SERVICIOS SOCIOCULTURALES
Y A LA COMUNIDAD

GESTION DE PROYECTOS
SOCIOCULTURALES PARA

DINAMIZACION, TERRITORIAL

Y PARTICIPACION

218 horas :: 10/6302

Alguno de los siguientes requisitos: (1)
Graduado en ESO o nivel académico equi-
valente, preferiblemente con experiencia
laboral acreditable en el area profesional
o formacion relacionada. (2) Experiencia
laboral acreditable en el area profesional.

AGENTE DE DINAMIZACION
INTERCULTURAL

180 horas :: 10/6303

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Ba-
chillerato o nivel académico equivalente.
(2) F.P. de Grado Medio o nivel académico
equivalente. (3) Experiencia laboral acredi-
table en el area profesional.

MONITOR/A DE

GRANJA ESCUELA

268 horas :: 10/6304

Alguno de los siguientes requisitos: (1)
Graduado en ESO o nivel académico equi-
valente. (2) Certificado de Escolaridad o
nivel académico equivalente, y formacion
previa en el area profesional. (3) Experiencia
laboral acreditable en el area profesional.

MANTENIMIENTO
» H 0
INGLES AERONAUTICO

99 horas :: 10/6305

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Ba-
chillerato o nivel académico equivalente.(2)
F.P. de Grado Medio o nivel académico equi-
valente. (3) Experiencia laboral acreditable
en el area profesional. En todos los casos
con conocimientos del idioma inglés (nivel
intermedio).

HANDLING DE OPERACIONES

94 horas :: 10/6306

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Gra-
duado en ESO o nivel académico equivalente.
(2) Experiencia laboral acreditable en el area
profesional. En todos los casos con cono-
cimientos del idioma inglés a nivel basico
y ausencia de limitaciones fisicas para el
ejercicio de la ocupacion.

HANDLING DE PASAJEROS

133 horas :: 10/6307

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Gra-
duado en ESO o nivel académico equivalente.
(2) Experiencia laboral acreditable en el area
profesional. En todos los casos con conoci-
mientos del idioma inglés a nivel basico y au-
sencia de limitaciones fisicas para el ejercicio
de la ocupacion.

CURSOS GRATUITOS

DE FORMACION OCUPACIONAL

ﬁ iMADRID,'

EA DE GOBIERNO

AR
DE ECONOMIA, EMPLEOY
PARTICIPACION CIUDADANA

Teléfono de informacion: 010
www.madrid.es

RECOGIDA DE INSTANCIAS:
Del 1 al 21 de septiembre de 2010

CENTROS DE RECOGIDA:

Barajas. Avenida de Cantabria, 6 TIfn. 91 324 28 37.
Metro: Alameda de Osuna. Bus: 114,115 , 151
Carabanchel. C/ Cidro n® 3 Tlfn. 91 508 87 58.
Bus:108, 118, 155

Hortaleza. C/ Ramon Power n® 24 TIfn. 91 716 17 78.
Metro: Canillas. Bus: 73, 120, 122

Los Carmenes. C/ Alhambra, 89

Telf: 91 422 08 90

Metro: Laguna. BUS: 25, 31, 138.

Moratalaz. Camino de Vinateros, 53, 1° Centro

Telf: 91 328 71 70

Metro: Vinateros. Bus: 8, 20, 30, 32, 71, 100, 113
Tetuan. C/ Vina Virgen, 2

Telf: 91 513 32 25

Metro: Valdeacederas, Plaza de Castilla. Bus: 49, 66, 124
Vicalvaro. Avenida de Daroca, 327

Telf: 91 775 39 50

Metro: Vicalvaro. Bus: 4, 100, 106, 130

Villaverde. Pza. Mayor de Villaverde, s/n

Telf: 91 723 05 24

Cercanias: Puente Alcocer. Metro: Villaverde Alto
Bus: 22, 79, 86, 130, 131

HORARIO:
de 9 a 14 horas, de lunes a viernes

" DOCUMENTACION NECESARIA:

Impreso de solicitud (disponible en los puntos de inscripcion), fotocopia del

1 D.N.I, fotocopia de la demanda de empleo y de la documentacion acre-

ditativa de reunir el perfil requerido para el curso que se solicita. Toda la
documentacion se presentara por duplicado si se solicita mas de un curso.

Las personas ocupadas que soliciten algtin curso tendran que presentar,
ademas de la documentacion detallada anteriormente, fotocopia de la
cabecera de la Gltima némina.

Cofinanciados por la Consejeria de Empleo, Mujer e Inmigracion y por el
Fondo Social Europeo en el marco del programa Operativo Competitividad
Regional y Empleo (2007-2013) con una tasa de cofinanciacion del 50%.

Sarecig Aegonal de Erple
EENSEE'U! EMPLED. MUER

Comunidad de Madrid

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEQ
1 Fondo St Eopes it n t et

© E. M. Promocion de Madrid, S. A.

“EI Fondo Social Europeo invierte en tu futura”

AHORA MAS QUE NUNCA
PUEDES CONTAR CON NOSOTROS

CURSOS GRATUITOS

DE FORMACION OCUPACIONAL

dirigidos prioritariamente a personas desempleadas inscritas en las
oficinas de empleo y trabajadoras/es en la Comunidad de Madrid
NUEVA PROGRAMACION Becas de Ayuda al estudio (segtin bases reguladoras)

JEEx Servicio Regional de Empkes
* * COMSEJERLA DE EMPLED, MLUER

@ iMADRID,’
E IHMIG]
Comunidad de Madrid aAE 5 o

* *
* ok

UNION EUROPEA
FONDO SOCIAL EUROPEO




Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillera-
to 0 nivel académico equivalente.(2) F.P.de Grado
Medio o nivel académico equivalente. (3) Expe-
riencia laboral acreditable en el area profesional.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Gra-
duado en ESO o nivel académico equivalente.
(2) Experiencia laboral acreditable en el area
profesional. (3) Formacion previa acreditable
en el area profesional.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachi-
llerato o nivel académico equivalente.(2) F.P. de
Grado Medio o nivel académico equivalente. (3)
Graduado en ESO o nivel académico equivalen-
te, y formacion previa en el area profesional.
(4) Experiencia laboral acreditable en el area
profesional. En todos los casos se requiere co-
nocimientos basicos de informatica.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado
en ESO o nivel académico equivalente. (2) Expe-
riencia laboral acreditable en el area profesional.
(3) Formacion previa como administrativos/as.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulacion
universitaria relacionada con el area profesional.
(2) F.P. de Grado Superior relacionada con el
area profesional. (3) Estudiantes del dltimo afio
de alguna de las titulaciones mencionadas en
los apartados anteriores. (4) Bachillerato o F.P.
de Grado Medio y formacion previa en el area
profesional. (5) Experiencia laboral acreditable
en el area profesional.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulacion uni-
versitaria relacionada con el area profesional. (2) FP.
de Grado Superior relacionada con el &rea profesional.
(3) Estudiantes del titimo afio de alguna de las titula-
ciones mencionadas en los apartados anteriores. (4)
Experiencia laboral acreditable en el area profesional.

(1) Graduado en ESO o nivel académico equivalente.

(1) Conocimientos basicos de contabilidad.

Sin requisitos previos.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillera-
to o nivel académico equivalente.(2) F.P.de Grado
Medio o nivel académico equivalente. (3) Expe-
riencia laboral acreditable en el area profesional.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Expe-
riencia laboral acreditable en administracion. (2)
Formacion previa en el area profesional.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado
en ESO o nivel académico equivalente. (2) Expe-
riencia laboral acreditable en el area profesional.
(3) Formacion previa en el area profesional.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Gra-
duado en ESO o nivel académico equivalente.
(2) Personas con formacion relacionada con la
especialidad o experiencia profesional acredi-
table en la actividad.

(1) Recomendable Certificado de Escolaridad o
nivel académico equivalente.

ACTIVIDADES FISICAS

Y DEPORTIVAS

MONITOR/A DE MANTENIMIENTO
PARA LA TERCERA EDAD

218 horas :: 10/6284

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado en
ESO o nivel académico equivalente. (2) Experiencia

profesional en la ocupacion o formacion previa
relacionada con la especialidad.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) F.P.
de Grado Medio en Jardineria. (2) Titulacion
universitaria o F.P. de Grado Superior rela-
cionada con la especialidad. (3) Estudiantes
del dltimo afio de alguna de las titulaciones
mencionadas en los apartados anteriores. (4)
Trabajadores o profesionales, con experiencia
acreditable en ambitos de actividad relaciona-
dos con la especialidad.(5) Graduado en ESO
o0 nivel académico equivalente, y formacion
relacionada con la jardineria o capacitacion
agricola.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) F.P. de
Grado Superior. (2) Titulacion universitaria. (3)
Estudiantes del Gltimo afio de alguna de las
titulaciones mencionadas en los apartados
anteriores. (4) Experiencia laboral acreditable
relacionada con la especialidad.

ENERGIA Y AGUA

EXPERTO/A EN GESTION

Y DESARROLLO DE

ENERGIAS RENOVABLES

104 horas :: 10/6287

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Gra-
duado en ESO o nivel académico equivalente.
(2) Experiencia laboral acreditable en el area
profesional.

EDIFICACION Y OBRA CIVIL

MANTENIMIENTO DE .
INSTALACIONES DE FONTANERIA

(1) No se requiere titulacion. Recomendable
experiencia laboral en el area profesional.

HOSTELERIA Y TURISMO

APLICACIONES INFORMATICAS
PARA LA RECEPCION HOTELERA
193 horas :: 10/6289

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Gra-
duado en ESO o nivel académico equivalente.
(2) Experiencia laboral acreditable en el area
profesional. (3) Formacion previa en el area
profesional.

COCINA REGIONAL, NACIONAL

E INTERNACIONAL

158 horas :: 10/6290

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Gra-
duado en ESO o nivel académico equivalente.
(2) Experiencia laboral acreditable en el area
profesional. (3) Formacion previa en el area
profesional.

INFORMATICA
Y COMUNICACIONES

DISENO Y MANTENIMIENTO
DE SITIOS WEB

138 horas :: 10/6291, 10/6292

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Ba-
chillerato o nivel académico equivalente. (2)
F.P. de Grado Medio o nivel académico equi-
valente. (3) Experiencia laboral acreditable
en el area profesional. En todos los casos con
conocimientos a nivel de usuario avanzado del
sistema operativo e Internet. Recomendable
poseer conocimientos de HTML.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillerato
o nivel académico equivalente.(2) F.P. de Grado
Medio o nivel académico equivalente. (3) Experiencia
laboral acreditable en el area profesional. En todos
los casos tendran conocimientos basicos sobre el
funcionamiento de los medios audiovisuales y un
panorama general sobre la actualidad informativa.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillera-
to 0 nivel académico equivalente.(2) F.P.de Grado
Medio o nivel académico equivalente. (3) Expe-
riencia laboral acreditable en el area profesional.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado
en ESO o nivel académico equivalente. (2) Expe-
riencia laboral acreditable en el area profesional.
(3) Formacion previa en el area profesional.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado
en ESO o nivel académico equivalente. (2) Expe-
riencia laboral acreditable en el area profesional.
(3) Formacion previa en el area profesional.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillera-
to o nivel académico equivalente. (2) F.P.de Grado
Medio o nivel académico equivalente. (3) Expe-
riencia laboral acreditable en el area profesional.

Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachi-
llerato o nivel académico equivalente. (2) FP. de
Grado Medio o nivel académico equivalente. (3)
Experiencia laboral acreditable en el area pro-
fesional. En todos los casos con conocimientos
de informatica.



