
Ahora más que nunca 
puedes contar con nosotros
cursos gratuitos
de formación ocupacional
dirigidos prioritariamente a personas desempleadas inscritas en las 
oficinas de empleo y trabajadoras/es en la Comunidad de Madrid
NUEVA PROGRAMACIÓN Becas de Ayuda al estudio (según bases reguladoras)  

SERVICIOS SOCIOCULTURALES 
Y A LA COMUNIDAD

MONITOR/A - ANIMADOR/A 
DE PINACOTECAS
318 horas :: 10/6351
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación 
universitaria relacionada con el área profesional. 
(2) F.P. de Grado Superior relacionada con el 
área profesional. (3) Estudiantes del último año 
de alguna de las titulaciones mencionadas en 
los apartados anteriores. (4) Experiencia laboral 
acreditable en el área profesional.

ENFOQUE INTEGRADO DE 
GÉNERO EN  TRABAJO SOCIAL
164 horas :: 10/6352, 10/6353
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación 
universitaria relacionada con la epecialidad. (2) F.P. 
de Grado Superior relacionada con la especialidad. 
(3) Estudiantes del último año de alguna de las titu-
laciones mencionadas en los apartados anteriores. 

AGENTE DE INTERMEDIACIÓN 
LABORAL
218 horas :: 10/6354, 10/6355
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación 
universitaria relacionada con el área profesional. 
(2) F.P. de Grado Superior relacionada con el área 
profesional. (3) Estudiantes del último año de 
alguna de las titulaciones mencionadas en los 
apartados anteriores.

MEDIACIÓN SOCIOCOMUNITARIA 
(NEGOCIACIÓN Y RESOLUCIÓN 
DE CONFLICTOS)
288 horas :: 10/6356, 10/6357
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación 
universitaria relacionada con la epecialidad. 
(2) F.P. de Grado Superior relacionada con la 
especialidad. (3) Estudiantes del último año de 
alguna de las titulaciones mencionadas en los 
apartados anteriores.

TÉCNICO/A ESPECIALISTA 
EN APLICACIÓN DE NUEVAS 
TECNOLOGÍAS A LA FORMACION
164 horas :: 10/6358
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titula-
ción universitaria con conocimientos en el área 
profesional. (2) F.P. de Grado Superior con cono-
cimientos en el área profesional. (3) Estudiantes 
del último año de alguna de las titulaciones 
mencionadas en los apartados anteriores con 
conocimientos en el área profesional. 

MONITOR/A DE GRANJA ESCUELA
268 horas :: 10/6359
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado en 
ESO o nivel académico equivalente. (2) Certificado 
de Escolaridad o nivel académico equivalente, y 
formación previa en el área profesional. (3) Expe-
riencia laboral acreditable en el área profesional.

ESPECIALISTA EN MEDIACIÓN 
COMUNITARIA
441 horas :: 10/6360, 10/6361
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación 
universitaria en Humanidades o Ciencias Sociales. 
(2) F.P. de Grado Superior en Integración Social. 
(3) Estudiantes del último año de las titulaciones 
mencionadas en los apartados anteriores. 

INTEGRACIÓN SOCIOLABORAL DE 
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
318 horas :: 10/6362, 10/6363
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación 
universitaria en Humanidades o Ciencias Sociales. 
(2) F.P. de Grado Superior en Integración Social. (3) 
Estudiantes del último año de alguna de las titula-
ciones mencionadas en los apartados anteriores.

AUXILIAR DE COMEDOR Y OCIO
218 horas :: 10/6364, 10/6365
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Reco-
mendable Certificado de Escolaridad o nivel 
académico equivalente. (2) Experiencia laboral 
acreditable en el área profesional. (3) Formación 
para el Empleo en atención o cuidado de perso-
nas dependientes.

TRANSPORTE Y MANTENIMIENTO 
DE VEHÍCULOS

OPERADOR/A DE CENTROS DE 
FACILITACIÓN AEROPORTUARIA
318 horas :: 10/6366
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillera-
to o nivel académico equivalente. (2) F.P. de Grado 
Medio o nivel académico equivalente. (3) Expe-
riencia laboral acreditable en el área profesional.

TÉCNICO/A DE OPERACIONES 
DESPACHADOR DE VUELOS
371 horas :: 10/6367
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachi-
llerato o nivel académico equivalente. (2) F.P. 
de Grado Medio o nivel académico equivalente. 
En todos los casos dominio del idioma inglés, 
siendo meritoria una segunda lengua extranjera.
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2011

Teléfono de información: 010
www.munimadrid.es 

recogida de Instancias:
Del 2 al 30 de noviembre, ambos inclusive.

Centros de recogida:
Barajas. Avenida de Cantabria, 6 Tlfn. 91 324 28 37.
Metro: Alameda de Osuna. Bus: 114 , 115 , 151
Carabanchel. C/ Cidro nº 3 Tlfn. 91 508 87 58.
Bus:108, 118, 155
Hortaleza. C/ Ramón Power nº 24 Tlfn. 91 716 17 78.
Metro: Canillas. Bus: 73, 120, 122
Los Cármenes. C/ Alhambra, 89 Tlfn: 91 422 08 90
Metro: Laguna. BUS: 25, 31, 138.
Moratalaz. Camino de Vinateros, 53, 1º Centro Tlfn: 91 328 71 70
Metro: Vinateros. Bus: 8, 20, 30, 32, 71, 100, 113
Tetuán. C/ Viña Virgen, 2 Tlfn: 91 513 32 25
Metro: Valdeacederas, Plaza de Castilla. Bus: 49, 66, 124
Vicálvaro. Avenida de Daroca, 327 Tlfn: 91 775 39 50
Metro: Vicálvaro. Bus: 4, 100, 106, 130
Villaverde. Pza. Mayor de Villaverde, s/n Tlfn: 91 723 05 24
Cercanías: Puente Alcocer. Metro: Villaverde Alto
Bus: 22, 79, 86, 130, 131

Horario: 
de 9 a 14 horas, de lunes a viernes

Documentación necesaria:
Impreso de solicitud (disponible en los puntos de inscripción), fotocopia 
del D.N.I., fotocopia de la demanda de empleo y de la documentación 
acreditativa de reunir el perfil requerido para el curso que se solicita. 
Toda la documentación se presentará por duplicado si se solicita más 
de un curso. Las personas ocupadas que soliciten algún curso, tendrán 
que presentar además de la documentación detallada anteriormente, 
fotocopia de la cabecera de la última nómina.
Cofinanciados por la Consejería de Empleo, Mujer e Inmigración de la 
Comunidad de Madrid y por el Fondo Social Europeo en el marco del 
Programa Operativo Objetivo Competitividad Regional y Empleo (2007-
2013) con una tasa de cofinanciación de un  50%.
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ÁREA DE GOBIERNO
 DE ECONOMÍA, EMPLEO Y 

PARTICIPACIÓN CIUDADANA



ARTES GRÁFICAS

TÉCNICAS DE EDICIÓN GRÁFICA
218 horas :: 10/6324, 10/6325
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillerato o 
nivel académico equivalente. (2) F.P. de Grado Medio 
o nivel académico equivalente. (3) Experiencia laboral 
acreditable en el área profesional.

INFOGRAFÍA DIGITAL
318 horas :: 10/6326
Alguno de los siguientes requisitos: (1) FP de Grado 
Medio o nivel académico equivalente. (2) Graduado 
en Educación Secundaria Obligatoria (ESO) o nivel 
académico equivalente.

DISEÑO Y PRODUCCIÓN DE PRENSA
218 horas :: 10/6327
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado 
en Educación Secundaria Obligatoria (ESO) o nivel 
académico equivalente, y conocimientos en el manejo 
de equipos informáticos, escáneres, etc.

COMERCIO Y MARKETING

OPERADOR/A TELEFÓNICO/A 
DE ATENCIÓN AL CLIENTE
198 horas :: 10/6328, 10/6329
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillerato o 
nivel académico equivalente. (2) F.P. de Grado Medio 
o nivel académico equivalente. (3) Experiencia laboral 
acreditable en el área profesional.

INTRODUCCIÓN A LOS SISTEMAS 
WEB Y AL COMERCIO ELECTRÓNICO
109 horas :: 10/6330
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillerato 
o nivel académico equivalente. (2) F.P. de Grado 
Medio o nivel académico equivalente. (3) Graduado 
en Educación Secundaria (ESO) o nivel académico 
equivalente, y formación previa relacionada con la 
especialidad. (4) Experiencia laboral acreditable en 
la actividad de comercio.

ELECTRICIDAD Y ELECTRÓNICA

EXPERTO/A EN TECNOLOGÍAS 
AVANZADAS PARA TRACCIÓN 
ELÉCTRICA Y ACCIONAMIENTOS 
ELÉCTRICOS INDUSTRIALES
133 horas :: 10/6331
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación uni-
versitaria en Ingeniería en una especialidad relacio-
nada con tecnología eléctrica o energética. (2) F.P. de 
Grado Superior en una familia profesional relacionada 
con tecnología eléctrica o energética. (3) Estudiantes 
del último año de alguna de las titulaciones mencio-
nadas en los apartados anteriores. (4) F.P. de Grado 
Medio o nivel académico equivalente, en una familia 
profesional relacionada con tecnología eléctrica o 
energética. (5) Experiencia laboral acreditable en el 
área profesional.

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS 
ELECTROMECÁNICOS
268 horas :: 10/6332
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado 
en Educación Secundaria Obligatoria (ESO) o nivel 
académico equivalente. (2) Experiencia laboral acre-
ditable en el área profesional o formación previa en 
el área profesional.

ENERGÍA Y AGUA

TÉCNICO/A EN ENERGÍAS 
SOSTENIBLES Y RESPETUOSAS 
CON EL MEDIOAMBIENTE
195 horas :: 10/6333, 10/6334
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación uni-
versitaria. (2) F.P. de Grado Superior. (3) Estudiantes 
del último año de alguna de las titulaciones mencio-
nadas en los apartados anteriores. (4) Experiencia 
laboral acreditable en el área profesional.

HOSTELERÍA Y TURISMO

GESTIÓN DE PROGRAMAS 
DE TURISMO RURAL 
371 horas :: 10/6335
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado 
en ESO o nivel académico equivalente. (2) Expe-
riencia laboral acreditable en el área profesional.

COCINA REGIONAL, NACIONAL 
E INTERNACIONAL
158 horas :: 10/6336
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado 
en ESO o nivel académico equivalente. (2) Expe-
riencia laboral acreditable en el área profesional. 
(3) Formación previa en el área profesional.

AYUDANTE/A DE COCINA 
PARA COLECTIVIDADES
371 horas :: 10/6337
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado 
en ESO o nivel académico equivalente. (2) Expe-
riencia profesional acreditable en el sector. (3) 
Formación relacionada con la cocina.

CAMARERO/A DE RESTAURANTE-BAR
268 horas :: 10/6338, 10/6339
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado 
en ESO o nivel académico equivalente.

INFORMÁTICA Y COMUNICACIONES

DISEÑO Y MANTENIMIENTO 
DE SITIOS WEB 
138 horas :: 10/6340, 10/6341
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillerato 
o nivel académico equivalente. (2) F.P. de Grado 
Medio o nivel académico equivalente. (3) Expe-
riencia laboral acreditable en el área profesional. 
En todos los casos con conocimientos a nivel de 
usuario avanzado del sistema operativo e Internet. 
Recomendable poseer conocimientos de HTML.

DISEÑO GRAFICO PARA 
APLICACIONES MULTIMEDIA
268 horas :: 10/6342, 10/6343
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillerato 
o nivel académico equivalente. (2) F.P. de Grado 
Medio o nivel académico equivalente. (3) Expe-
riencia laboral acreditable en el área profesional. 

IMAGEN Y SONIDO

FOTOGRAFÍA DIGITAL
164 horas :: 10/6344, 10/6345, 10/6346, 10/6347
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado 
en ESO o nivel académico equivalente. (2) Expe-
riencia laboral acreditable en el área profesional. 
(3) Formación previa en el área profesional.

SONIDO DIGITAL CREATIVO
109 horas :: 10/6348, 10/6349
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillerato 
o nivel académico equivalente. (2) F.P. de Grado 
Medio o nivel académico equivalente. (3) Expe-
riencia laboral acreditable en el área profesional.

SEGURIDAD Y MEDIOAMBIENTE

GESTIÓN MEDIOAMBIENTAL 
EN LA EMPRESA
268 horas :: 10/6350
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación 
universitaria relacionada con el área profesional. 
(2) F.P. de Grado Superior relacionada con el área 
profesional. (3) Estudiantes del último año de 
alguna de las titulaciones mencionadas en los 
apartados anteriores.

ADMINISTRACIÓN Y GESTIÓN

POLÍTICAS RETRIBUTIVAS 
EN LA EMPRESA
218 horas :: 10/6308
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación uni-
versitaria relacionada con la especialidad. (2) Otras 
titulaciones universitarias con experiencia profesio-
nal acreditable y/o formación previa en el ámbito de 
los recursos humanos y políticas de personal. 

GESTIÓN DE PYMES
318 horas :: 10/6309
(1) Bachillerato o nivel académico equivalente.

TÉCNICAS DE ADMINISTRACIÓN 
DE PEQUEÑAS EMPRESAS
218 horas :: 10/6310
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado 
en Educación Secundaria Obligatoria (ESO) o nivel 
académico equivalente. (2) Experiencia laboral 
acreditable en el área profesional o formación 
previa relacionada (3) Trabajador autónomo.

GESTIÓN DE TESORERÍA
218 horas :: 10/6311
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillerato o 
nivel académico equivalente. (2) F.P. de Grado Superior.

ANÁLISIS Y GESTIÓN ECONÓMICO- 
FINANCIERA DE LA EMPRESA
218 horas :: 10/6312
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación 
universitaria  en Económicas, Empresariales u otras 
especialidades con conocimientos previos de con-
tabilidad financiera. (2) F.P. de Grado Superior con 
conocimientos de contabilidad. (3) Bachillerato o 
nivel académico equivalente, con experiencia labo-
ral acreditables en departamento de contabilidad.

CONTABILIDAD Y FISCALIDAD
258 horas :: 10/6313, 10/6314
Sin requisitos previos.

SISTEMA CONTABLE. DIAGNÓSTICO  
Y ANÁLISIS ECONÓMICO-FINANCIERO. 
SISTEMA TRIBUTARIO ESPAÑOL. ANÁLISIS 
Y FISCALIDAD EN LA EMPRESA ESPAÑOLA
198 horas :: 10/6315
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Titulación 
universitaria relacionada . (2) F.P. de Grado Superior 
(Familias de Administración o Comercio y Marketing). 
(3) Estudiantes del último año de las titulaciones 
mencionadas en los apartados anteriores. (4) Ex-
periencia laboral acreditable en el área profesional.

OFIMÁTICA
208 horas :: 10/6316, 10/6317, 10/6318, 10/6319
Sin requisitos previos.

INGLéS PARA ADMINISTRATIVOS
109 horas :: 10/6320
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Experiencia 
laboral acreditable en administración. (2) Forma-
ción previa en el área profesional.

TÉCNICAS AVANZADAS 
DE SECRETARIADO
153 horas :: 10/6321
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado en 
ESO o nivel académico equivalente. (2) Experiencia 
laboral acreditable en el área profesional. (3) For-
mación previa en el área profesional.

ACTIVIDADES FÍSICAS 
Y DEPORTIVAS

MONITOR/a DE MANTENIMIENTO 
PARA LA TERCERA EDAD
218 horas :: 10/6322
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Graduado en 
ESO o nivel académico equivalente. (2) Experiencia 
profesional en la ocupación o formación previa 
relacionada con la especialidad.

GUÍA DE TURISMO DE MONTAÑA, 
AMBIENTAL Y DEPORTIVO
508 horas :: 10/6323
Alguno de los siguientes requisitos: (1) Bachillerato 
o nivel académico equivalente. (2) F.P. de Grado Me-
dio o nivel académico equivalente. (3) Experiencia 
laboral acreditable como monitor especialista en 
actividades deportivas al aire libre o de aventura.


