14iDistrito Moratalaz

Plan de barrio
El Ruedo -Poligono Ay (



Evaluacion de la Satisfaccion Proyectos Planes de Barrio afio 2014

Informe del Plan de Barrio El Ruedo—Poligonos Ay C
Distrito Moratalaz
Direccion General de Participacion Ciudadana
(/ Ortega Gasset, 100. 28016
Con la asistencia técnica y consultoria de REDconsultora

2



Woie

Pagina
Andlisis general de las actividades desarrolladas en el plan de barrio
El Ruedo Poligono Ay C
Actividades realizadas por las Asociaciones de Vecinos 6
Actividades realizadas por el Distrito 32
Actividades realizadas por la Direccion General de Oportunidades 42
Direccion General de Igualdad de Oportunidades
Andlisis global de [as actuaciones realizadas en el plan de barrio El
Ruedo Poligono Ay C
Actuaciones realizadas en el Plan de Barrio 46
Actuaciones realizadas por s asociaciones de vecinos 51
Actuaciones realizadas por el distrito 54
Actuaciones realizadas por la Direccion General de Igualdad de Opor- 57

tunidades

Madrid, Abril de 2015



Este apartado de resultados
hace referencia a la realizacion
de las actividades enmarcadas
en el Plan de Barrio El Ruedo-
Poligonos Ay C durante el afio
2014, que se llevan a cabo
desde el Distrito, las Asociacio-
nes “Avanve Moratalaz’, y
“Caminar”, y la Direccion Gene-
ral de Igualdad de Oportunida-
des.

Asociacion de Vecinos

Avance de Moratalaz

AV35 [Sembrando el Siglo XXI 30 cuestionarios
AV36 [Activate. Paseos Saludables 31 cuestionarios
AV37 | Activate: Taichi 30 cuestionarios
AV75 |Activate: Bailes de Salon 31 cuestionarios
AV76 | Activate: Ensefia lo que quieras 31 cuestionarios
AV77 |Activate. Estimulacion Cognocitiva 30 cuestionarios

Asociacion de Vecinos

(aminar

AV38  |Grupo de manualidades 13 cuestionarios
AV39 |Salidas y excursiones 13 cuestionarios
AVao | Campamento de Verano 16 cuestionarios
AVa1l  |Ludoteca El Ruedo: Ludotecas 35 cuestionarios
AV42. |Ludoteca El Ruedo: Juegos en la calle 17 cuestionarios
AV43  |Ludoteca El Ruedo: Campamento de Verano 16 cuestionarios
AV44  |Ludoteca El Ruedo: Excursiones 16 cuestionarios
Junta Municipal de Moratalaz
2 Formacion basica :Estética 4 Cuestionarios
Formacion basica :Peluqueria 4 Cuestionarios
Formacion basica: Informadtica 11 Cuestionarios
Espacio de estudio y apoyo escolar 15 Cuestionarios
(ampamento Urbano de Verano 14 Cuestionarios
Direccion General de Igualdad
de Oportunidades
19 Prevencion contra la violencia de género 12 cuestionarios
20 Asesoramiento técnico en prevencion 10 cuestionarios
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Andlisis general de Ias actividades desarroHadas|14|P|an de Barrio El Ruedo - Poligono Ay

Sembrando el Siglo XXI. Escuela de Futbol

Asociacién de Vecinos Avance de Moratalaz TOTAL CUESTIONARIOS: 30

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico4
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Hombres 53%
I 2 Puntos 0% O Mujeres 33%
B N/C10%

O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 3%
O g Puntos 23%
O 10 Puntos 73%

[0 Errdneo 3%

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

o ) Estudios
O Familiares y amigos 7% R
Grafico 5
O Vecinos 0%
[ sJunta de Distrito 43% @ Sin est, 0%
O El Colegio 0% O 1.0/ 2.0 97%
O Asociaciones 50% [ BR./FP 0%
O Est.Univ. 0%
O N/C 3%
Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 2084
IO Disponibilidad de TL 47% Nacionalidad
Graficoe

@ Indicacion profesional 13%
O Mejorar competencias 105
O Otros 10%

O Espaficla 70%
O Extranjera 30%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
19 ANOS




Principales aspectos de la actividad

Grafico 7
GRADO SATISFACCIGN ACTIVIDAD 19.6
Utilidad para el Desarrollo Personal ﬂg,}‘
Difusidn ]8-9?
Posibilidad de participacidn activa ﬂg,}'}'
Contenido ﬂg,g
Qrganizacion ﬂg,g
Lugar () o7
Duracian |]9-5
Harario ' fls.77
8.5 9.0 8.5 10.0

Valoracion media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor

Grafico 8
GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR 5.62
Presta atencidn necesaria a los participantes UQ-B

Sesiones practicas 8.63
Motiva y despierta interés 943
Puntualidad Iﬁg,q?

Capacidad para trasmitir con claridad I]Q.S

Domina la materia 8.67

9.2 g.4 9.5 9.8 10.0
Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico 9
25
20 16 g 17
=
15 A& ] | I
10 I I I I
- 6 5
5 4 - 4 - 4 4 = 4
b a2 g, 0
0 o L o h=g W
Medios Contenidos Lugar Horario
O MNada necesario O Poco necesario E Necesario
[ Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Log pgrt&cipantes se encuentran muy satisfechos con la actividad. El 73% otorga 10 puntos a la
actividad.

Las asociaciones, en un 50%, son el canal mds importante de difusidn y distribucion de la informa-
cion. Ademds, los Servicios de a Junta de Distrito juegan un papel importante alcanzando el 43%.
Los metivos o las razones por las cuales los JJart|C|pantes asisten a la actividad, alcanzan myor
puntuacion en las categorias de disponibilidad de tiempo libre disponible, con un total del 47%, y
conocer a otras personas, con un total del 20%. ]

Los participantes son mayoritariamente hombres, un 53% frente a un 33% de mujeres. Y son
adolescentes, espafioles en una proporcion del 70% de los participantes. . .
Los principales aspectos de la actividad que son mejor valorados, y por encima de la media de safis-
faccion de la actividad, con un 9.6, son, y en este orden, los siguientes: organizacion, contenido,
posibilidad de participacion activa, horario, utilidad para el desarrollo personal. El lugar y la dura-
cion estan muy proximos a la media y en cualquier caso superan los nueve puntos. La difusion es el

aspecto que menos valor ha obtenido,

Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor, obtienen en su totalidad, una
puntuacion por encima del nueve. La nota media de
estos aspectos es de 9,62. .

La capacidad para trasmitir con claridad, asi como la
atencion prestada a los asistentes y el dominio de la
materia, son [as tres cualidades mas importantes
del monitor/profesor de esta actividad. Ademas,
hay que tener en cuenta su capacidad para hacer
ﬁue [as sesiones de trabajo sean practicas.

or debajo de [a media pero por encima de nueve
puntos, estan la capacidad Fara motivar y despertar
interés asi como su puntualidad. .
Aunque, en lineas generales no se precisan mejoras,
el horario de realizacion de Ia actividad es el aspecto

ue mas destaca como meljorable.

o hay una evidencia relevante de mejora en los
medios de I3 actividad. El 66% considera que es
nada necesario 0 poco necesario abordar mejoras en
los medios y el 33% considera que necesario, bas-
tante necesario 0 muy necesario.

Referente a los contenidos de la actividad no se
evidencia Ia necesidad de hacer meg'oras aunque hay
manifestaciones a favor de éstas. £l 73% indica que
es no es necesario 0 poco necesario abordar mejo-
ras en los contenidos.

En lo que se refiere al lugar de realizacion de la
actividad el comportamiento de la valoracion es el
mismo. El 70% opina que es nada necesario.

Y en cuanto el horario el comportamiento de la
valoracion mantiene la tendencia. El 73% opina que
no es necesario realizar mejoras.

En las observaciones, se” recogen los siguientes
testimonios: . .

Yo personalmente estoy satisfecha con la actividad
para mis hijos”, “Le falta que tuvierais mds material
¥ mas ayuda, y el dia de [a piscina deberfas salir mds

arde”, “Darle mds publicidad para el siguiente
verano’, “No sugiero nada porque creo que es una
actividad muy completa en todo y con muy buenas
atenciones con los nifios For arte de los monito-
res’,” Que haya mas arboles frutales “,"Las activi-

dades, son muy buenas no tengo ninguna sugeren-
cia’, Desarrollar estas actividades todos los vera-
nos’,” Me ha parecido todo en general bastante
bien”, “La verdad no tengo ninguna sugerencia esta

Actividad con alto grado de satisfaccion por parte
de los participantes.

Las asociaciones son el canal mas importante de
difusion y distribucidn de la actividad, y es la difu-
sion el aspecto que menos satisfaccion registra
entre los asistentes.

Las razones y/o motivaciones mas importantes por
[as que se hace Ia actividad estdn relacionadas con
el uso del tiempo libre.

Extraordinaria satisfaccion con los principales as-
pectos de [a actividad.

Alto grado de satisfaccion con el profesor/monitor
de la actividad.

No se precisan mejoras Ia actividad.



Andlisis general de Ias actividades desarroHadas|14|P|an de Barrio El Ruedo - Poligono Ay

ACTIVATE. Paseos saludables

Asociacion de Vecinos Avance de Moratalaz

Grado de satisfaccion de la actividad

Grafico1
O 1 Punto 0%

O 2 Puntos 0%
@ 3 Puntos 0%
O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 3%
O 7 Puntos 6%
O 8 Puntos 16%
O g Puntos 10%
O 10 Puntos 65%

Modo de conocimiento de la actividad

Grafico 2
O Familiares y amigos 35%

O Vecinos 13%

[ s.Junta de Distrito 3%
O El Colegio 3%

O Asocdiaciones 35%

O Otro 8%

Motivo de realizacién de la actividad

Grafico 3
O Conocer personas 328

O Disponibilidad de TL 35%
@ Indicacion profesional 6%

O Mejorar competencias 265

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
66 ANOS

TOTAL CUESTIONARIOS: 31

Sexo
Grafico 4

O Hombres 16%
O Mujeres 848

Estudios
Grafico s

O Sin est. 16%
O 1.0/ 2.0 58%
[ BR/FP 13%
O Est.Univ. 13%

Nacionalidad
Grafico6

O Espaficla 100%
O Extranjera 0%



Principales aspectos de la actividad
Grafico 7

GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD J19.32
Utilidad para el Desarrollo Personal 09-48
Difusidn 9.16
Posibilidad de participacidn activa ﬂg-ﬂﬁ
Contenido ' IJQ-SS
Organizacion 8.23
Lugar 8.23
Duracign 09-39

Horario | o35

8.8 9.0 g.2 9.4 4.5 9.8
Valoracion media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
Grafico 8

GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR 8.34
Presta atencidn necesaria a los participantes Ug, 5
Sesiones practicas 9.38
Motiva y despierta interés 8.35
Puntualidad .ig,zg
Capacidad para trasmitir con claridad 8.26
Domina la materia 8.23

9.0 9.2 g.4 9.6
Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico 9
10 7 g E]
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D I
Medios Contendios Lugar Horario
O Nada necesario O Poco necesario H Necesario
O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentras muy satisfechos con la actividad. Es de destacar que el 65% otorga
10 puntos y el 16% otorga 8 puntos. 3 )

Las asociaciones, en un 39%, junto a los familiares y amigos con un 35%, son los canales mds
importantes de difusién y distribucién de la informacidn. ) Ny

Los motivos o las razones por las cuales los participantes asisten a Ia actividad, alcanzan mayor
puntuacion en las categorias de disponibilidad de tiempo libre con un total del 35% y conocer a
otras personas con un total del 32%. )

Los participantes son maY_ontanamente mujeres, un 84% frente a un 16% de hombres. Son adul-
tos, es%a;oles en su totalidad, con una formacion primaria o secundaria en un 58%, y sin estudios
enun 16%.

Los principales aspectos de la actividad que mejor valoracion obtienen, y por encima de la media de
satisfaccion de la actividad, con un 9,33 son, y en este orden, los siguientes: contenido, horario y
utilidad de Ia actividad para el desarrollo personal. La difusion y a posibilidad de participacion activa

en 3 actividad, estdn muy proximos a la media y en
cualquier caso superan los nueve puntos.

La posibilidad de participacion activa en la actividad
es el aspecto que menos guntuacmn ha obtenido.
Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacion por encima del nueve. La nota media de
estos aspectos es de 9,34.

La atencidn prestada a los asistentes, la capacidad
para realizar sesiones practicas, habilidad de motj-
vary desgertar interés, son las tres cualidades mds
importantes del monitor/profesor de esta activi-

ad.
Por debajo de la media, pero por encima de nueve
Eunto's,. estdn la puntualidad, la capacidad para
rasmitir con claridad y el dominio de la materia, con
[as peores valoraciones.
Existe evidencia relevante de mejora en los medios
de la actividad. £l 35% considera que es nada nece-
sario 0 poco necesario abordar mejoras en los me-
dios y el 61% considera que necesario, bastante
necesario 0 muy necesario.
Referente a los contenidos de la actividad se evi-
dencia poca distancia entre la necesidad de hacer
mejoras y no. Aunque el 42% indica que es no es
necesario 0 poco necesario abordar mejoras en los
contenidos, el 51% opina que es muy necesario,
bastante necesario o necesario.
En lo que se refiere al lugar de realizacion de la
actividad, el comportamiento de [a valoracidn es el
mismo que en [a valoracidn de los contenidos. El
58% opina que es necesario, bastante necesario o
muy necesario y el 38% que no es nada o poco
necesario.
Y, en cuanto el horario, el comportamiento de la
valoracion mantiene la tendencia. El 32% opina que
N0 es necesario 0 poco necesario realizar mejoras y
el 64% opina que es necesario o muy necesario.
Serecogen los siguientes testimonios:

Es ideal, y sobre todo el horario para la gente que
trabaja de tarde, comg es mi caso”, “Duracidn de la
actividad insuficiente”, “Que se prolongue durante
todo el curso’, "Que se g,rolongpe“durante toda la
temporada”, “Dar mgs tiempo”, “Disponer de Ia
actividad mas tiempo”.

Actividad con mucha satisfaccion por parte de los
Eartgapantqs. o o

a técnica directa (| ejercida por las asociaciones y
los amigos y/o familiares) es el canal mas importan-
te de difusion y distribucion de la actividad, y es la
difusion uno de los aspectos que menos satisfac-
cion registra entre los asistentes.

Las razones y/o motivaciones mas importantes por
[as que se hace la actividad, estan relacionadas con
el tiempo libre, bien por el uso de éste 6 bien por la
necesidad de relacion y encuentro con otros.
Extraordinaria satisfaccion con los principales as-
pectos de [a actividad.
Alto grado de satisfaccion con el profesor/monitor
de laactividad. '
Se precisan [ngdorar los medios empleados Fara
realizar Ia actividad, el horario y el lugar de realiza-
cion, asi como los contenidos.



Andlisis general de Ias actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay

ACTIVATE. Taichi

Asociacion de Vecinos Avance de Moratalaz TOTAL CUESTIONARIOS: 30

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo

Grafico 1 Grafico 4
O 1 Punto 0%

O 2 Puntos 0% O Homlbres 338
O Mujeres 63%
E N/C 3%

@ 3 Puntos 0%
O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 3%
O g Puntos 17%
O 10 Puntos 808

Modo de conocimiento de la actividad

Grafico 2 Estudios

O Familiares y amigos 37%
y 3 Grafico s

O vecinos 20%
B s Junta de Distrito 3% [ Sin est. 0%
O El Colegio 0%

O Asociaciones 40%

O1.0f2.027%
[ BR./FP 57%
O Est.Univ. 13%
O N/C 388

Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 7%

O Disponibilidad de TL 47% Nacionalidad

@ Indicacidn profesional 27% Grafico 6

O Mejorar competencias 20% B Espafiola 93%

O Extranjera 7%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
65 ANOS
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Principales aspectos de la actividad El 57% de los_participantes_posee estudios de

Grafico 7 bachillerato o formacion profesional, y un 27%
estudios primarios o secundarios. )
GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD J9.5 Los principales aspectos de la actividad que mejor
T D So P | 0.7 son valorados, y por encima de la media de safis-
ficac para &l besarroflo Fersona faccion de Ia actividad, con un 9,5 son, y en este
Difusion lo47 orden, los siguientes: I3 utilidad de I3 actividad
Posibilidad de participacién activa )9.57 ara_el desarrollo personal (9,73), el horario
. o33 9,63), la posibilidad de participacién activa (9,57)
Contenido S {Ia duracion de la actividad (9,53). _
Organizacion : os aspectos menos valorados, aunque Siempre
Lugar 8.23 superando los nueve puntos, son: el lugar de reali-
iy 5.52 zacion y el contenido de la actividad.
Duracion Ij I t'qdl tdd-
: . 0.3 Los aspectos mds |m¥prtantes relacionados con el
Horario | | profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
0.0 9.2 g4 0.6 0.3 puntuacion por encima del nueve. La nota media de
- . estos aspectos es de 9,83. Superan la media, as-
Valoracién media pectos como su capacidad para motivar y despertar
el interés de los participantes, su ca_gpmda para
Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor realizar sesiones practicas y transmitir con clari-
i dad, asi como la puntualidad. . .
Grafico 8 No hay evidencia relevante de necesidad de mejora
en los medios de 3 actividad. £l 54% considera que
GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR |EEE es nada necesario 0 i)oco0 necesario abordar mejo-
ras en los medios y el 46% considera que es nece-
Presta atencidn necesaria a los participantes Ug,ag Saro o mu¥ necesario.
_ o La misma tendencia se observa al respecto de los
Sesiones practicas e contenidos de la actividad. El 56% considera que
Motiva y despierta interés o es nada necesario 0 Foco0 necesario abordar mejo-
ras en los medios y el 43% considera que es nece-
Puntualidad -ji 8.9 Sario 0 muy necesario. . .
Al respecto del lugar y horario de celebracidn de la
Capacidad para trasmitir con claridad o actividad, la opinion estd dividida practicamente al
Domina la materia [ 553 50%, entre quienes opinan que se deberia mejorar

g.4 9.6 9.8 10.0
Valoracion media

y
los “que

consideran  que
Mejoras necesarias a realizar en la actividad Mo €S Necesario.
Grafico 9
10 7 7
g8 8 B (.8 g8 8 — 8
el 7 A7 7 7
6 6 6
. | | | |
4
2 || N N | Actividad con mucha satisfaccion por parte de los
. 0 0 0 0 Earhapqntgs. '
Medios Contenidos Lugar Horario as asociaciones Y I3s redes de contactos (vecinos,
amigos y familiares), son el canal mds importante
de difusion y distribucidn de la actividad.
O Nada necesario O Poco necesario E Necesario La prlnplppl razon para r?ahzar la actividad, es la
_— _ O , disponibilidad de tiempo libre. .
astante necesario Uy necesario Extraordinaria satisfaccion con  los anapales
aspectos de la actividad, asi como con el profesor/
monitor de la actividad. .
Todos los aspectos relacionados con las posibles
RESULTADOS OBTENIDOS mejoras a realizar en las_actuaciones, (medios,
contenidos, lugar y horario), podran ser objeto de

reflexion.

Lots. pgrt(}cipantes se encuentras muy satisfechos con la actividad. El 80% otorga 10 puntos a la
actividad.

El modo en el que los participantes han conocido la existencia de la actuacidn es disperso; un 40%
ha sido a través de las asociaciones, un 37% por familiares y amigos y un 20% a través de sus
vecinos.

Los motivos o las razones por las cuales los garticipantgs asisten a la actividad, alcanzan mayor
puntuacion en la categoria de disponibilidad de tiempo libre, con un 47% de las puntuaciones. A
continuacion, por indicacion de un profesional (27%) y mejorar las habilidades y competencia per-
sonales (Z_O%E o _

Los participantes son mayoritariamente mujeres, un 63% frente a un 33% de hombres. Personas
entedad adulta, mayoritariamente espafioles. Esta mayoria representa un 93% frente a la poblacion
extranjera.
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Andlisis general de Ias actividades desarroHadas|14|P|an de Barrio El Ruedo - Poligono Ay

ACTIVATE. Bailes de Saldn

Asociacion de Vecinos Avance de Moratalaz TOTAL CUESTIONARIOS: 31

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo

Grafico 1 Grafico 4
O 1 Punto 0%

O 2 Puntos 0% O Homlbres 298
O Mujeres 68%
E N/C 3%

@ 3 Puntos 0%
O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 3%
O g Puntos 26%
O 10 Puntos 7185

Modo de conocimiento de la actividad

Grafico 2 Estudios

O Familiares y amigos 42%
y 3 Grafico s

O vecinos 25%
B s Junta de Distrito 0% [ Sin est. 0%
O El Colegio 3%

O Asociaciones 23%
O Erréneo 3%

O1.0f2.042%
[ BR./FP 38955
O Est.Univ. 16%
O N/C 388

Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 16%

O Disponibilidad de TL 16% Nacionalidad
[ Indicacién profesional 3% Grafico 6
O Mejorar competencias 61%

O Errdneo 3%

O Espafiola 84%
O Extranjera 13%
B N/C 3%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
58 ANOS
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Principales aspectos de la actividad
Grafico 7

GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD le.e4

Utilidad para el Desarrollo Personal

ﬂ9.23

8.33

Difusion

Posibilidad de participacidn activa |]8.9
Contenido
Organizacidn
Lugar
Duracion

09.19
UQ.BE

8.77
f)3.84
ja.87

Haorario

8.0 8.5 9.0 9.5
Valoracion media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
Grafico 8

o6

ﬁg.g
I EEE

Maotiva y despierta interds —|]9-58

Puntualidad Eﬁg,ga

[IERE

_ﬂg.az

GRADQ SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR

Prasta atencidn necesaria a los participantes

Sesiones practicas

Capacidad para trasmitir con claridad

Domina la materia

2.0 8.5 10.0 10.5
Valoracion media
Mejoras necesarias a realizar en la actividad
Grafico 9
20 e
Bl 14
5 12 = JE
o 10
10 I | | k=
6 6 7
| | = | 5
5 e éﬁ@ i %?21514
0 A1 [=p l=p =g
Medios Contenidos Lugar Horario

O Nada necesario O Poco necesario E Mecesario

O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

LO’?‘ pgr%icipantes se encuentras muy satisfechos con Ia actividad. El 71% otorga 10 puntos a la
actividad,

Los familiares y amigos, en un 42%, son el canal mas importante de difusion Jy distribucion de la
informacidn. Ademas las asociaciones, con un 23%, y los vecinos, con un 29%, juegan un papel
importante para conocer I3 actividad.

Los motivos o las razones dpor [as cuales los participantes asisten a la actividad, alcanzan mayor
puntuacion en la categoria de mejorar las competencias y habilidades personales, con un 61%. Cono-
ceraotras gersonas o disponer de tiempo libre, son categorias que representan, cada una de ellas, el
16% del total. o

Los participantes son mayoritariamente mujeres, un 68% frente a un 29% de hombres. Personas en
ed%d adulta, mayoritariamente espafioles. Esta mayoria representa un 84% frente a la poblacion
extranjera.
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Los principales aspectos de |a actividad que mejor
son valorados, y por encima de la media de satisfac-
cion de la actividad, con un 8,94 son, dy en este
orden, los siguientes: organizacion, utilidad para el
desarrollo_personal y contenido. La posibilidad de
participacion activa, el lugar, la duracion y el hora-
rio, se altﬂan de la media, aunque superan los 8
Euntps sobreunmaximode10.

a difusion, por debajo de la media, es el aspecto
que menos nota ha obtenido. ]

Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacion por encima del nueve. La nota media de
estos aspectos es de 9,6.

La puntualidad y la prestacion de atencidn a los
asistentes a la ‘actividad, son las dos cualidades
mas importantes del monitor/profesor.

Por debajo de la media, pero por encima de nueve
puntos, se encuentra I3 capacidad de motivar y
despertar interés de los asistentes, asi como lo
practico de las sesiones el dominio de la materia y
mas alejado, aunque también por encima del nueve,
[a capacidad para trasmitir con claridad.

No hay evidencia relevante de necesidad de mejora
en los medios de la actividad. El 67% considera que
es nada necesario 0 poco necesario abordar mejoras
en los medios y el 29% considera que es necesario,
bastante necesario o muy necesario.

Referente a los contenidos de la actividad, no se
evidencian mejoras posibles. El 74% indica que no
es necesario 0 poco necesario abordar mejoras en
los contenidos.

En lo que se refiere al lugar de realizacion de la
actividad, el comportamiento de la valoracidn, es el
mismo que en [a valoracién de los contenidos. El
26% opina que es necesario, bastante necesario o
muy necesario y el 67% que no es nada o poco
necesario.

Y en cuanto el horario, el comportamiento de la
valoracion mantiene la tendencia. El 74% opina que
no es necesario 0 poco necesario realizar mejoras.
Serecogen los siguientes testimonios:

La sala es demasiado calurosa’, “Que tenga conti-
nuidad’, “Posibilidad de continuar para el afio
2015","Deberia prolongarse al menos astatjunio :

No tengo sugerencias. Me satisface completamen-
te”, “Que sea gratis durante todo el afio”, “La acti-
vidad estd muy bien, en comportamiento de los
compafieros y la profesora. (armen, genial’, “La
considero muy positiva y les ruego que continua-
ra.”," Todo me parece perfecto como estd. La dnica
sugerencia seria que esto no terminara en tres
meses, sino que continuara el resto del afio, tal y
como estd ahora”,” Esta perfecta”, “El suelo tiene
unas imperfecciones, lo que dificulta I3 realizacion
de la actividad (baile)", Escasa duracion de esta
actividad”, “Las actividades son buenas. Necesita-

> mos
. mas tiempo,
no s6lo 3 meses

Actividad con mucha satisfaccion por parte de los
[Jartlupantes. » .

0s amigos y familiares son el canal mas importante
de difusion y distribucion de la actividad.

Las razones y/o motivaciones mas |m|i:ortantes, son
el Idesarrollo de competencias y habilidades perso-
nales.

Extraordinaria satisfaccidn con los principales as-
pectos dela actividad. _
Alto grado de satisfaccion con el profesor/monitor
de laactividad.



Andlisis general de Ias actividades desarroHadas|14|P|an de Barrio El Ruedo - Poligono Ay

Ensefia lo que sabes

Asociacion de Vecinos Avance de Moratalaz TOTAL CUESTIONARIOS: 31

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Homlores 26%

H 3 Puntos 0% O Mujeres 74%

O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 0%
O g Puntos 19%
O 10 Puntos 818

Modo de conocimiento de la actividad

Grafico 2 Estudios

O Familiares y amigos 10%
Y £ Grafico 5

O Vecinos 6%
[ s.Junta de Distrito 16% @ Sin est, 3%
O El Colegio 0%

O Asocdiaciones 65%
O Otro 3%

O 1.0f 2.0 29%
[ BR./FP 68%
O Est.Univ. 0%

Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 528

O Disponibilidad de TL 32% Nacionalidad

@ Indicacion profesional 108 Grafico 6

O Mejorar competencias 6% B Espafiola 71%

O Extranjera 29%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
68 ANOS
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Principales aspectos de la actividad satisfaccion de la actividad, con 9,82 puntos son, y

Grafico 7 en este orden, los siguientes: la utilidad de la accion
para el desarrollo personal, el contenido, a difusion,

GRADO SATISEACCION ACTIVIDAD |]9.82 EOSIbIIIdad d'e,par IClpaCIQ[] activa y el hOfaflO:
Utilictad nara el Desamolo Personal fo.04 3 organizacion, la duracion y el lugar, han sido los
P asgectos menos valorados, que se encuentran por
Difusidn [j9.87 debajo de la media, aunque por encima de los nueve

Posibilidad de participacidn activa [19.84 [)UﬂtOS. .. .

Contenido - jo.67 os aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una

Organizacion 271 puntuacion por encima del nueve. La nota media de
Lugar 871 estos aspectosesde 9,83. N

Duracién .81 La capacidad para prestar atencion a los participan-
_ : go.4 tes y la metodologia empleada para que las sesio-
Horario | = nes de trabajo sean practicas, en igual valor, son los

96 97 0.8 0.9 10.0 aspectos mas valorados. ;
- . La capacidad para motivar es la tercera cualidad que
Valoracion media Bone en valor la competencia del formador/monitor.
or debado de [a media, pero muy cerca de ésta, la
Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor puntualidad. Se aleja un poco mds, el dominio de la

fi materia y la capacidad para trasmitir con claridad.
Grafico 8 Se evidencia la necesidad de mejora en los medios
de la actividad. £l 39% considera que es nada nece-
GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR 5.83 sario 0 poco necesario abordar mejoras en los me-
dios, y el 61% considera que es necesario, 0 bas-
Presta atencidn necesaria a los participantes |]9-9 tante necesario.

_ . Referente a los contenidos de la actividad, se obser-
Sesiones practicas van mejoras posibles. El 39% indica que no es nece-

Motiva y despierta interés .87 sario 0 poco necesario abordar mejoras en los con-
tenidos, y el 61 % opina que es necesario, 0 bastan-

Puntualidad .'j]g.m te necesario. o
_ - N =— En lo que se refiere al lugar de realizacion de la
Capacidad para trasmitir con claridad || [ actividad, el comFortamélenlo de Iatva!grauoE? gs (;I
_ [ 1977 mismo que en el caso de los contenidos. El 65%
Dominala materia opina que es necesario o bastante necesario, y el

97 98 9.9 10.0 35% que no es nada o poco necesario,

Y en cuanto el horario, el comportamiento de la
valoracion mantiene la tendencia. E 39% opina que
No es necesario 0 poco necesario realizar mejoras, y

Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico 9
20 61% opina
16 s que es necesario 0
15 13 14 muy necesarlo.
1 1 1
10 9
i
5
4 4
5 2 2 ; 3
0 0 0 0
D 1 1 1 i ¥, I ¥
Medios Contenidos Lugar Horario
O Mada necesario O Poco necesario H Mecesario Acti\_/idad con mucha satisfaccion por parte de los
[ Bastante necesario O Muy necesario [)artlapa.ntgs. o .
as asociaciones son el modo de conocimiento mds

importante de la actividad

Las razones y/o motivaciones ms importantes por

[as que se hace la actividad estan relacionadas

RESULTADOS OBTENIDOS fundamentalmente con conocer a otras personas.
Los aspectos pr|nt|,JaIes de la actividad con mas

valoracion son aquellos que favorecen el desarrollo

personal de los participantes

Alto grado de satisfaccion con el profesor/monitor

delaactividad. !

Se Freasan mejorar en los medios empleados para

realizar la actividad, ademds del horario, el lugar y

los contenidos.

(Ljo?j participantes se encuentras muy satisfechos con la actividad. El 81% da 10 puntos a Ia activi-
ad.

Las asociaciones, en un 65%, son el canal mds importante de difusién y distribucién de la informa-
cion.

Los motivos o las razones por las cuales los participantes asisten a la actividad, alcanzan mayor
Funtuauon en la categoria de: conocer a otras personas, con un 52%. La disponibilidad de tiempo
ibre, supone un 32%.

Los participantes son mayoritariamente mujeres, un 74% frente a un 26% de hombres. Personas
en edad adulta, mayoritariamente es!PaﬁoIes. Esta mayoria representa un 71% frente a la poblacion
extranjera que se concreta en un 29%.

Se trata de participantes con estudios de Bachiller o Formacion Profesional en un 68%.

Los principales aspectos de la actividad que mejor valoracion obtienen, y por encima de la media de
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Andlisis general de Ias actividades desarroHadas|14|P|an de Barrio El Ruedo - Poligono Ay

Estimulacion Cognocitiva

Asociacion de Vecinos Avance de Moratalaz TOTAL CUESTIONARIOS: 30

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Homlores 50%

H 3 Puntos 0% O Mujeres 50%

O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 3%
O 8 Puntos 3%
O g Puntos 27%
O 10 Puntos 67%

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

O Familiares y amigos 0% Estudios
Y £ Grafico 5
O Vecinos 0%
[ sJunta de Distrito 0% O Sin est. 0%
O El Colegio 925 O 1.0/ 2.0 92%
O Ascciaciones 0% [ BR./FP 0%
O W/ 8% O Est.Univ. 0%
O N/C 8%
Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 0%
O Disponibilidad de TL 0% Nacionalidad

@ Indicacion profesional 528 Grafico 6

O Mejorar competencias 0%
O n/C 8w

O Espaficla 100%
O Extranjera 0%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
63 ANOS
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Principales aspectos de la actividad
Grafico 7

GRADO SATISFACCIGN ACTIVIDAD | 9.38
Utilidad para el Desarrollo Personal ﬂ9-43
Difusidn ]9.17
Posibilidad de participacidn activa ﬂg,1 7
Contenido IJQA
Organizacion 8.5
Lugar 8.37
Duracian ﬂg,q}'

Horario | o7

4.0 g.2 g.4 9.5 9.8
Valoracion media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
Grafico 8

GRADD SATISEACCION DEL PROFESOR/MONITOR 5.85

Presta atencion necesaria a los participantes []1 o

Sesiones practicas 8.97
Motiva y despierta interés 8.97
puntuaiicad [N >7

Capacidad para trasmitir con claridad 8.8

Domina la materia 9.9

9.85 9.50 9.85 10,00 10.05
Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico @
20 17
15 ml
15 |13 plans = |
= 11
—
10 | & I I I
6 &
5 22 il =2 sz, [ 3
1
. Al = N [ o]
Medios Contenidos Lugar Horario
O Nada necesario O Poco necesario H MNecesario
O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentras muy satisfechos con la actividad. El 67% da 10 puntos a la activi-
dad, y el 27% otorga 9 puntos.
Los familiares y amigos, en un 47%, son el canal mds importante de difusion y distribucion de la

informacidn, en segundo lugar, las asociaciones, con un 30%.

Los metivos o las razones por las cuales los participantes asisten a la actividad, alcanzan mayor
puntuacion en la categoria de mel)orar las competencias y habilidad personales, con un 60%. Cono-
cer 3 otras personas, con un 17%, o disponer de tiempo libre, con un 13%, son categorias que
adquieren mayor importancia en el andlisis del motivo o razon por la que se realiza la actividad.

Los participantes son mayoritariamente mujeres, un 70% frente a un 9% de hombres. Son personas
mayores, mayoritariamente espafiolas. Esta mayoria representa un 70% frente a la poblacion extra-
njera, que se declara en un 23%.
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Se trata de participantes con estudios de Bachiller o
Formacion Profesional en un 50%, y primarios o
secundarios en un 43%. y

Los principales aspectos de la actividad que mejor
valoracion obtienen, y por encima de la media de
satisfaccion, con 9,38 puntos son, y en este orden,
los siguientes: el horario, la organizacion, la dura-
cion, Ta utilidad para el desarrollo personal, y el
contenido.

El lugar, la difusion y la capacidad de poder partici-
par activamente, son los aspectos peor valorados,
que se encuentran por debajo de la media, aunque
Eor encima de los nueve punfos.

os aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor, obtienen en su totalidad, una
puntuacion por encima del nueve. La nota media de
estos aspectos es de 9,95. La capacidad para pre-
star atencion a los Eartlclpantes obtiene la maxima
puntuacion. Se mantienen por encima de [a media: la
metodologia empleada para crear sesiones practi-
cas, la capacidad de motivar y despertar interés
entre los participantes, asi como la puntualidad. Por
debajo de la media, y con un valor superior al nueve,
se encuentran la capacidad para trasmitir con clari-
dad y el dominio de [a materia.

No hay evidencia relevante de necesidad de mejora
en los medios de Ia actividad. El 70% considera que
es nada necesario 0 poco necesario abordar mejoras
en los medios y el 30% considera que necesario,
bastante necesario o muy necesario.

Referente a los contenidos de la actividad, no se
evidencian mejoras posibles. £l 83% indica que es
No es necesario o poco necesario abordar mejoras en
los contenidos.

En lo que se refiere al lugar de realizacidn de la
actividad, el comportamiento de la valoracion es el
mismo que en [a valoracion d los contenidos. £ 30%
opina que es necesario, bastante necesario o muy
necesario, y el 70% que no es nada o poco necesa-
rio.
Y en cuanto el horario, el comportamiento de la
valoracion mantiene la tendencia. £l 77% opina que
NO es necesario 0 poco necesario realizar mejoras.
Se recogen los siguientes testimonios: ,
Solo ﬁedlmos que, esto nos lo amplien gratuito
como hasta ahora.”, “Continuar.”, “Que continua-
ra.", “Los contenidos me han resultado eficaces y
me gustaria que se repitiese la actividad., "Que siga
siendo gratuito, por favor.”,” Que seria interesante

que siguiéramos como estamos, gratis.

Actividad con mucha satisfaccion por parte de los
[Jartlapantes. . )
as redes personales (familias y amigos), son el
Hn(:jdo de conocimiento mds importante de la activi-
3
Las razones y/o motivaciones mds importantes por
[as que se hace la actividad estan relacionadas
fundamentalmente con la mejora de competencias.
Extraordinaria satisfaccion con los principales as-
pectos de la actividad.
Alto grado de satisfaccion con el profesor/monitor
de la actividad.



Andlisis general de las actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay ¢

Grupo de Manualidades

Asociacion de Vecinos Caminar TOTAL CUESTIONARIOS: 13

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Homlores 0%

E 2 Puntos 0% O Mujeres 1008

O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 31%
O 8 Puntos 31%
O g Puntos 15%
O 10 Puntos 238

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

o ) Estudios
O Familiares y amigos 31% .
Grafico 5
O Vecinos 69%
[ sJunta de Distrito 0% @ Sin est, 85%
O El Colegio 0% O 1.0/2.08%
O Ascciaciones 0% [ BR./FP 8%
O Est.Univ. 0%
Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 46%
I Disponibilidad de TL 54% Nacionalidad

@ Indicacion profesional 0% Grafico 6

O Mejorar competencias 0% B Espafiola 100%

O Extranjera 0%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
61 ANOS
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Principales aspectos de la actividad

Grafico 7
GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD T18.56
Utilidad para el Desarrollo Personal |]9-23
Difusidn ]7.31
Posibilidad de participacidn activa Us,gz
Contenido ﬂg,1 3
Qrganizacion 8.23
Lugar 8.38
Duracidn 746
Horario ] fla.77
0 5 10 15

Valoracion media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
Grafico 8

GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR ﬁSB?
R
L
Motiva y despierta interés g
Puntualidad -jﬁg-38
- EE gL
B =

0 5 10 15
Valoracion media

Presta atencidn necesaria a los participantes

Sesiones practicas

Capacidad para trasmitir con claridad

Domina la materia

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico 9
15
g 12
o, |
10 I 1
7
5 6 ;:
5 i | | | |
2 1
00 000 0000 L= 0 0 0
D I I I, I
Medios Contenidos Lugar Horario
O Mada necesario O Poco necesario E Mecesario

O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran satisfechos con la accion. Otorgan 7 y 8 puntos, con un 31% cada
uno, un 23% de los participantes ofrecen10 puntos, y un 15% lo valora con 9 puntos.
Los vecinos, en un 69%, son el canal fundamental de difusion y distribucion de la informacién,

siguiendo con un 31% los familiares Y amigos.

Los motivos o las razones por Ias cuales los participantes asisten a la actividad son dos:er un lado,
con el 54% de la puntuacion, la disponibilidad de tiempo libre; y por otro, la necesidad de conocer a
otras personas, con un 46% del total de valoraciones.

Todas Ias participantes son mujeres adultas espafiolas. Un 85% de ellas carece de estudios, el 8%
ha rfea[izadlo estudios primarios o secundarios, y con idéntico porcentaje, bachillerato o formacion
rofesional.

Eos principales aspectos de la actividad que mejor valoracion obtienen, y por encima de la media de

19

satisfaccion, con 8,56 puntos, son, y en este orden,
los siguientes: el lugar, la utilidad para el desarrollo
personal, el contenido, I3 posibilidad de participa-
cion activa en la actividad, y el horario.

Por debajo de la media de satisfaccion de la activi-
dad se encuentra la organizacion, la difusion y Ia
duracidn. L. .

Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacidn %)or encima de seis. La nota media de
estos aspectos es de 8,37.

La capacidad para poner en marcha una metodologia
que garantice sesiones practicas, la puntualidad,
asi como |a capacidad para motivar y despertar
interés, son los tres aspectos mejor valorados del
profesor/monitor; valoracion que se hace por enci-
ma de [a media. También obtiene una buena puntua-
ciény por encima de la media, la atencion prestada a
los participantes.

La capacidad para trasmitir con claridad y el dominio
de Ia materia son los aspectos peor valorados y por
debad'o de [a media del grado de satisfaccion.

Hay discrepancia en cuanto a la necesidad de mejora
en los medios de la actividad. El 54% considera que
es nada necesario o goco necesario abordar mejoras
en los medios, y el 46% considera que necesario
Referente a los contenidos de la actividad, no se
evidencian mejoras posibles. El 100% indica que es
no es necesario 0 poco necesario abordar mejoras
en los contenidos. L

En lo que se refiere al lugar de realizacion de la
actividad, el comportamiento de la valoracion es el
mismo que en [3 valoracion de los contenidos. El
100% opina que es nada necesario abordar mejoras
enel lugar.

Y en cuanto el horario, el comportamiento de la
valoracion mantiene la tendencia. El 100% opina
que no es necesario 0 poco necesario realizar mejo-

ras en
el horario

Actividad con mucha satisfaccion por parte de los
[)art|c|pantes. ) , )

as redes personales (vecinos, familias %( amlﬁos?,
son el modo de conocimiento mas importante de
actividad o )

Las razones y/o motivaciones mas importantes por
[as que se hace Ia actividad estdn relacionadas con
conocer otras personas.

Extraordinaria satisfaccion con los principales as-
pectos de [a actividad.



Andlisis general de las actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay ¢

Salidas y excursiones

Asociacion de Vecinos Caminar TOTAL CUESTIONARIOS: 13

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Homlores 0%

E 2 Puntos 0% O Mujeres 1008

O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 8%
O 8 Puntos 23%
O g Puntos 69%
O 10 Puntos 0%

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

o ) Estudios
O Familiares y amigos 100% .
Grafico 5
O Vecinos 0%
[ sJunta de Distrito 0% @ Sin est, 77%
O El Colegio 0% O 1.0/ 2.0 23%
O Ascciaciones 0% [ BR./FP 0%
O Est.Univ. 0%
Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 46%
I Disponibilidad de TL 54% Nacionalidad

@ Indicacion profesional 0% Grafico 6

O Mejorar competencias 0% B Espafiola 100%

O Extranjera 0%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
60 ANOS

20



Principales aspectos de la actividad
Grafico 7

GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD [ ]
Utilidad para el Desarrollo Personal |]
Difusion ‘j
Posibilidad de participacidn activa IJ
Contenido ﬂ
Qrganizacion

Lugar
Duracidn

Horario

a.0 8.5 g.0 4.5
Valoracion media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
Grafico 8

GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR

Presta atencidn necesaria a los participantes

Sesiones practicas

Motiva y despierta interés

puntuaiidad [N

Capacidad para trasmitir con claridad

Domina la materia

0 5 10 15
Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico 9
15
P | =
10 Il Il =]
5
= — r— o=
Medios Contenidos Lugar Horario

O Mada necesario O Poco necesario E Mecesario

O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Los partici?antes se encuentran satisfechos con la accion, aunque no llegan a la méxima puntuacion
en [3 satisfaccion élobal de I3 actividad. La cate(Fon’a de 9 puntos representa el 69% y Ia categoria
de 8 puntos el 23% de los asistentes a la actividad. . o

Los familiares y amigos, en un 100%, son el canal fundamental de difusidn y distribucion de la
informacion.

Los metivos o Ias razones por [as cuales los participantes asisten a la actividad son dos:JJor un lado,
con el 54% de la puntuacion, la disponibilidad de tiempo libre; y por otro, la necesidad de conocer a
otras personas, con un 46% del total de valoraciones.

Todas Ias participantes son mujeres adultas espafiolas. El 77% de ellas, sin estudios. El 23% ha
realizado estudios primarios o secundarios. _ . ] _

La satisfaccidn global con los aspectos principales de la actividad estd por encima de los ocho pun-
tos. Por encima de esta media, 8,66, se encuentran, y en este orden: a utilidad que la actividad
tiene para el desarrollo personal, asi como la posibilidad de participacion activa en este y, por dlti-
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mo, I organizacion.

Muy proximos a la media, estan los aspectos rela-
cionados con el contenido y el lugar, y por debajo de
ésta la difusion, la duracidn y el horario.

Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor, obtienen, en su totalidad, una
puntuacion por encima de seis. La nota media de
estos aspectos es de 8,21. Los tres aspectos que
mejor definen la competencia del monitor/o forma-
dor de Ia accion, por este orden, son: la atencion
prestada a los participantes, la capacidad para
desarrollar una metodologia practica, y la habilidad
?ara motivar y despertar interés entre los asisten-
es. También, por encima de la media, se encuentra
[a puntualidad.

La capacidad para trasmitir con claridad y el dominio
de [a materia, son los asEectos peor valorados y por
debajo de la media de satisfaccion.

La actividad precisa mejorar los medios para su
desarrollo. El 61% opina que es necesario abordar
esta cuestion. Al respecto, el 31% de los asistentes
opinan que es poco necesario. N

Con respecto a los contenidos de a actividad, no se
evidencia la necesidad de hacer mejoras. El 85%
opina que no es nada necesario.

De igual manera se recoge la opinidn sobre el lugar
ddnde se realiza la actividad. £l 85% opina que no
es nada necesario.

Y en cuanto el horario, tampoco se registran mejo-
ras necesarias. El 77% de los asistentes opina que

no es
necesario.

Accién con un buen grado de satisfaccion por parte
de los participantes.

Los canales de comunicacion y distribucion de la
informacion de Ia actividad se basan en las redes
[)ersor_lgles. ) .

a accion es un espacio de relacion y encuentro. Se
satisfacen relaciones entre iguales y el uso del
tiempo libre.

Se valoran mds Ias habilidades de relacién y comuni-
cacion del monitor o formador, que sus conocimien-
tos o0 capacidades didacticas.

La difusion es uno de los aspectos que menos se
valoran, en igual medida con la duracion y el horario.
Parece que se precisa ampliar los canales de comu-
nicacion por encima de las redes personales y comu-
nitarias.

Un aspecto a mejorar es la dotacidn de los medios
para realizar [a accion.



Andlisis general de Ias actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay

Campamento de Verano
Asociacion de Vecinos Caminar TOTAL CUESTIONARIOS: 16
Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Homlores 0%

E 2 Puntos 0% O Mujeres 1008

O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 6%
O g Puntos 31%
O 10 Puntos 63%

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

o ) Estudios
O Familiares y amigos 31% .
Grafico 5
O Vecinos 44%
[ sJunta de Distrito 0% @ Sinest, 81%
O El Colegio 0% O 1.0/ 2.0 19%
O Asociaciones 25% [ BR./FP 0%
O Est.Univ. 0%
Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 6%
I Disponibilidad de TL81% Nacionalidad

@ Indicacion profesional 0% Grafico 6

O Mejorar competencias 13% B Espafiola 81%

O Extranjera 0%
O m/C19%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
71ANOS
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Principales aspectos de la actividad tran por debajo de esta, la posibilidad de participa-

Grafico7 cion activa, los aspectos de difusion de [a accion y la
duracion de ésta, )
GRADO SATISEACCION ACTIVIDAD 9.0 Los aspectos mds importantes relacionados con el
Utilidad oara el Desarrollo Peronal 1931 profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
p puntuacion gor encima de ocho. La nota media de
Difusion ]2.69 estos aspectos es de 9,11. Los tres aspectos que
Posibilidad de participacién activa IE mejor definen la competencia del monitor/o forma-
Contenido - Jo.25 dor de la accion, por este orden, son [a atencion
- prestada a los participantes, la habilidad para moti-
Organizacion 913 var y despertar interés entre los asistentes y la
Lugar Jle.31 puntualidad. También, por encima de la media, se
Duracisn 231 e?gé.ltpi?;tra a capacidad para crear una metodologia
Horario | Jo.25 Ea capacidad para trasmitir con claridad y el dominio
8.0 8.5 9.0 0.5 de [a materia, son los aspectos peor valorados y por
. ) debajo de [a media del grado de satisfaccion.
Valoracién media En la valoracion de [a accion por parte de los partici-
pantes, no se evidencia una gran necesidad de
Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor mejorar los medios para su desarrollo. El 56% opina
e que es poco necesaria esta cuestion, el 25% que
Grafico 8 nada necesario. . B
Con respecto a los contenidos de la actividad, no se
GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR fJlo evidencia |a necesidad de hacer mejoras. £l 75%
opina que no es nada necesario.
Presta atencion necesaria a los participantes [Jo.44 De |§ual manera se recoge la opinion sobre el lugar
_ o ——l]g 25 ddnde se realiza la actividad. El 62% opina que no
Sesiones practicas ' es nada necesario y el 37% que es poco necesario.
Motiva y despierta interés Ug,q,q Y en cuanto el horario tampoco se registra mejoras

necesarias. £ 69% de los asistentes opinan que no

Puntuaicad ([ o8
Capacidad para trasmitir con claridad 5.69
Domina la materia 8.5

8.0 8.5 9.0 9.5 10.0
Valoracion media

€s
necesario y el
31% que es poco
necesario.

Mejoras necesarias a realizar en la actividad
Grafico 9

— 10 11 Accidn con un buen grado de satisfaccion por parte
10 g | = 1 de los participantes.

Los canales de comunicacion y distribucion de la
informacion de la actividad, se basan en las redes
sociales y comunitarias. _ ‘

La accion es un espacio de uso del tiempo libre.

00 | 000 | 000 | 000 Se valoran mas las habilidades de relacidn y comuni-
cacion del monitor o formador que sus conocimien-
tos o capacidades didacticas.

La duracion es un aspecto a reflexionar en la accion.

6
L=

DU‘I

IS
TS

Medios Contenidos Lugar Horario

O Mada necesario O Poco necesario E Mecesario
O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran muy satisfechos con la accion. El 63% de los participantes valora
con 10 puntos la actividad y el 31% con 9 puntos.
Los canales de conocimiento y entrada a la accion, han sido principalmente los vecinos, que repre-

sentan el 44%, los familiares y amigos, con un 31%, y las asociaciones con un 25%.

Entre los motivos o las razones por las cuales los participantes asisten a la actividad, la disponibili-
dad de tiempo libre representa un 81%.

Todas las participantes son mujeres adultas espafiolas. £l 81% de ellas no posee estudios. £l 19%
ha realizado estudios primarios o secundarios.

La satisfaccion global con los aspectos principales de la actividad estd |Jor encima de los ocho pun-
tos. Superando esta media de 9,03, se encuentran, y en este orden: el lugar, con la misma puntua-
cion que Ia utilidad para el desarrollo personal; el contenido, la organizacion y el horario. Se encuen-
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Andlisis general de Ias actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay

Salidas y excursiones

Asociacion de Vecinos Caminar TOTAL CUESTIONARIOS: 35

Grado de satisfaccion de la actividad

Grafico1
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% Estudios
Grafico 5

O 2 Puntos 0% [ Sin est. 3%
O 1.0/ 2.0 97%

O 4 Puntos 0% B BRUED 0%

O 5 Puntos 0% O Est.Univ. 0%

O & Puntos 0%

O 7 Puntos 0%

[ 8 Puntos 3%

O 9 Puntos 97%

O 10 Puntos 0%

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

O Familiares y amigos 100%

O Vecinos 0%

[ sJunta de Distrito 0% Estudios

) Gréafico 5

O El Colegio 0% I Sin est. 2%

O Asociaciones 0% O 1.0/2.097%
@ BR./FP 0%
O Est.Univ. 0%

Motivo de realizacion de la actividad

Grafico 3
O Conocer personas 100%
O Disponibilidad de TL 0%
@ Indicacion profesional 0%

O Mejorar competencias 0% Nacionalidad
Graficos
O Espariola 10088

O Extranjera 0%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
8 ANOS
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Principales aspectos de la actividad activa, contenido, lugar y duracién.

Grafico 7 No muy distantes del valor medio, y por debajo, se
encuentran los aspectos de organizacion y horario.

. 500 Los aspectos mas importantes relacionados con el
GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD / , profesgr/monitor obtienen, en su totalidad, una
Utilidad para el Desarrollo Personal I puntuacion gor encima de siete. La nota media de
Difusién IE estos gs ec 0? es de 8t,27.. L%s |tres ?,[SP‘;ftfflS que
- B g mejor definen la competencia del monitor/o forma-
Posibilidad de participacion activa : Ug dor de [a accion, por este orden, son: la capacidad de
Contenido J motivar y despertar interés, [a de crear sesiones
Organizacidn 8.97 practicas, (con el mismo valor que la anterior), y 3
Lugar g atencion que presta a los participantes. También,
= por encima de la media, se encuentra la puntuali-

Duracién JE dad.
Horario a7 En la valoracidn de la accidn por parte de los partici-

pantes se evidencia necesidad de mejorar los me-

8% 887 888 888 900 801 dios para su desarrollo. Fl 63% o?ina ue es nece-
Valoracién media sario o bastante necesario, y el 31% que poco

necesario.

Referente a los contenidos de la actividad no se

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor evidencia a necesidad de hacer mejoras. El 100%

Grafico 8 opina que no es nada necesario.
gg igual manlera Ise recp%e (Ija It_:)lplnmg/ sobre el lugar
. 827 6nde se realiza a actividad. El 100% opina que no
GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR [ es nada necesario.

Y en cuanto el horario, tampoco se registra mejoras
necesarias. El 100% de los asistentes opinan que

Presta atencidn necesaria a los participantes

Sesiones practicas

Motiva y despierta interéds

no
es necesa-

Puntualidad

Capacidad para trasmitir con claridad

Domina la materia

Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad Accion con un buen grado de satisfaccion por parte

Grafico 9 de los participantes.
Los canales de comunicacion y distribucion de la
40 35 35 35 informacion de la actividad se”basan en las redes
1 1 1 Eersonales.
30 a accion es un espacio de relacion y encuentro, en
21 el que conocer otras personas.
20 Se valoran mas las habilidades de relacion y comuni-
i | | | cacion del monitor o formador que sus conocimien-
10 3 tos o capacidades didacticas. )
0 0 0000 0000 0000 Se observa Ia necesidad de mejorar los medios para
0 g = = == el desarrollo de [a actividad.
Medios Contenidos Lugar Horario
O Mada necesario O Poco necesario @ Mecesario
O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran satisfechos con la accidn. El 97% de los participantes valoran con 9
puntos la actividad.
Los canales de conocimiento y entrada a Ia accidn, han sido principalmente los familiares y amigos,

que representan el 100% del total de participantes.

Los motivos o las razones por las cuales los participantes asisten a la actividad, estan relacionados
con la necesidad de conocer a otras personas en su totalidad.

Los participantes son menores, con una representacion del 66% de nifios, y 34% de nifias, espafio-
les y cursando estudios primarios/secundarios. N

La satisfaccion global con los aspectos principales de Ia actividad esta por encima de los ocho pun-
tos. Por encima de esta media, 8,99, se encuentran, con el mismo valor los siguientes aspectos
principales de la actividad: utilidad para el desarrollo personal, difusidn, posibilidad de participacion
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Andlisis general de las actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay ¢

Ludoteca El Ruedo. Juegos enla (alle

Asociacion de Vecinos Caminar

Sexo
Grafico 4

Grado de satisfaccion de la actividad

Grafico1
O 1 Punto 0%

O 2 Puntos 0%
O 2 Puntos 0%

TOTAL CUESTIONARIOS: 17

17

O Hombres 53%
O Mujeres 47%

O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 0%
O g Puntos 8%
O 10 Puntos 128

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

o ) Estudios
O Familiares y amigos 100% .
Grafico 5
O Vecinos 0%
[ sJunta de Distrito 0% @ Sin est, 0%
O El Colegio 0% O 1.0/ 2.0 100%
O Ascciaciones 0% [ BR./FP 0%
O Est.Univ. 0%
Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 128
Nacionalidad

O Disponibilidad de TL 88%
@ Indicacion profesional 0% Grafico 6

O Mejorar competencias 0% B Espafiola 100%

O Extranjera 0%

. -\
EDAD MEDIA 4 o ‘E _
PARTICIPANTE Pl ~OT
9AROS Ol 2R
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Principales aspectos de la actividad activa, difusion y organizacion. Por debajo del valor

Grafico 7 medio se valora el horario y el lugar dénde se realiza

laactividad. | ]
GRADO SATISEACCION ACTIVIDAD 718,59 Los aspectos mds importantes relacionados con el
Utilictad nara el Desamolo Personal 719.06 profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
P puntuacion gor encima de ocho. La nota media de
Difusion ]° estos aspectos es de 8,80. Los tres aspectos que
Posibilidad de participacién activa ]9.06 mejor definen la competencia del monitor/o forma-
Contenido J2.47 dor de a accidn, en igual valor, son la capacidad de
motivar y despertar interés, la de crear sesiones

Organizacidn ? Erécticas y.Ia atencion que presta a los participan-
Lugar 7.12 |es. Ti%mtilﬁnapor encima de la media, se encuentra

. 2.50 d puntualidad. . . L
Duracion : ]ﬂa o La capacidad para trasmitir con claridad y el dominio
Horario | de a materia, son los aspectos peor valorados y por

0 z 10 15 debajo de la media del grado de satisfaccion.

. . No existe conclusion al respecto de la necesidad de
Valoracién media mejorar los medios para su desarrollo. £l 53% opina

que es nada o poco necesario esta cuestion, y el

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor 46% que es necesario o bastante necesario.

. Referente a los contenidos de la actividad no se

arafico 8 evidencia la necesidad de hacer mejoras. El 94%

oplna_jue no es nada necesario. _ N
GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR [E: Se evidencia que el lugar donde se realiza a activi-
dad precisa de mejoras. El 70% opina que es nece-

sario o bastante necesario mejorar el lugar de la
realizacion de la actividad, el 29% opina que es

00 0 nada necesario.

, en cuanto el horario tampoco se registra mejoras

necesarias. £l 94%% de los asistentes opinan que
94 no es necesario 0 poco necesario.

o
f]
=

Presta atencidn necesaria a los participantes

Sesiones practicas

bt
f=]
=

Motiva y despierta interés

puntuaicad [ IR)
Capacidad para trasmitir con claridad 5.06

Domina la materia | B.65

i e R
o
=
=3

7.5 8.0 8.5 9.0 9.5
Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad
Grafico 9

Accién con un buen grado de satisfaccion por parte
20 de los participantes.

16 Los canales de comunicacion y distribucion de la
= informacin de la actividad se basan en las redes
ersonales.

10 ge satisfacen relaciones de uso del tiempo libre y
6 relacion entre i%uales.

— Se valoran mds [as habilidades de relacién y comuni-
cacion del monitor o formador que sus conocimien-
00 tos o capacidades didacticas.

Los medios destinados y el lugar de realizacion, son
aspectos a reconsiderar en la accion.

1
D I i
Medios Contenidos Lugar Horario

0 L.l oo0o

O Mada necesario O Poco necesario E Mecesario
O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran muy satisfechos con la accion. El 88% de los participantes valoran
con 9 puntos la actividad.
Los canales de conocimiento y entrada a la accion, han sido principalmente los familiares y amigos,

gue representan el 100% del total de participantes.

L!b88% opina que el motivo o razén por que realiza Ia actividad es por disponibilidad de Tiempo
ibre.

Los participantes son menores, con una representacion del 53% de nifios y 47% nifias, espafioles y
cursando estudios primarios/secundarios, N ] . )

La satisfaccion global con los aspectos principales de Ia actividad estd por encima de los siete pun-
tos. Por encima de esta media, 8,59, se encuentran, con el mismo valor los siguientes aspectos
principales de la actividad: utilidad para el desarrollo personal, y la posibilidad de participacion
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Andlisis general de Ias actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay

Ludoteca El Ruedo. Campamentos de Verano

Asociacion de Vecinos Caminar TOTAL CUESTIONARIOS: 316

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Homlores 69%

O Mujeres 31%

@ 3 Puntos 0%
O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 19%
O g Puntos 38%
O 10 Puntos 4485

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

o ) Estudios
O Familiares y amigos 31% .
Grafico 5
O Vecinos 69%
[ sJunta de Distrito 0% @ Sin est, 100%
O El Colegio 0% O 1.0/ 2.0 0%
O Ascciaciones 0% [ BR./FP 0%
O Est.Univ. 0%
Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 56%
I Disponibilidad de TL 44% Nacionalidad

@ Indicacion profesional 0% Grafico 6

O Mejorar competencias 0% B Espafiola 94%

O Extranjera 0%
O N/C ek

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
11 ANOS
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Principales aspectos de la actividad tos. Por encima de esta media, 8,59, se encuentran,

Grafico 7 los siguientes aspectos principales de la actividad:

utilidad para el desarrollo personal, la posibilidad de

GRADO SATISEACCION ACTIVIDAD 718,59 participacion activa y difusion. Por del a{o del valor

Utilictad nara el Desamolo Personal 719.06 medio se valora el Iu%ar_, el contenido y el horario en
P el que se realiza la actividad.

Difusidn ]° Los aspectos mds importantes relacionados con el

Posibilidad de participacién activa ]9.06 profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una

Contenido J2.47 puntuacion gor encima de ocho. La nota media de

estos aspectos es de 8,80. Los tres aspectos que

Organizacion : mejor definen la competencia del monitor/o forma-
Lugar 712 dor de la accion, en igual valor, son la capacidad de

Duracicn |EEE mo,tlél.ar y dlespfrta[)nteres, Iatde clrear ss_slones
_ . o ?rac icas, y la atencion que presta a los participan-
Horario I es. También, por encima de la media, se encuentra
0 5 10 15 [a puntualidad. - ) .
.. . La capacidad para trasmitir con claridad y el dominio
Valoracién media de la materia son los aspectos peor valorados y por
debajo de la media del grado de satisfaccion.
Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor En [a valoracion por parte de los participantes a
fico8 cerca de mejorar los medios para su desarrollo. I
Grafico ?1% opina que es poco o nada necesario esta cues-
ion.
GRADD SATISEACCIGON DEL PROFESOR/MONITOR |EE Referente a los contenidos de la actividad, no se

evidencia [a necesidad de hacer mejoras. El 100%
O\Jlna que no es nada necesario 0 poco necesario.

Al respecto de las mejoras en el lugar de Ia realiza-
cion de Ia actividad, el 63% de los participantes

o
f]
=

Presta atencidn necesaria a los participantes

Sesiones practicas

i e R
o
=
=3

Motiva y despierta interés 9.06 oEienga%l;engggsgﬁ;g'necesarias y el 25% restante

Puntualidad [ ) 594 en cuanto el horario, tampoco se registran mejo-

Capatidad para trasmitir con clarida —|] 206 ras necesarias. El 75% de los asistentes opinan que
Domina la materia | B.65

no es
necesario, Y
el 25% que poco
necesario.

7.5 8.0 8.5 9.0 9.5
Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico 9
20
16
=
15 I
10 | 10 Accidn con un buen grado de satisfaccion por parte
7 7 6 delosparticipantes.”
. N = Los canales de comunicacion y distribucion de la
2 ] ] ; informacion de la actividad se basan en las redes
. 2 0 L — 0 00 00 Eersonglesycomumta_nas. .
0 Vied: Contenia . Horar 3 accion es un espacio de relacion y encuentro. Se
Eaios antenicos ugar oraria satisfacen relaciones de uso del tiempo libre y
gelaalon con qtr?s.h bildades de relac _
. . : e valoran mds las habilidades de relacion y comuni-
B Nacanecesario [ Poconecesario  H Necesario cacion del monitor o formador que sus cozocimien-
[ Bastante necesario O Muy necesario toso capacidades didacticas.

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran muy satisfechos con la accion, y reparten su puntuacion entre 8 y
10 puntos. El 44% de los participantes valoran con 10 puntos la actividad, el 38% con nueve pun-
tos, y el 19% con ocho puntos.

Los canales de conocimiento y entrada a la accion, han sido principalmente los vecinos, familiares y
amigos. Los vecinos representan el 69% del total de los participantes y [a categoria de familiares y

amigos el 31%.

£l 56% opina que el motivo o razon por que realiza la actividad es por conocer a otras personas y el
44% por disponer de tiempo libre. . _ '

Los pq{ﬂ:qupantes son menores, con una representacion del 69% de nifios, y 31% nifias, espafioles y
sin estudios.

La satisfaccion global con los aspectos principales de la actividad estd por encima de los siete pun-
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Andlisis general de Ias actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay

Ludoteca El Ruedo. Excursiones

Asociacion de Vecinos Caminar TOTAL CUESTIONARIOS: 16

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Homlores 88%

H 3 Puntos 0% O Mujeres 13%

O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 6%
O g Puntos 75%
O 10 Puntos 1985

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

o ) Estudios
O Familiares y amigos 63% .
Grafico 5
O Vecinos 38%
[ sJunta de Distrito 0% @ Sin est, 100%
O El Colegio 0% O 1.0/ 2.0 0%
O Ascciaciones 0% [ BR./FP 0%
O Est.Univ. 0%
Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 63%
IO Disponibilidad de TL 28% Nacionalidad

@ Indicacion profesional 0% Grafico 6

O Mejorar competencias 0% B Espafiola 100%

O Extranjera 0%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
11 ANOS
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Principales aspectos de la actividad

Grafico 7
GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD T18.56
Utilidad para el Desarrollo Personal |]8.5rj
Difusian |]8-56
Posibilidad de participacidn activa |]8.5rj
Contenido |]8.5rj
Qrganizacion 8.36
Lugar 8.36
Duracian |]8.5rj
Horario ] IEEE
0 5 10 15

Valoracion media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
Grafico 8

7.24

I]?.Sﬁ

GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR

Presta atencidn necesaria a los participantes

|]?.38

Motiva y despierta interés |]?-5

puntualidad [T 723
|]?.38
£.38

6.0 6.5 7.0 7.5 8.0
Valoracion media

Sesiones practicas

Capacidad para trasmitir con claridad

Domina la materia

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico 9
20
16
15
10 10 1:1»

10 A |
5 = = 4

o offlo o loo loo 1oo
D I

Medios Contenidos Lugar Horario

O Mada necesario O Poco necesario E Mecesario

O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran muy satisfechos con la accion, y reparten su puntuacion entre 8 y
10 puntos. El 75% de los participantes valoran con 9 puntos la actividad.

Los canales de conocimiento y entrada a la accion, han sido principalmente los vecinos, familiares y
amigos. Los vecinos representan el 38% del total de los participantes y [a categoria de familiares y

amigos el 63%.

E1 63% opina que el motivo o razdn por que realiza la actividad es por conocer a otras personas y el
38% por disponer de Tiempo Libre. . )

Los participantes son mayoritariamente menores, con una representacion del 88% de nifios y de
12% de ninas, espafioles y cursando estudios primarios/secundarios.

Todos los aspectosg| nerales de la actividad son valorados con la misma puntuacion: utilidad para
el desarrollo personal, difusidn, posibilidad de participacidn activa en la actividad, contenido, orga-
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nizacion, lugar, duracion y horario. La valoracion
media de estos aspectos es de 8,56.
Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacion por encima de seis. La nota media de
estos aspectos es de 7,24. Los aspectos que mejor
definen [a competencia del monitor/o formador de
[a accion son: la atencion que presta a los asisten-
tes, la capacidad de transmitir con claridad, la capa-
cidad para motivar y despertar interés entre los
asistentes, y la capacidad para poner en marcha
sesiones practicas de trabajo. Ademds, por encima
de la media aunque muy proxima a ell3, se encuen-
tra la puntualidad.
El dominio de la materia es el aspecto peor valorado
¥ por debajo de la media del grado de satisfaccion.

n [a valoracion de Ia accion por parte de los partici-
pantes se evidencia la necesidad de mejorar los
medios para el desarrollo de la actividad. £l 100%
0pina que es necesario.
Referente a los contenidos de la actividad, no se
evidencia [a necesidad de hacer mejoras. El 63%
opina que es poco necesario, y el 31% que nada
necesario, i -
El lugar ddnde se realiza la actividad, tampoco refle-
ja evidencias para su mejora. El 63% opina que es
eoco necesario y el 31% que nada necesario.

,» en cuanto el horario, tampoco no se registran
mejoras necesarias. El 69% de los asistentes opi-
nan que es poco necesario, y el 25% que nada

nece-

sario.

Accion con un buen grado de satisfaccion por parte
de los participantes.

Los canales de comunicacion y distribucion de la
informacion de la actividad, se basan en las redes
[)ersorjgles y comunitarias.

3 accion es un espacio de relacion y encuentro. Se
satisfacen relaciones de uso del tiempo libre y
relacion entre i%uales.

Se valoran mds Ias habilidades de relacion y comuni-
cacion del monitor o formador que sus conocimien-
tos o capacidades didacticas. ) )
Se ve necesario mejorar 3 aportacion de medios
para realizar [a accion.



Andlisis general de Ias actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay

Talleres de Formacion Basica: Estética

Junta Municipal de Distrito TOTAL CUESTIONARIOS: 4

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
O 1 Punto 0%

O 2 Puntos 0% O Homlbres 0%
E 2 Puntos 0% O Mujeres 1008
O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 25%
4 O 7 Puntos 50%
: O 8 Puntos 25%

O 9 Puntos 0%
O 10 Puntos 0%

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

O Familiares y amigos 0% Estudios
Y £ Grafico 5
O Vecinos 0%
[ sJunta de Distrito 0% O Sin est. 0%
O El Colegio 0% O 1.0/ 2.0 50%
O Asociaciones 75% [ BR./FP 25%
O Otro 25% O Est.Univ. 0%
O N/C 25%
Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 0%
O Disponibilidad de TL 75% Nacionalidad

Grafico6

@ Indicacion profesional 0%
O Mejorar competencias 0%
O Erréneo 25%

O Espaficla 100%
O Extranjera 0%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
30 ANOS
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Principales aspectos de la actividad valor, son aspectos que también superan la media.

Grafico 7 Por debajo de esta media se encuentran los aspec-
tos de difusion y duracidn, y mas alejado de esta, el

GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD 747 horario. - .
. 78.5 Los aspectos mds importantes relacionados con el
Utilidad para el Desarrolio Personal profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
Difusidn 65 puntuacion gor encima de siete. La nota media de
bosibilidad de participacion activa Ja.25 estos aspectos es de 8,96. Los tres aspectos que

d 7.7 mejor definen la competencia del monitor/o forma-
Contenido dor de Ia accion son: Ia atencion que presta a los

Organizacion 775 asistentes, la puntualidad, y el dominito de la mate-
Lugar 9,25 ria. También, por encima de la media, se encuentra
on T 575 [a capacidad para trasmitir con claridad.

Duracion ' Por debaio de | di I _

. - or debajo de la media, aunque con un valor supe
Horario | rior @ siete, se encuentra su capacidad para crear

0 5 10 15 una metodologia practica y la habilidad para desper-

. ) tar el interés y motivacion en la actividad. N

Valoracion media En la valoracion de la accion por parte de los partici-
pantes queda clara la necesidad de mejorar los

medios para el desarrollo de la actividad. El 75%
opina que es muy necesario, bastante necesario o

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor

Grafico 8 necesario. _ o
Re]‘grentela los c%ntderald?]s de la .actwui\ad no sei
. 8.6 evidencia a necesidad de hacer mejoras. Aunque e
GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR 25% indica que es necesario, eIJ 75% restante

Presta atencidn necesaria a los participantes 8.75 opina quenoes nada necesario.

Tampoco se encuentra evidenciada la necesidad de
Sesiones practicas J7.25 abordar mejoras en el lugar ddnde se realiza la
Motivay despiertainterés [0 | |)7 actividad. Frente al 25% que lo ve necesario el 75%

yaesp lo ve nada necesario 0 poco necesario.
Puntualidad -jﬁ 10 Y, en cuanto el horario, se evidencia la necesidad de
realizar mejoras. El 50% de los asistentes opinan
Capacidad para trasmitir con claridad Jo.75 que es muy necesario, bastante necesario el 25%, y

bom . - IR necesario el otro 25%.
omina la materia

0 5 10 15
Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

arafico 9
4
=
3 Accidn con un buen grado de satisfaccion por parte
. | 2 2 delos participantes.
Los canales de comunicacion y distribucion de la
LA T B | 11 11 informacion de la actividad se"basan en las redes
1 comunitarias. o
0 ofllo o 00 00 Se satisfacen relaciones de uso del tiempo libre.
0 : ; _ Resultan satisfactorias las competencias del profe-
Medios Contenidos Lugar Horario sor/monitor.
Es neclesqrio mejorar el horario de la actliyidqd, asi
B Nadanecesaric B Poco necesario I Necesario como la disposicion de medios para su realizacion.
O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran satisfechos con Ia accion, y reparten su puntuacion entre seis y
ocho puntos. El 50% de los participantes valoran con siete puntos la actividad, el 25% con seis y
otro 25% con ocho puntos.

El canal de conocimiento y entrada a la accion, han sido las asociaciones, que representan un 75%

del total de los participantes.

£l 75% opina que el motivo o razdn por que realiza Ia actividad es por disponer de tiempo libre.
Los participantes son, en su totalidad, mujeres espafiolas, con estudios primarios y/o secundarios
en un 50% y estudios de Bachiller o Formacidn Profesional en un 25%. L
Los aspectos generales de la actividad alcanzan un grado de satisfaccion con una valoracion media
de 7,47. Son los tres aspectos mds destacados, por orden de ponderacion: el lugar, la utilidad para
el desarrollo personal y la posibilidad de participacion activa. Contenido y organizacion, en igual
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Andlisis general de Ias actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay

Talleres de formacion basica: Peluqueria

Junta Municipal de Distrito TOTAL CUESTIONARIOS: 11

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
@ 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Hombres 0%

E 3 Puntos 0% O Mujeres 100%

O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O &6 Puntos 0%
O 7 Puntos 25%
; [0 8 Puntos 508
A O g Puntos 25%
O 10 Puntos 0%

Modo de conocimiento de la actividad

Grafico 2 - _ Estudios
O Familiares y amigos 0% .
Grafico 5
O vecinos 0%
[ s.Junta de Distrito 25% @ Sin est. 0%
O El Colegio 0% O 1.0/ 2.0 100%
O Asociaciones 75% E BR/FP 0%
O Est.Univ. 0%
Motivo de realizacidn de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 0%
O Disponibilidad de TL 0% Nacionalidad
Grafico 6

@ Indicacidn profesional 0%

O Mejorar competencias 100% B Espafiola 100%

O Extranjera 0%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
25AN0S
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Principales aspectos de la actividad o
P pect Los aspectos generales de la actividad alcanzan un
Grafico 7 rado de satisfaccion con una valoracion media de
,47. Son los asFectos mds destacados, por orden

GRADO SATISEACCION ACTIVIDAD a4 de ponderacidn: la utilidad para el desarrollo perso-
Utilidad bara el Desarrollo Personal 0.7 nal, y la posibilidad de participacion activa. Por
P encima de Ia media se encuentra, en igual valor, el
Difusicn )7.75 contenido, la organizacion y el lugar. _
Posibilidad de partidipacién activa J0.75 Los tres aspectos menos destacados y por debajo
Contenido B de la media son, Forprdgn de importancia, la dura-
e o cion, el horario, y la difusion. ]
Organizacidn Los aspectos mds importantes relacionados con el
Lugar 9 profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
Duracin J5.75 puntuacion por encima de nueve. La nota media de
: 775 estos asFectos es de 8,58, Los dos aspectos que
Horario IR mejor definen la competencia del monitor/o forma-
0 5 0 15 dor de la accion son: la atencidn que presta a los
. ) asistentes, y la capacidad para desarrollar sesiones
Valoracion media racticas.
Bor debajo de la media se encuentra la capacidad
Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor ara trasmitir con claridad. .
. o se evidencia la necesidad de abordar mejoras en
Grafico 3 la actividad. El 75% considera que es nada necesa-
rio 0 poco necesario y el 25% que es bastante
GRADO SATISEACCION DEL PROFESOR/MONITOR | 9.58 necesario. No se realiza ningiin comentario u obser-
vacion relativos a estas mejoras.
Presta atencidn necesaria a los participantes |]1E| Referente a los cpntenidos de la .actividad no se
_ . —I]g = evidencia |a necesidad de hacer meHoras. Aunque el
Sesiones practicas ' 25% indica que es necesario, el 75% restante

Motiva y despierta interés opina que no es nada necesario 0 poco necesario.
Tampoco se encuentra evidenciada |a necesidad de

|EE
Puntualidad 59-5 abordar meljoras en el lugar donde se realiza la

. N . 5.5 actividad. E['75% opina que no es nada necesario y
Capacidad para trasmitir con claridad ' $| 25% retStaﬁ]e que p?cg nECESHI'IO.'d "
. w o5 ‘en cuanto el horario tampoco se evidencia la nece-
Pomina la materia sidad de realizar mejoras. £l 75% de los asistentes
9.0 95 10,0 105 opinan que es nada necesario y el 25% poco nece-
sario.

Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico 9
El
3 3
3 A 1
2 2 -
2 Accién con un buen grado de satisfaccion por parte
; PR 1.1 . i delos participantes.
Los canales de comunicacion y distribucion de la
o] o 00 | 000 |0 00 informacion de la actividad se basan en las redes
0 Viedi Contenid ] oran comunitarias. .
edios ontenicos uEar orario Se satisfacen necesidades de mejora de competen-
cias.
O Mada necesario O Poco necesario 0 Mecesario Eg?/urlrfggiggrtlﬁado"as las competencias del pmfe-
O Bastante necesario @ Muy necesario INo es r}gcgsario realizar mejoras de ningun tipo en
a actividad.

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran satisfechos con la accion, y reparten su puntuacion entre siete y
nueve puntos. El 50% de los participantes valoran con ocho puntos la actividad, el 25% con nueve y
siete puntos respectivamente.

Los canales de conocimiento y entrada a la accion han sido las asociaciones, que representan un
75% del total de Ias opiniones de los participantes. Los servicios de [a Junta Municipal adquieren
gran importancia, con un 25% del total de participantes que han conocido la actividad a través de

esta categoria.

Los motivos o las razones por las cuales los participantes asisten a la actividad estan relacionados,
en su totalidad, con la mejora de las habilidades y competencias personales.

Los participantes son, en'su totalidad, mujeres espafiolas, con estudios primarios y/o secundarios.
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Andlisis general de Ias actividades desarroHadasll4|P|an de Barrio El Ruedo - Poligono Ay

Talleres de Formacion Basica: Informatica

Junta Municipal de Distrito

Grado de satisfaccion de la actividad

Grafico1
O 1 Punto 0%

O 2 Puntos 0%
@ 3 Puntos 0%
O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 5%
O 7 Puntos 27%
O 8 Puntos 5%
O g Puntos 27%
O 10 Puntos 27%

Modo de conocimiento de la actividad

Grafico 2
O Familiares y amigos 36%

O Vecinos 18%

[ s.Junta de Distrito 36%
O El Colegio 0%

O Asocdiaciones 0%

O N/C g%

Motivo de realizacién de la actividad

Grafico 3
O Conocer personas 0%

O Disponibilidad de TL 9%

@ Indicacion profesional 27%
O Mejorar competencias 55%
O Erréneo 9%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE |
38 ANOS @
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TOTAL CUESTIONARIOS: 11

Sexo
Grafico 4

O Hombres 27%
O Mujeres 73%

Estudios
Grafico s

O Sin est. 9%
O 1.0/ 2.0 64%
[ BR./FP 18%
0O Est.Univ. 0%
O Errdneo 9%

Nacionalidad
Grafico6

O Espafiola 73%
O Extranjera 18%
E Errdneo 9%



Principales aspectos de la actividad
arafico 7

|]8.43
|]9.82

GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD

Utilidad para el Desarrollo Personal
Difusion ]6.91

Posibilidad de participacidn activa |]8-45

Contenido ﬂ8-91

COrganizacion 7.81
Lugar 518
Duracidn 7.33

Horario IERE

0 5 10 15
Valoracidn media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
arafico 8

GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR I]g,g
9.64

Presta atencidn necesaria a los participantes

Sesiones practicas 8.64

il

Motiva y despierta interés 8.64

puntuaiidad T "°

Capacidad para trasmitir con claridad |]'IU

Domina la materia —i—|]9-91

g.4 9.6 9.8 10.0 10.2
Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico9
10 ]
=] 2
8 [ P, |
6
& ] 5 I I
Pl |
a I Il
2 2
2 LT 1 11 1 | | 1 | | 1 1
0 0 0 0 0 0
D | i i § 1% A 1% . — Fa S A 1%
Medios Contenidos Lugar Horario
O Mada necesario O Poco necesario E Necesario

O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran satisfechos con Ia accidn, y reparten su puntuacion entre seis y
diez puntos. El 27% de los participantes valoran con diez puntos Ia actividad, el 27% con nueve
puntos, de igual manera, el 27 con siete puntos, y el 9% con seis puntos.

Los canales de conocimiento y entrada a la accion han sido, en un 36% familiares y amigos, asi como
en otro 36% los servicios de la Junta de Distrito. Los vecinos representan el 18% de estos canales

de difusion y acceso.
Los princ(iJJaIes motivos o as razones por las cuales los JJarticipantes asisten a la actividad estan
relacionados, con la mejora de las competencias y habilidades en un 55%, asi como por indicacidn
[)rofesmpql enun27%. | ) ,

os participantes son mayoritariamente mujeres, en un 73%, fy el 27% son hombres. Estos tienen
estudios primarios y/o secundarios en un 64%, bachillerato o formacion profesional en un 18%. De
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estos i)articipantes, el 73% tienen nacionalidad

espafiola y el 18% son extranjeros.

Los aspectos generales de la actividad alcanzan un
rado de satisfaccion con una valoracion media de
,43. Son los tres aspectos mds destacados, por

orden de ponderacion: la utilidad para el desarrollo

personal, el lugar donde se realiza [a actividad, y el
contenido. Por encima de la media se encuentra
también, en orden de importancia: el horario y Ia
t)05|b|lldad de participar activamente en la accion.
os tres aspectos menos destacados y por debajo

de la media son, por orden de importancia, la orga-
nizacion, la duracion y la difusion.
Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacion por encima de nueve. La nota media de
estos as?ectos es de 9,80. Los dos aspectos que
mejor definen la competencia del monitor/o forma-
dor de la accion son la puntualidad, la capacidad
para trasmitir con claridad, aspectos estos que
alcanzan la maxima puntuacion. Por encima de la
media, se encuentra el dominio de [a materia.

Por debajo de la media se encuentra, con el mismo

valor, 13 capacidad para motivar y despertar el

interés, la capacidad de desarrollar sesiones practi-
aas, y prestacion de la necesaria atencion a los

Eartlupantes.. )
| 63%_ considera que es nada necesario 0 poco

necesario abordar mejoras en los medios, y el 27%
considera que necesario, bastante necesario o muy
necesario.

Referente a los contenidos de la actividad no se
evidencia la necesidad de hacer mejoras aunque ha
manifestaciones a favor de mejoras. Aunque el 54%
indica que es no es necesario 0 poco necesario
abordar mejoras en los contenidos, el 36% opina
(E]ue esnecesario 0 muy necesario.

n lo que se refiere al lugar de realizacion de la
actividad, el 82% opina que es nada necesario
realizar mejoras.

Y, en cuanto el horario, el comportamiento de la

valoracion mantiene la tendencia. £l 72% opina que

no es necesario realizar mejoras.

Se recogen los siguientes testimonios:

Podria tener mayor duracion para dar més a fondo
todos los conceptos”, "Deberia haber mas practicas
de ejercicios o mandar deberes de egerciciqs en
casa, para que podamos ganar practica de los etjeru-
cios”, “El curso es demasiado corto”, "Que fenga
mas duracion el curso”, “En general, todo me parece
bastante bien y no creo necesario modificar nada”.

Accion con un buen grado de satisfaccion por parte
de los participantes.
Los canales de comunicacion y distribucion de la
informacion de Ia actividad se basan en las redes
gersor]ales y municipales. '

e satisfacen necesidades de mejora de competen-

cias.

Resultan satisfactorias las competencias del profe-
sor/monitor.

No es necesario realizar mejoras de ningin tipo en
[a actividad.



Andlisis general de Ias actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay

Espacio de estudio dirigido y apoyo escolar

Junta Municipal de Distrito

Grado de satisfaccion de la actividad

Grafico1
O 1 Punto 0%

O 2 Puntos 0%
@ 3 Puntos 0%
O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 7%
O 7 Puntos 13%
O 8 Puntos 7%
O g Puntos 20%
O 10 Puntos 53%

Modo de conocimiento de la actividad

Grafico 2
O Familiares y amigos 40%

O Vecinos 0%

[ sJunta de Distrito 0%
O El Colegio 60%

O Asocdiaciones 0%

Motivo de realizacién de la actividad

Grafico 3
O Conocer personas 138

O Disponibilidad de TL 7%

@ Indicacion profesional 13%
O Mejorar competencias 60%
O Erréneo 7%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
27 ANOS
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TOTAL CUESTIONARIOS: 15

Sexo
Grafico 4

O Hombres 40%
O Mujeres 60%

Estudios
Grafico s

O Sin est. 0%

O 1.0/ 2.0 100%
[ BR./FP 0%

0O Est.Univ. 0%

Nacionalidad
Grafico6

O Espaficla 87%
O Extranjera 13%



Principales aspectos de la actividad
Grafico 7

f [8.62

DS.G

3¢

ﬂ8.2?

GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD
Utilidad para el Desarrollo Personal

Difusion

Posibilidad de participacidn activa

Contenido ﬂa,?3

Qrganizacion 54
Lugar 813

Duracidgn 8.4

Harario IE

7.5 a.0 8.5 4.0 4.5 10.0
Valoracion media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
Grafico 8

GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR

I EE
RS
i o
Motiva y despierta interés 8.33
Puntualidad -EEQ-E

2.6

Presta atencidn necesaria a los participantes

Sesiones practicas

J

Capacidad para trasmitir con claridad

Domina la materia 9.6

9.2 g.4 9.6 9.8 10.0
Valoracion media

Mejoras necesarias a realizar en la actividad

Grafico 9
10 ]
8 =] 8
8 o, | ? [ o, |
P |
6 l| = l| 5 Il Il
|
4 3 3 3
2 2
2 o 1 | | 1 || | | T 1
=1 0] 0 00
D 2 il %2
Medios Contenidos Lugar Horario
O Nada necesario O Poco necesario B Mecesario

O Bastante necesario O Muy necesario

RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran muy satisfechos con la accidn, y reparten sus puntuaciones entre
seis y diez puntos. El 53% de los participantes valoran con diez puntos la actividad, el 20% con
nueve puntos.

Los canales de conocimiento y entrada a la accin, son el colegio con un 60% y con un 40% los

familiares y amigos.

Los motivos o las razones por las cuales los ?articipantes asisten a la actividad estan relacionados
conla medora de las habilidades y las competencias (60%%. Asimismo, con 13% se encuentran los
que han llegado a la actividad por la indicacion de un profesional o por la necesidad de conocer a
otras personas. . ) )

Los participantes son principalmente mujeres. I 60% de muderps frente el 40% de hombres. El
100% de los participantes posee estudios de primaria o secundaria. El 87% de estos son espafioles

39

{ el 13% extranjeros. .
os aspectos generales de la actividad alcanzan un
rado de satisfaccion con una valoracion media de
,62. Son los tres aspectos mds destacados, por
orden de ponderacion: la organizacidn, el lugar y el
contenido.
Los aspectos menos destacados y por debajo de la
media son, por orden de importancia, el horario, la
difusidn, la duracion. )
Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacion por encima de nueve. La nota media de
estos aspectos es de 9,57. Los tres aspectos que
mejor definen la competencia del monitor/o forma-
dor de la accion son: la cFuntualidad, 3 capacidad
para trasmitir con claridad, y el dominio por la mate-
ria. Estos dos dltimos aspectos adquieren el mismo
valor y muy cerca de la media.
No hay una evidencia relevante de mejora en los
medios de la actividad. El 88% considera que es
nada necesario 0 poco necesario abordar mejoras en
los medios.
Referente a los contenidos de la actividad, no se
evidencia la necesidad de hacer mejoras. El 80%
indica que es no es necesario 0 es poco necesario
abordar mejoras en los contenidos.
En lo que se refiere al lugar de realizacion de la
actividad, el comportamiento de la valoracion es el
mismo. El 80% opina que es nada necesario o poco
necesario.
Y, en cuanto el horario, el comportamiento de la
valoracion mantiene la tendencia. El 73% opina que
no es necesario realizar mejoras.
Se recogen los siguientes testimopios: .,
Me gusta mucho la profesora”, “Nos distraemos”,

“Es
muy = chula
3 actividad

Accidn con un buen grado de satisfaccion por parte
de los participantes.
Los canales de comunicacion y distribucion de la
informacion de la actividad estan ligados y vincula-
dos al desarrollo de la actividad.
La accion satisface necesidades de mejora de com-
Retenuas. ) ) )

esultan satisfactorias las competencias del profe-
sor/monitor.
No es necesario realizar mejoras de ningin tipo en
laactividad.



Andlisis general de Ias actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay

Campamento Urbano en Verano

TOTAL CUESTIONARIOS: 14

Junta Municipal de Distrito

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Homlores 36%

H 3 Puntos 0% O Mujeres 84%

O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 148
O g Puntos 43%
O 10 Puntos 438

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

. ) Estudios

O Familiares y amigos 7% .
Grafico 5

O vecinos 7%
[ sJunta de Distrito 21% @ Sin est, 0%
O El Colegio 7% O 1.0/ 2.0 79%
O Asociaciones 50% [ BR./FP 0%
O W/C 7% 0O Est.Univ. 0%

O Errdnec 21%

Motivo de realizacién de la actividad

Grafico 3

O Conocer personas 29%

I Disponibilidad de TL 50% Nacionalidad
@ Indicacion profesional 7 Grafico 6
O Mejorar competencias 0%
O n/C 788

O Otros 7%

O Espaficla 50%
O Extranjera 43%
O N/C 7%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
41 ANOS

40



Principales aspectos de la actividad

Grafico 7
GRADQ SATISFACCIGN ACTIVIDAD [8.94
Utilidad para el Desarrollo Personal |]9-21
Difusidn 8.5
Posibilidad de participacidn activa ﬂg
Contenido |]8-54
Organizacion 8.64
Lugar 8.29
Duracidn 8.86
Harario ] IEEE
8.0 8.5 9.0 8.5

Valoracidon media

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
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RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran muy satisfechos con Ia accidn, e/ reparten su puntuacion entre ocho

y dittez puntos. El 43% de los participantes valoran con diez puntos la actividad, otro 43% con nueve
untos.

Eos canales de conocimiento ¥ entrada a la accign son con un 50% las asociaciones, en un 21% los

servicios de Ia Junta de Distrito, Iy por iﬁual (7%) las familias, vecinos, y colegio.

Los motivos o las razones por [as cuales los participantes asisten a la actividad son diversos, y

estdn relacionados principalmente con el conocimiento de otras personas y Ia disponibilidad de

tiempo libre. El 50% de los participantes expresan que su motivo o razon es la disponibilidad de

tiempo libre y el 29% indican 1ue su motivo 0 razdn es conocer a otras personas. Un 7% especifica

otros motivos como el de conciliar a vida familiar y laboral.

Los participantes son nifios. Los datos registrados de los participantes no resultan fiables, ya que,

en la mayoria de los casos, se consignan los de los padres/madres, en lugar de los de los menores.

Los aspectos generales de la actividad alcanzan un grado de satisfaccion con una valoracion media
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de 8,94. Son los tres aspectos mas destacados, por
orden de ponderacion: el horario, el lugar y Ia utili-
dad que esta accion tiene para el desarrollo perso-
nal. Por encima de |a media, también se encuentra la
E05|bll|dad de participar activamente en la accion.
os aspectos menos destacados y por debajo de la
media son, f)or orden de importancia; la duracidn,
con igual valor el contenido y la organizacin; y por
(ltimo, la difusion. )

Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacion por encima de nueve. La nota media de
estos aspectos es de 9,27. Los cuatro aspectos que
mejor definen la competencia del monitor/o forma-
dor de la accion son: [a puntualidad, y en igual valor,
[a capacidad para motivar y despertar interés entre
los participantes, para desarrollar sesiones de
trabajo practicas, Y la capacidad para trasmitir
conocimientos con claridad.

El dominio de la materia y la atencidn prestada a los
asistentes, son aspectos por debajo de la media
ﬁero muy préximos a ella. .

o hay una evidencia relevante de mejora en los
medios de la actividad. £l 85% de los participantes
opina que es nada necesario o poco necesario.
Referente a los contenidos de la actividad, no se
evidencia [a necesidad de hacer mejoras. El 85%
indica que es no es necesario 0 poco necesario
abordar mejoras en los contenidos. =~
En lo que se refiere al lugar de realizacién de Ia
actividad, el comportamiento de la valoracion es el
mismo. El 78% opina que es nada necesario 0 poco
necesario.

En cuanto el horario, el comportamiento de la valo-
racion mantiene la tendencia. El 78% opina que no

es
necesario
. 0 poco necesario
realizar mejoras.

Accidn con un buen grado de satisfaccion por parte
de los participantes.

Los canales de comunicacion y distribucion de la
informacion de I3 actividad se basan en las redes
comunitarias ¥ los servicios profesionales de la
JuntadeDistrito )

La accion es un espacio de relacion y encuentro. Se
satisfacen relaciones de uso del tiempo libre y
relacion entre iguales.

Resultan satisfactorias las competencias del profe-
sor/monitor. . _ '

No es necesario realizar mejoras de ningln tipo en
[a actividad.

Elevados errores en la recogida de informacion.




Andlisis general de Ias actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay

Actividades de Prevencion contra Ia Violencia de Género

Direccion General de Igualdad de Oportunidades TOTAL CUESTIONARIOS: 12

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Homlores 50%

H 3 Puntos 0% O Mujeres 50%

O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 0%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 0%
O g Puntos 17%
O 10 Puntos 83%

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

O Familiares y amigos 0% Estudios
Y £ Grafico 5
O Vecinos 0%
[ sJunta de Distrito 0% O Sin est. 0%
O El Colegio 925 O 1.0/ 2.0 92%
O Ascciaciones 0% [ BR./FP 0%
O W/ 8% O Est.Univ. 0%
O N/C 8%
Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 0%
O Disponibilidad de TL 0% Nacionalidad

@ Indicacion profesional 528 Grafico 6

O Mejorar competencias 0%
O n/C 8w

O Espaficla 100%
O Extranjera 0%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
45 ANOS
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Principales aspectos de la actividad

Grafico 7
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Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
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RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran altamente satisfechos con la accién, y reparten su puntuacidn
entre nueve y diez guntos. El 83% de los participantes valoran con diez puntos la actividad, otro
17% con nueve puntos.

Los canales de conocimiento y entrada a la accion estan relacionados con aquellos que mayor vincu-
[acion tienen con la actividad. El 92% de los participantes conocen la existencia de la actividad a
través del colegio.

Los motivos o [as razones por Ias cuales los participantes asisten a [a actividad estan relacionados
con el canal de conocimiento. El 92% la realiza por indicacidn de un profesional.

No existe diferencia en el nimero de hombres y mujeres que participan. Ambas categorias repre-
sentan el 50% del total de asistentes a la acfividad. Estos son menores espaiioles, que realizan
estudios de primaria/secundaria., o L
Los aspectos Fenerales de [a actividad alcanzan un grado de satisfaccion con una valoracion media
de 9,72. Son los tres aspectos mds destacados, con el mismo valor: la utilidad para el desarrollo
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personal, el contenido y la organizacion. Por encima
de la media se encuentran, con el mismo valor y muy
cerca a esta, la difusion y [a posibilidad de participa-
cion activa.

Los aspectos menos destacados y por debajo de la
media son, por orden de importancia, el lugar y la
duracidn. L. .
Los aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacidn Eor encima de nueve. La nota media de
estos aspectos es de 9,90. Los aspectos que mejor
definen [a competencia del monitor/o formador de
[a accion son: con el méximo de puntuacidn, la aten-
cion prestada a los participantes y la capacidad para
trasmitir con claridad. Y, por encima de [a media, con
la misma valoracion el dominio de la materia y la
Buntuahd.ad. ) .

or debajo de la media pero proxima a ella, nos
encontramos con la capacidad para motivar y des-
pertar interés, asi como poner en marcha una meto-
dologia practica
No hay una evidencia relevante en la necesidad de
mejora en los medios de la actividad. £l 33% de los
participantes declara que es necesario, bastante
necesario y muy necesario; sin embargo el 67 %
restante opina que es nada necesario o poco nece-
sario.
Referente a los contenidos de la actividad, no se
evidencia la necesidad de hacer mejoras. El 83%
indica que es no es necesario 0 poco necesario
abordar mejoras en los contenidos de la actividad.
En lo que se refiere al lugar de realizacion de la
actividad, el comportamiento de la valoracion es el
mismo. El 83% opina que es nada necesario o0 poco
necesario.
Y, en cuanto el horario, el comportamiento de la
valoracion mantiene la tendencia. El 83% opina que
No es necesario 0 poco necesario realizar mejoras.

Accion con un alto grado de satisfaccion por parte
de los participantes.

Los canales de comunicacion y distribucion de la
informacion de I3 actividad se basan en las redes
tejidas entorno a la comunidad educativa

La accion es un espacio educativo y de aprendizaje
en laigualdad de oportunidades

Resultan satisfactorias las competencias del profe-
sor/monitor.

No es necesario realizar mejoras de ningin tipo en
[a actividad.



Andlisis general de Ias actividades desarrol\adas|l4|P|an de Barrio £l Ruedo - Poligono Ay

Asesoramiento técnico y Herramientas prevencion de Violencia de Género

Direccion General de Igualdad de Oportunidades TOTAL CUESTIONARIOS: 10

Grado de satisfaccion de la actividad Sexo
Grafico1 Grafico 4
O 1 Punto 0%
O 2 Puntos 0% O Homlbres 100%

O Mujeres 0%

@ 3 Puntos 0%
O 4 Puntos 0%
O 5 Puntos 20%
O & Puntos 0%
O 7 Puntos 0%
O 8 Puntos 20%
O g Puntos 0%
O 10 Puntos 608

Modo de conocimiento de la actividad
Grafico 2

o ) Estudios
O Familiares y amigos 0% .
Grafico 5
O Vecinos 0%
[ sJunta de Distrito 0% @ Sin est, 0%
O El Colegio 100% O 1.0/ 2.0 100%
O Ascciaciones 0% [ BR./FP 0%
O Est.Univ. 0%

Motivo de realizacion de la actividad
Grafico 3
O Conocer personas 0%

O Disponibilidad de TL 0% Nacionalidad

@ Indicacion profesional 50% Grafico 6

O Mejorar competencias 105 B Espafiola 90%

O Extranjera 10%

EDAD MEDIA
PARTICIPANTE
12 ANOS
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Principales aspectos de la actividad

Grafico 7
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Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
arafico 8
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RESULTADOS OBTENIDOS

Los participantes se encuentran satisfechos con la accion, y reparten su puntuacion de forma diver-
sa desde los cinco puntos. El 60% del total de los participantes valora la actividad con 10 puntos, el
20% con ocho puntos y el 20% restante con cinco puntos.

Los canales de conocimiento y entrada a la accion estan relacionados con aquellos que mayor vincu-
[acidn tienen con la actividad. El 100% de los participantes conocen la existencia de la actividad a
través del colegio.

Los motivos o [as razones por Ias cuales los participantes asisten a [a actividad estan relacionados
con el canal de conocimiento. El 90% la realiza por indicacion de un profesional y el 10% para mejo-
rar las habilidades y/o competencias. o o

Todos los participantes son hombres, que estudian primaria, cuya nacionalidad es espafiola en un
90%y extranjeraenun10%. L . :
Los asgectos generales de la actividad alcanzan un grado de satisfaccidn con una valoracion media
de 7,78.Son los aspectos mas destacados: el horario, Ia organizacidn, y el contenido. Por encima de
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[a media se encuentra, por orden de importancia: la
utilidad Para el desarrollo personal, y, con el mismo
valor, el lugar y la difusion.
Los aspectos menos destacados y por debajo de la
media son, por orden de importancia: el lugar y la
[)OSIbIhdad e participar activamente.

os aspectos mds importantes relacionados con el
profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una
puntuacidn gor encima de ocho. La nota media de
estos aspectos es de 9,35. Los tres aspectos que
mejor definen la competencia del monitor/o forma-
dor de Ia accién son: con el maximo de puntuacidn,
la capacidad para trasmitir con claridad, y el dominio
de Ia materia. Le sigue Ia capacidad para motivar y
despertar interés.
Por debajo de la media, los participantes de la ac-
cion valoran con menor puntuacion, la atencion
necesaria que hay que prestar a los asistentes, y en
igual valor la puntualidad y Ia realizacidn de sesio-
nes practicas.
Se evidencia la necesidad de mejora en los medios
de I3 actividad. El 70% de los participantes declara
que es muy necesario. El 20% del total de los parti-
cipantes consigna de forma errdnea la recogida de
informacidn en el cuestionario.
Referente a los contenidos de la actividad, el 40%
indica que es muy necesario abordar mejoras en los
contenidos, mientras que el 30% opina que es poco
0 nada necesario. El 20% del total de los participan-
tes consigna de forma errénea la recogida de infor-
macion en el cuestionario, y el 10% no contesta.
En lo que se refiere al fugar de realizacion de la
actividad se evidencia la necesidad de realizar mejo-
ras. El 60% opina que es necesario 0 muy necesario
realizar mejoras frene al 10% que opina que no es
necesario. £l 20% del total de los partlpigantes
consigna de forma errdnea la recogida de informa-
cion en el cuestionario.
Y, en cuanto el horario, el 60% opina que es muy
necesario realizar mejoras y el 20% opina que es
nada o poco necesario. El 20% del total de los parti-
cipantes consigna de forma errdnea la recogida de
informacion en el cuestionario.
Se recogen los siguientes testimonios:
Nada porque estd todo bien”, “Asi estd perfecto.
No tiene que mejorar”, “No tiene que mejorar nada
ero que sean mas sesiones

Accion con un alto grado de satisfaccion por parte
de los participantes.

Los canales de comunicacion y distribucion de la
informacion de la actividad se basan en las redes
tejidas entorno a la comunidad educativa.

La accion es un espacio educativo y de aprendizaje
en la igualdad de oportunidades

Resultan satisfactorias las competencias del profe-
sor/monitor.

Es necesario revisar los medios con los que se abor-
da la actividad , los contenidos, el lugar de realiza-
cion y el horario

Baja calidad en la recogida de informacion.
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Grado de satisfaccion de las actividades
Grafico1

@ 1.1 Punto 0%

O 2. 2 Puntos 0%

@ 3.3 Puntos 0%

O 4.4 Puntos 0%

O 5.5 Puntos 1%

O 6.6 Puntos 1%

O 7.7 Puntos 4%

O 8. 8 Puntos 8%

O 9.9 Puntos 36%
O 10. 10 Puntos 50%

Los participantes se encuentran muy satisfechos con las acciones y reparten su puntuacion desde los cinco hasta los 10 puntos. Destaca que el 50% del
total de los participantes valora la actividad con 10 puntos y el 36% con nueve puntos.

Modo de conocimiento de las actividades
Grafico 2

O 1. Familiares y amigos 41%
O 2. Vecinos 16%

M 3. 5Junta de Distrito 8%

O 4. El Colegio 9%

O 5. Asociaciones 245

O 6. MN/C 188

O 7. Errdneo 0%

O 8. Otro 1%

Los canales mds importantes por los que el participante conoce la existencia de las actividades, son aquellos relacionados con las redes personales y comu-
nitarias. Estos son los amigos y familiares en un 41%, las asociaciones en un 24%, y los vecinos en un 16%.
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Motivo de realizacion de las actividades
Grafico 3

@ 1. Conocer personas 31%
O 2. Disponibilidad de TL 33%
@ 3. Indicacidn profesional 12%

O 4. Mejorar competencias 21%
O 5. N/C 15

O 6. Errdneo 1%

O 7. Otros 1%

Los motivos o las razones por las cuales los participantes asisten a las actividades, alcanzan mayor puntuacion en las categorias de disponibilidad de tiempo
libre disponible (con un total el 33%) y conocer a otras personas (con un total del 31%).

En el conjunto de las valoraciones adquieren gran importancia aquellos motivos relacionados con la mejora de las habilidades/ competencias personales (con
un 21%), expresadas por los participantes de las acciones de este Plan de Barrio.

Principales aspectos de las actividades
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Los principales aspectos de a actividad que mejor se valoran, y por encima de la media de satisfaccion de las actividades, con un 9,08, son, y en este orden,
los siguientes: utilidad de las actividades para el desarrollo personal, el contenido, a organizacion y el horario. En igual valor que fa media, encontramos la
Bosml idad de participar de forma activa, _ . . ' 5 o

or debajo del valor de la media, los participantes a las acciones del Plan de Barrio valoran, por orden de importancia: el lugar, a duracion y la difusion.

Principales aspectos relacionados con el profesor/monitor
Grafico 8

GRADO SATISFACCION DEL PROFESOR/MONITOR 9.21

Presta atencion necesaria a los participantes 941

Sesiones practicas

 mm

Motiva y despierta interés 934
Puntualidad 934
. . ., . 8.9
apacidad para trasmitir con claridad
Domina la materia 8.9
8.8 9.0 9.2 g4 9.6

Valoracidn media

Los aspectos mds importantes relacionados con el profesor/monitor obtienen, en su totalidad, una puntuacion por encima de ocho puntos. La nota media de
estos aspectos es de 9,21.

La forma de prestar atencidn a los participantes, asi como la capacidad de desarrollar una metodologia que induzca a sesiones practicas, la capacidad de
motivar y despertar interés en los participantes, y la puntualidad, son las cualidades més importantes del monitor/profesor de estas actividades. Por debajo
de la media encontramos la capacidad para trasmitir con claridad y el dominio de la materia.

Nacionalidad Estudios

Grafico 6 Grafico 5

O 1. Espafiola 87%
O 2. Extranjera 11%
H 3. N/C 2%

O 4. Erréneo 0%

O 1. Sin est. 208
O 2. 1.0/ 2.0 54%
@ 3. ER./FP 15%
O 4, Est.Uniw. 4%
Sexo O 5. M/C 256

F i e _ O &. Errdneo 1%
4 Grafico4 [ 1. Hombres 38% |_|2

O 7. Otros 0%
O 2 Mujeres 60%
B 3 nO18

O 4. Errdneo 0%

Los participantes son mayoritariamente mujeres, un 60% frente a un 38% de hombres. Son de nacionalidad™
espaiiola en un 70% de los participantes.

Con respecto al nivel de estudios, el 54% posee estudios primarios o secundarios, el 20% no tiene estudios y el
19% posee bachillerato o formacion profesional.
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Principales aspectos de las actividades
Grafico 7
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Los participantes de las acciones de este Plan de Barrio, consideran entre nada y poco necesario Ia realizacion de mejoras en los medios. Esto significa el
54% de las evidencias percibidas en el cuestionario de recogida de datos. Sin embargo el 44% consideran entre necesario, bastante necesario y muy nece-
sario estas mejoras. No obstante, no hay observaciones de cuales deben de ser esas mejoras.

Los contenidos de las actuaciones tampoco precisan de mejoras sin embargo existen evidencias de que si tendrian que realizarse. El 75% de los participan-
tes indican que no es nada necesario o poco necesario y el 22% indica que es necesario, bastante necesario o muy necesario.

En lo que se refiere al lugar de realizacion de la actividad, no se evidencia la necesidad de realizar mejoras. El 69% opina que no es nada necesario o poco

El conjunto de los participantes del Plan de Barrio explicita un alto grado de satisfaccion con las accio-
nes

Las redes comunitarias y/o asociativas, son los canales principales para el conocimiento de a existen-
cia de la actividad ) ) .

Las acciones del Plan de Barrio son, fundamentalmente, un espacio de encuentro y relacidn de los
participantes ) . )

Alto grado de satisfaccion con los aspectos relacionados con las actividades del Plan de Barrio

Buena satisfaccion con los profesores/monitores de las actividades.

No existe una evidencia clara de necesidad de mejoras de las actuaciones.
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El grado de satisfaccion ﬁlobal de las actividades realizadas por las Asociaciones de Vecinos “Caminar ¥ Avance de Moratalaz” es de un 8,45 sobre 10.
El aspecto de la actividad que adquiere mds valor, por encima de la media, es el de la utilidad de las actividades promovidas por las Asociaciones de Vecinos,
Eara el desarrollo personal de los participantes. o o N .

a organizacion de las actividades, el contenido y la posibilidad de participacion activa en las actividades, son los tres aspectos que destacan por encima de
la media. Asimismo, por encima de la media, y superando a puntuacion de nueve, se sitGa el horario de las actividades.
El lugar y la duracidn son aspectos que superan la puntuacion de cinco, pero muy distantes de la nota media.

Grado de satisfaccion de las actividades

Grafico 7
GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD !jsﬂ
Utilidad para el Desarrollo Personal I]EI.S?
—
Difusian UQ'EE

Posibilidades de participacidn activa en la activi I]g-?5

Contenido - I 9.78

Organizacidn I]g,}'g
Lugar 2.07
Duracidn 2.36
Horario 9.23
0 5 10 15

Actividades realizadas por las Asociaciones de Vecinos

Valoracidn media

El conjunto de las acciones promovidas por estas Asociaciones de Vecinos, tienen una nota media superior al total de éstas en el Plan de Barrio, asi como a las
promovidas por la Junta de Distrito o [a Direccion General de Igualdad de Oportunidades. La valoracion media es superior respecto a | total del Plan de Barrio
en: el horario, la duracion de la actividad, la organizacidn, el contenido, las posibilidades para la participacion activa en Ia accidn, la difusion y utilidad para el
desarrollo de competencias personales.

La utilidad de estas actividades para el desarrollo personal de los participantes, es el aspecto que mas valor adquiere, en el conjunto de las acciones promo-
vidas por las asociaciones de vecinos, por encima de la media de las promovidas en la totalidad del Plan de Barrio y las promovidas por la Junta de Distrito y Ia
Direccion General de Igualdad de Oportunidades.

Tabla 1
Total PPBB Total ASC  Total JMD  Total DGIO
Horario [ 9110 9230 8290 927
Duracion [ 525F 5361 506 4,00
Lugar [ 507F 5078 6,06 2.91

Organizacion [ 9,69 [0 979 915 9,50
Contenido [ 9,68 078 9,19 9,27

Posibilidades de participacion activa en la actividad [ 061 075 9211 8,64
Difusion 941 955 8,58 9,27

Utilidad para el Desarrollo Personal [ 979 9870 9520 923

GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD 845 855 8,130 7.76

Valoracion media
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Mejoras necesarnas en la actividad
[Mejorar los medios para el desammollo de la
actividad)]

Total PPBE  Total ASC.

Mada necesario 24 27T% 20,71%
Poco necesario 20.82% 31,07%
Mecesario 28.50% 33.01%
Bastante necesario T.82% B41%
Muy necesario B, 18% 6,15%
MIC 0, 26% 0,00%
Erréneo 1,06% 0,65%

Mejoras necesanas en la actividad
[Mejorar los contenidos de la actividad]

Total PPFBE  Total ASC.

Mada necesario I 48.81% 1 40 84%
Poco necesario 26 65% 26 BE%
Mecesario 11,87% 11.65%
Bastante necesario 4 49% 5,18%
Muy necesario 6,07 % 5.18%
NIC 0,79% 0,32%
Errdneo 1,32% 0,897%

Mejoras necesarias en la actividad
[Mejorar el lugar de realizacidn de la

actividad]
Total FPBE Total ASC.
Mada necesario 1 47 TE% I 46 B0%
Poco necesario 21.37% 22 01%
Mecesario 17,68% 18.45%
Bastante necesario 6,07 % T.44%
Muy necesarno 5, 28% 4 53%
NIC 0,79% 0,32%
Errdneo 1,06% 0,65%

Mejoras necesanas en la actvidad
[Mejorar el horario de la actividad]

Toial FPBE  Total ASC.

Mada necesaric | 48.28% 01 49,19%
Poco necesario 24 2T% 24 092%
Mecesario 12, 66% 13,2T%
Bastante necesario 4 T5% 4 B5%
Muy necesario B.44% 6.80%
NIC 0,53% 0,32%
Errdneo 1,06% 0,65%
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En lineas generales, no hay evidencia para una necesi-
dad de mejora de las actividades promovidas por las
Asociaciones de Vecinos, en cuento a medios, conteni-
dos, lugar 3{ horario. No obstante, hay que tener en
cuenta queTos valores que indican que e hace necesa-
rio, en sus diferentes categon’as, ha de servir para
analizar con mds profundidad posibles cambios que no
son objeto de este andlisis.

Comparando las necesidades de mejora de las activida-
des promovidas por las asociaciones de vecinos, con
respecto al total de las acciones del Plan de Barrio, las
diferencias que se observan no son significativas.



ANALISIS GLOBAL

DELOS RESULTADOS
DELAS ACTUACIONES
REALIZADAS POR

EL DISTRITO

DE MORATALAZ




El grado de satisfaccion global de las actividades realizadas por la Junta de Distrito de Moratalaz es de 8,13 sobre 10.
El principal aspecto de la actividad que destaca por encima de la media, es el de la utilidad de las actividades promovidas para el desarrollo personal de los

participantes.

Las posibilidades de participacion activa en I3 actividad, el contenido y Ia organizacion son los tres aspectos que mds sobresalen, por encima de la media.

También por encima de la media se sitdan la difusion de las actividades y el horario.

Grado de satisfaccidon de las actividades
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Valoracion media

El conjunto de las acciones promovidas por el la Junta de Distrito tienen una puntaucion media inferior a la de las actividades promovidas por las asociaciones
de vecinos y el conjunto del Plan de Barrio. Por otro lado esta media es superior a a obtenida por las acciones promovidas por la Direccidn General de Igualdad

de Oportunidades.

En el conjunto de actividades promovidas por la Junta de Distrito de Moratalaz, el lugar de desarrollo de la actividad, destaca con un valor superior, con res-
pecto al conjunto del total de las acciones en el Plan de Barrio, las promovidas por las Asociaciones de Vecinos y las promovidas por la Direccion General de

Igualdad y Oportunidades.

Tabla 1

Total PPBB Total ASC  Total JMD

Horario [ 911 N
Duracién 5250
Lugar B 507F
Organizacion B 96910
Contenido [l 9,63 I
Posibilidades de participacion activa en la actividad [ 96100
Difusion [l 941
Utilidad para el Desarrollo Personal Bl 9790
GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD I 8,45 W

Valoracion media
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Total DGIO
92310 8,291 9,27
5360 5,06 4,00
5070 6,061 2,91
97900 9,150 9,50
9,78 I 9,19 1N 9,27
97500 92100 8,64
9550 8550 9,27
9,37 I 952 I8 9,23
855 8,13 7.76




Mejoras necesarias en la actividad
[Majorar los medios para el desarrollo de la
actividad]

Total FPEE Total JOM
Mada necesario L 24 27% BT 43 7e0

Poco necesario B 2082 I 31.25%
MWecesario n 28.50% [ 10,42%
Bastante necesario | T.02% | B,25%
Muy necesario I B.18% ) 6,25%
WfC | 0,28% | 2, 08%
Ermdneoc I 1,06% | 0,00%

Meajoras necesarias en la actividad
[Mejorar los contenidos de la actividad]

Total FPEE  Total JDM
Mada necesario 48 81% T 43,75%

Poco necesario BN 2865% 0 31.25%
Mecesarno I 11,87% 0 16,67%
Bastante necesario | 4.409% | 2,08%
Muy necesario 1 B8,07% | 417T%
NIC | 0,78% | 2.08%
Eméneo [ 1.32% | 0,00%:

Meajoras necesarias en la actividad
[Mejorar el lugar de realizacion de la
ectividad]

Total FPEE  Total JDM
Mada necesario B AT 6% I 58,250
Poco necesario [ 1] 21.37% I 25,00%

Wecesario | 17.68% 0 16,67%
Bastante necesaro | 6,07% | 0,00%
Muy necesario I 5,28% | 0,00%
NIC I 0,78% | 2,08%
Errdineo I 1,06% | 0,00%

Mejoras necesarias en la actividad
[Mejorar el horario de la actividad]

Total FPEE  Total JOM
Mada necesario B 48.28% I 43.75%

Poco necesario I 24.27% I 27,08%
Mecasarno I 12, 66% 14 58%
Bastante necesario | 4.75% | 417T%
Muy necesario I B.44% ) B,33%
NfC | 0,53% | 2, 08%
Errdineo | 1,06% | 0,00%
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No se evidencia necesidad de mejoras en las activida-
des, en lo qlue se refiere a medios, contenidos, lugar y
horario. En lineas generales, esta puntuacion es supe-
rior o similar en las actividades promovidas por |a Junta
de Distrito, respecto al conjunto del Plan de Barrio.



ANALISIS GLOBAL

DE LOS RESULTADOS

DE LAS ACTUACIONES
REALIZADAS POR

LA DIRECCION GENERAL DE
IGUALDAD DE OPORTUNIDADES




El grado de satisfaccidn global de las actividades realizadas por el la Direccion General de Igualdad de Oportunidades, es de 7,76 sobre 10.

Los principales aspectos de la actividad que adquieren mas valor, por encima de la media, son: la organizacidn, el horario, el contenido y la difusidn.

También por encima de la media se encuentran: I3 utilidad que Ias actividades tienen para el desarrollo personal de los participantes, la difusion de la activi-
dady las posibilidades de participacion activa.

Grado de satisfaccion de las actividades
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Valoracidn media

La media de satisfaccion con los aspectos de la actividad, en el conjunto de las acciones promovidas por la Direccion General de Igualdad de Oportunidades, es
[a menor de todas las promovidas en el Plan de Barrio. Por encima se sit(a la valoracion media, en este orden, de las promovidas por la Junta de Distrito de
Moratalaz, y las promovidas por las Asociaciones de Vecinos.

En el conjunto de actividades promovidas por la Direccion General de Igualdad de Oportunidades, el aspecto horario, destaca con la mejor puntuacidn sobre el
resto de las acciones promovidas en la totalidad del Plan de Barrio. Esta valoracion se encuentra por encima de las obtenidas en las actividades realizadas por
el Distrito de Moratalaz y las Asociaciones de Vecinos.

Tabla 1

Total PPBB Total ASC  Total JMD  Total DGIO
Horario [l 9,111 9231 8,20 I 9,27
Duracién [ 5250 536F 506 4,00
Lugar B 507F 5070 6,061 2.91
Organizacion B 9690 9790 9,158 9,50
Contenido [l 9,68 I 978 I 919 I 9,27
Posibilidades de participacion activa en la actividad [ 961 N 975 9218 8,64
Difusion I 94110 9,551 8,56 I 9,27
Utilidad para el Desarrollo Personal Bl 9790 9,67 10 95200 9,23
GRADO SATISFACCION ACTIVIDAD I 8451 855 8,138 7,76

Valoracion media
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Mejoras necesarias en la actividad
[Mejorar los medios para el desamollo de la
actividad]

Total PPEE  Total DGO

Mada necesario 24 27% 31.82%
Poco necesano 20.82% 9,09%
Mecesario 28.50% 4. 55%
Bastante necesario T.92% 4 55%
Muy necesario B,18% 40.91%
NI 0, 26% 0,00%
Errdneo 1,06% 0,09%

Mejoras necesaras en la actividad
[Mejorar los contenidos de la actividad]

Total PFEE  Total DGO

Mada necesario 48.81% | 45 45%,
Poco necesario 26.65% 13,64%
Mecesario 11,.87% 4. 55%
Bastante necesario 4 49% 0,00%
Muy necesario 6,07 % 22, T3%
NIC 0,79% 4 55%
Errdneo 1,32% 0,09%

Mejoras necesarias en la actividad
[Mejorar el lugar de realizacidén de la
actividad]

Total PFEE  Total DGO

Mada necesario A7 TE% | 45 45%,
Poco necesario 21.37% 4 55%
Mecesario 17,68%: 9.08%
Bastante necesario 8,07 % 0,00%
Muy necesano 5,28% 2T7.27T%
NIC 0,79% 4 55%
Errdneo 1,06% 9, 09%

Mejoras necesanas en la actvidad
[Mejorar el horario de la actividad]

Total PPBE  Total DGIC

Mada necesaric 48.28% | 45.45%
Poco necesario 24 27% 9,08%
Mecesario 12,66% 0,00%
Bastante necesario 4 T5%: 4 55%
Muy necesario B.44% 31.82%
NIC 0,53% 0,00%
Errdneo 1,06% 0.09%
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Las acciones promovidas por Ia Direccion General de
lgualdad de Oportunidades evidencian necesidad de
mejoras para el desarrollo futuro de las actividades. En
lo que se refiere a los medios, los participantes valoran
como muy necesario mejorar los medios, frente a los
establecidos en el conjunto de las acciones del Plan de
Barrio.

Los contenidos de la actividad evidencian necesidad de
mejora, aunque el porcentaje de aquellos que conside-
ran que es necesario, bastante necesario y muy necesa-
rio adquiere un valor superior al 25%.

El lugar ddnde se realizan las acciones no evidencia
necesidad de mejora significativa, pero es cierto que el
porcentaje de aquellos que consideran que es necesario
0 muy necesario sobrepasa el 30%.

La tendencia y comportamiento con los horarios es igual
ala del lugar y los contenidos. Los valores de muy nece-
sario, sobresalen sobre los que opinan que no es nece-
sario o nada necesario. No obstante, hay que tomar en
cuenta que los horarios son un aspecto principal de la
actividad y que tienen una de las mejores puntuaciones.
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