PROCESO CONSOLIDACION DE EMPLEO TEMPORAL PARA PROVEER 115 PLAZAS DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO. TURNO 16.00

1.- La administraciéon podré convalidar los actos anulables:

a) Si, mediante resolucion del superior jerarquico.
b) Si, subsanando los vicios de que adolezcan.

¢) No, nunca.

2.- Los actos administrativos:

a) Se produciran por el 6rgano competente ajustandose al procedimiento
establecido

b) Se produciran por el 6rgano competente, segun el procedimiento que éste
considere mas eficiente

¢) Se produciran por los altos cargos de la Administracion en funcién de su
responsabilidad

3.- Los actos administrativos son nulos de pleno derecho:

a) Cuando incurran en cualquier infraccién del ordenamiento juridico.
b) Cuando tengan un contenido imposible

c) Cuando el defecto de forma de lugar a la indefensién de los interesados

4.- Segun el art. 33 de la Ley 30/92, cuando en una solicitud, escrito 0 comunicacion

figuren varios interesados, las actuaciones que den lugar se efectuaran:

a) Con el que figure en primer término
b) Con cualquiera de los interesados
c) Con el representante o el interesado que expresamente hayan sefialado, y

en su defecto, con el que figure en primer término



5.- Los procedimientos administrativos podran iniciarse, segun la Ley 30/1992, de 26 de

noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y Procedimiento
Administrativo Comun:

a) De oficio o0 a solicitud de persona interesada
b) Sdlo de oficio

c) Sélo a solicitud del interesado

6.- El tramite de audiencia:
a) Serealizard inmediatamente antes de redactar la propuesta de resolucién
b) Se concedera un plazo de cinco dias para contestar.

¢) Es un tramite preceptivo dentro de cualquier procedimiento administrativo

7.- Las multas coercitivas que las Administraciones Publicas puedan imponer para
cumplir lo ordenado por ellas:

a) Son independientes de las sanciones que puedan imponerse con tal
caracter pero incompatibles con ellas.

b) Sise impone una multa coercitiva no puede sancionarse por el mismo
hecho que motivo aquélla.

c) Son independientes y compatibles con las sanciones que puedan

imponerse por los mismos hechos.
8.- La comparecencia en el tramite de informacion publica.

a) Otorga la condicion de interesado.

b) No otorga, por si misma, la condicidon de interesados

¢) Quienes presenten alegaciones u observaciones no tienen derecho a
obtener respuesta razonada de la Administracion.

9.- ¢ Quién ostenta la jefatura de la policia municipal?
a) Todos los concejales

b) EIlPleno.
c) El Alcalde.



10.- El Alcalde es elegido:

a) Por los Concejales o por los vecinos en el caso de Concejo Abierto
b) Por los concejales en todo caso

c) Por sufragio universal, igual, libre, directo y secreto

11.- ¢ A qué organo le corresponde ordenar la publicacion, ejecucion y cumplimiento de
los acuerdos de los Grganos ejecutivos del ayuntamiento en los municipios de gran

poblacién?

a) Alcalde
b) Pleno

¢) Junta de Gobierno

12.- Los miembros de la Junta de Gobierno Local, son nombrados por:

a) El Pleno
b) El Alcalde

c) El Pleno, a propuesta del Alcalde

13.- La aprobacion del proyecto del presupuesto es atribucion de:

a) Pleno
b) Junta de Gobierno de la Ciudad de Madrid
c) El Alcalde

14.- Entre las atribuciones de la Junta de Gobierno Local segun la Ley 7/1985 de Bases

de Régimen Local esté:

a) Nombrar y cesar a los Tenientes de Alcalde y a los Presidentes de los Distritos.
b) Ejercer la superior direccién del personal al servicio de la Administracion
municipal.

c) Aprobar la Relacién de Puestos de Trabajo



15.- La regulacién de la organizacion y funcionamiento del Pleno en los municipios de

gran poblacion:

a) Se contiene tan sélo en su propio reglamento, que tendra la naturaleza de
organico.

b) Su organizacién y funcionamiento podra contenerse también en el reglamento
organico municipal.

C) Se contiene en su propio reglamento y en el reglamento organico municipal.

16.- Segun el Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracion del
Ayuntamiento de Madrid ¢Cuél es el nimero maximo de Areas de Gobierno que puede

haber en el Ayuntamiento de Madrid?:

a) 21
b) 15
c) 20

17.- La estructura de las Areas de Gobierno del Ayuntamiento de Madrid esta compuesta

por:

a) Una o varias Direcciones Generales
b) Secretarias de Estado, Subsecretarias y Direcciones Generales

c) Coordinador General, Secretaria General Técnica y Direcciones Generales

18.- Segun establece el Reglamento Orgénico del Gobierno y Administracion del
Ayuntamiento de Madrid, la competencia para proponer a la Junta de Gobierno la

aprobacién de los proyectos de disposiciones de caracter general corresponde a:

a) Lo 6rganos superiores de las Area de Gobierno.
b) A los directores generales

c) A los secretarios generales técnicos



19.- El titular de la Intervencién General:

a) Es un 6rgano superior.
b) Deberéd ser un funcionario de la Administracién Local con habilitacion de
caracter nacional.

¢) Su nombramiento correspondera al Pleno.

20.- Segun el Reglamento Organico del Gobierno y de la Administracion del
Ayuntamiento de Madrid, ¢cual es la denominacion correcta de las resoluciones
administrativas que adoptan los concejales-presidentes de las Juntas Municipales de

Distrito?:

a) Acuerdo del concejal-presidente de la Junta Municipal de Distrito
b) Decreto del concejal-presidente de la Junta Municipal de Distrito.

c) Resolucién del concejal-presidente de la Junta Municipal de Distrito.

21.- Los 6rganos de gobierno de los distritos son:

a) La Junta Municipal
b) EI Concejal-Presidente

c) LaJunta Municipal y el Concejal-Presidente

22.- Los gerentes de distrito en el Ayuntamiento de Madrid seran nombrados:

a) Por el Alcalde a propuesta de la Junta de Gobierno Local.
b) Por el Concejal-Presidente de la Junta Municipal de Distrito.
c) Por laJunta de Gobierno a propuesta del Concejal Presidente de cada Junta

Municipal de Distrito.

23.- Las decisiones administrativas que adopten los Gerentes de los Distritos revestiran

la forma de:

a) Decreto
b) Dictamen

c) Resoluciones



24.- Segun la Ley 30/1992 de Régimen Juridico y Procedimiento Administrativo Comun
se pueden distinguir los siguientes registros:

a) Registro General y Registros de Gestion.
b) Registro General y Registros Auxiliares.

c) Registro Unico y Registros Mdiltiples

25.- Un escrito de un ciudadano dirigido a un organo de una Administracién Publica,
¢puede ser presentado en una oficina de Correos?

a) Si, en laforma que reglamentariamente se establezca

b) No, en ningln caso

c) No, salvo que se trate de una reclamaciéon que afecte a los derechos
fundamentales del ciudadano

26.- La regulacion de remisién de solicitudes, escritos y comunicaciones a las personas,
organos o unidades destinatarias una vez concluido el tramite del registro se llevara a
cabo:

a) En 24 horas.
b) En dos dias.

c) Sin dilacion.

27.- Los empleados publicos que realizan funciones expresamente calificadas como de

confianza o asesoramiento especial son:

a) Personal Laboral
b) Funcionario Interinos

c) Personal Eventual



28.- ¢ Cual de los siguientes derechos de los funcionarios se ejerce individualmente?:

a) Negociacion colectiva.
b) Formacion continuay actualizacion permanente de los conocimientos y
capacidades profesionales.

C) Ejercicio de Huelga

29.- Es causa de pérdida de la condicion de funcionario de carrera:

a) La jubilacién parcial del funcionario
b) La pérdida de la nacionalidad
c) La sancion disciplinaria de separacion del servicio que tuviera caracter

cautelar.

30.- Las infracciones disciplinarias muy graves del personal al servicio de las

Administraciones Publicas prescriben a:

a) Al afio
b) Alos 2 afios

c) Alos 3 afios



