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CUESTIONARIO (FASE OPOSICION)

AUXILIAR SERVICIOS INTERNOS

1.- La Constitucién Espafiola consta de:

a) 169 articulos
b) 156 articulos
c) 168 articulos

2.- Para la Constituciéon Espafiola, los poderes del Estado emanan de:

a) La propia Constitucion
b) De la nacion espafiola
c) El pueblo espariol

3.- Para ejercer el derecho de reunién reconocido por la Constitucion sera
necesario:

a) Autorizacion previa

b) No es necesario autorizacion previa

¢) En todos los casos, sera necesaria comunicacion previa a la autoridad
competente

4.- Segun la Constitucion Espafola, se prohiben las asociaciones secretas y
las de caracter paramilitar:

a) Siempre
b) En funcién de Resolucién judicial, en cada caso
c) Salvo que la Ley las ampare
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5.- La Administraciéon Civil podra imponer sanciones que directa o
subsidiariamente impliquen privacion de libertad:

a) Si
b) No
¢) En funcién del procedimiento administrativo tramitado

6.- ¢Qué tipo de norma juridica regula la institucion del Defensor del
Pueblo?

a) Ley Organica
b) Ley Ordinaria
c¢) Real Decreto-Ley

7.- (Quién nombra al Defensor del Pueblo?:

a) El Rey
b) El Gobierno
c) Las Cortes Generales

8.- El Tribunal Constitucional esta integrado en numero de miembros por:

a) 10
b) 12
c) 15

9.- El Tribunal Constitucional actia en su funcionamiento, del siguiente
modo:

a) En Pleno o en Sala
b) Siempre en Pleno
c¢) En Comisiones y Grupo de Trabajo

AUXILIAR SERVICIOS INTERNOS CONSOLIDACION EMPLEO TEMPORAL
-2-



@ l MADRID!

10.- El secuestro de publicaciones podra acordarse:

a) Siempre por Ley
b) Por resolucién administrativa motivada

¢) Por resolucion judicial motivada

11.- El recurso de amparo es resuelto por

a) El Tribunal Constitucional
b) El Tribunal Supremo
c) La Audiencia Nacional

12.- (Quién esta legitimado para interponer recurso de amparo ante el

Tribunal Constitucional?

a) Cualquier persona fisica o juridica con intereses legitimos
b) El Presidente del Gobierno y el Presidente de las Cortes Generales
c) La Corona, el Presidente del Gobierno y el Defensor del Pueblo

13.- Entre otras, ¢cudl de estas funciones le corresponden al Rey?

a) Convocar y disolver las Cortes Generales
b) Dirigir la politica de defensa
¢) Dirigir la accion del Gobierno

14.- (Quién es competente para declarar la guerra y hacer la paz?

a) El Presidente de Gobierno, previa autorizacion de las Cortes

Generales
b) El Rey, previa autorizacion de las Cortes Generales

c) Las Cortes Generales, a propuesta del Presidente de Gobierno
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15.- (A quién corresponde aprobar la mocién de censura del Alcalde?

a) A la Junta de Gobierno Local
b) A los Tribunales de Justicia
c) Al Pleno

16.- El nUmero de miembros de la Junta de Gobierno Local es de:

a) No mas de 1/3 del niumero legal de miembros del Pleno
b) 2/3 del niumero legal de miembros del Pleno
¢) La mitad mas uno de los integrantes del Pleno

17.- El Pleno esta formado por:

a) El Alcalde, los Concejales y el Secretario del Pleno
b) EIl Alcalde y los Concejales
c) El Alcalde y los miembros de la Junta de Gobierno Local

18.- (Qué municipios tienen consideracion de Gran Poblacién?

a) Todos los municipios de mas de 500.000 habitantes y las capitales de
provincia y autonémicas.

b) Los de mas de 250.000 habitantes, las capitales de provincia de mas
de 175.000 habitantes, todas las capitales de provincia, autonémica
0 sede de instituciones autondmicas y los de mas de 75.000
habitantes que presenten determinadas circunstancias

¢) Los de mas de 175.000 habitantes, las capitales de provincia, y
aquellos en los que el Pleno del Ayuntamiento lo solicite, con
cualquier poblacién, siempre que presente circunstancias
econdmicas, sociales, historicas o culturales especiales.
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19.- ¢{Quién nombra a los Tenientes de Alcalde?

a) El Alcalde
b) El Pleno del Ayuntamiento
c¢) La Junta de Gobierno

20.- La persona que represente a otra en una actuacién administrativa
debera:

a) Ser familiar del interesado hasta el segundo grado de consanguinidad

o afinidad
b) Ser familiar del interesado hasta el primer grado de consanguinidad o

afinidad
¢c) Tener capacidad de obrar

21.- Para los actos y gestiones de mero tramite:

a) Se presumird la representacion
b) Debera acreditarse la representacion por cualquier medio valido en

derecho.
c) Debera acreditarse la representacion mediante comparecencia

personal del interesado.

22.- El Estatuto Béasico del Empleado Publico establece que el derecho al
permiso por lactancia de hijo menor de 12 meses podra ser ejercido,
indistintamente por uno u otro de los progenitores:

a) Siempre
b) Nunca
¢) En el caso de que ambos trabajen
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23.- Segun lo establecido en el Estatuto Basico del Empleado Publico, por
fallecimiento, accidente o enfermedad grave de un familiar dentro del 2°

grado de consanguinidad o afinidad, el permiso sera de:

a) Un dia habil, si se produce en la misma localidad.
b) 4 dias hébiles, si se produce en diferente localidad
c) Dos dias habiles en todos los casos.

24.- Los 6rganos de seleccidon seran:

a) Unipersonales
b) Colegiados
c¢) De designacion politica

25.- La jubilacion voluntaria podra concederse:

a) A solicitud del funcionario
b) De oficio, por el Organo Administrativo correspondiente
c) A instancia de parte o de oficio, indistintamente

26.- Los sistemas selectivos de funcionarios de carrera son:

a) Oposicidén y concurso-oposicion.
b) Oposicidon y concurso de méritos
¢) Oposicién, concurso-oposicion y libre designacion

27.- ¢(Cual es la edad minima exigida para participar en
selectivos?

a) 18 afios
b) 16 afos
¢) 20 afos

procesos
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28.- ¢Cual es el porcentaje del cupo de plazas que deben reservarse en las
ofertas de empleo publico paras ser cubiertas entre personas con
discapacidad?

a) 5%
b) 2%
c) 10%

29.- En el supuesto de que sea necesario atender a un hijo que por
cualquier causa deba permanecer hospitalizado a continuacién del parto:

a) Esta previsto un permiso especifico

b) No esta previsto un permiso especifico distinto del permiso por parto

c) Debera solicitarse el permiso para atender el cuidado de un familiar
en primer grado.

30.- La pena principal o accesoria de inhabilitacién especial produce la
pérdida de la condicién de funcionario respecto

a) De todos los empleos o cargos gue tuviere
b) De aquellos empleos o cargos especificados en la sentencia
c) De los empleos o cargos ocupados en la fecha de dictarse sentencia
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