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ANUNCIO

PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS PARA PROVEER, MEDIANTE PROMOCION
INTERNA INDEPENDIENTE, 12 PLAZAS EN LA CATEGORIA DE AGENTE DE
RESIDUOS MEDIOAMBIENTALES DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

Se ha publicado en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid de 24 de marzo de 2025
(BOAM num. 9.845), la Resolucion de 18 de marzo de 2025 del Director General de Planificacion de
Recursos Humanos por la que se hace publico el nombramiento de funcionarios/as de carrera de la
categoria de Agente de Residuos Medioambientales del Ayuntamiento de Madrid.

Los/as aspirantes disponen de un mes para tomar posesion, contado a partir del dia siguiente
de la publicacion (desde el 25.03.2025 hasta el 24.04.2025, ambos inclusive).

A efectos de la toma de posesion, el aspirante firmara electrénicamente la diligencia de acto
de acatamiento a la Constitucion y toma de posesion en el modelo que se anexa a este anuncio y lo
remitira por correo electrénico acto seguido a la direccion docnombramientos@madrid.es,
debiendo personarse ese mismo dia en la direccion que se indica al final del presente documento,
teniendo en cuenta el destino de cada aspirante,

Para ello, los/as aspirantes deberan personarse en horario de 9:00 a 12:00 horas en las
direcciones senaladas, provistos de DNI o pasaporte, debiendo acreditar en ese momento que la
diligencia de acto de acatamiento a la Constitucion y toma de posesion ha sido firmada
electronicamente y remitida al correo electrénico indicado en el parrafo anterior en esa
misma fecha.

La efectividad de la toma de posesion requiere que se realice en la misma fecha
de la firma de la diligencia de acto de acatamiento a la Constitucion y toma de posesion,
asi como la personacion en el destino de cada aspirante.

En el caso de solicitar excedencia:

I. Debera enviar previamente al Negociado de Situaciones Administrativas y Permisos, al
correo svsituacionesadmtvas@madrid.es, una instancia general (no es necesario que se
presente por Registro), en la que manifieste su intencion de dejar la categoria excedente
cuando tome posesion, indicando la causa.

2. Una vez reciba por correo electrénico la concesion de la excedencia, el aspirante firmara
electronicamente la diligencia de acto de acatamiento a la Constitucion y toma de
posesion en el modelo que se anexa a este anuncio y lo remitira por correo electrénico
acto seguido a la direccién docnombramientos@madrid.es.

3. En este caso, no sera necesario la personacion del aspirante en el Servicio de destino.

IMPORTANTE: Se indica que no es posible tomar posesion estando de baja por
incapacidad temporal. En caso de estar en esta situacion, los aspirantes deberan ponerse
igualmente en contacto con el Negociado de Nombramientos (docnombramientos@madrid.es).

Informacion de Firmantes del Documento

VICENTE HERNANDEZ SANCHEZ - SUBDIRECTOR GENERAL Fecha Firma: 24/03/2025 11:02:35
prEX Y URL de Verificacion: https://servint. madrid.es/VECSV_WBCONSULTAINTRA/VerificarCove.do CSV : 1VPBHVVDZ3XMA3S6

g

MADRID




aad

Economia,
Innovacién y Coordinacion General de Presupuestos y Recursos Humanos MADﬁRlD
Hacienda Direccion General de Planificacién de Recursos Humanos TAl_L.J NT()

En caso de que esté disfrutando de un permiso por nacimiento y cuidado del menor
regulado en los articulos 177 y siguientes del RDL 8/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, si podra tomar posesion y debera enviar
un correo al Negociado de Nombramientos (docnombramientos@madrid.es) adjuntado la diligencia
de toma de posesion firmada electronicamente, a efectos de realizar la oportuna tramitacion con la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

Asimismo, si la plaza en la que va a tomar posesion es de nivel igual o inferior al grado que
tenia consolidado en la categoria de la que proviene, debera pedir la conservacion del grado si desea
mantenerlo. Las solicitudes deberan hacer a través de AYRE en el enlace Formularios-de-
personal/Consolidacion-de-grado-personal-Solicitud.

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE SELECCION.- Vicente Hernandez Sanchez.
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ANEXO

AREA DE GOBIERNO / DISTRITO / DIRECCION :
OO.AA. PARA TOMAR POSESION
AREA DE GOBIERNO DE URBANISMO, MEDIO Departamento del Servicio de RRHH
AMBIENTE Y MOVILIDAD C/ Montalban n 21, 72 planta
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ANUNCIO

PRUEBAS SELECTIVAS CONVOCADAS PARA PROVEER, MEDIANTE PROMOCION
INTERNA INDEPENDIENTE, 12 PLAZAS EN LA CATEGORIA DE AGENTE DE
RESIDUOS MEDIOAMBIENTALES DEL AYUNTAMIENTO DE MADRID

Se ha publicado en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid de 24 de marzo de 2025
(BOAM num. 9.845), la Resolucién de 18 de marzo de 2025 del Director General de Planificacién de
Recursos Humanos por la que se hace publico el nombramiento de funcionarios/as de carrera de la
categoria de Agente de Residuos Medioambientales del Ayuntamiento de Madrid.

Los/as aspirantes disponen de un mes para tomar posesién, contado a partir del dia siguiente
de la publicacion (desde el 25.03.2025 hasta el 24.04.2025, ambos inclusive).

A efectos de la toma de posesion, el aspirante firmara electronicamente la diligencia de acto
de acatamiento a la Constitucion y toma de posesion en el modelo que se anexa a este anuncio y lo
remitira por correo electrénico acto seguido a la direccion docnombramientos@madrid.es,
debiendo personarse ese mismo dia en la direccion que se indica al final del presente documento,
teniendo en cuenta el destino de cada aspirante,

Para ello, los/as aspirantes deberan personarse en horario de 9:00 a 12:00 horas en las
direcciones senaladas, provistos de DNI o pasaporte, debiendo acreditar en ese momento que la
diligencia de acto de acatamiento a la Constitucion y toma de posesion ha sido firmada
electrénicamente y remitida al correo electrénico indicado en el parrafo anterior en esa
misma fecha.

La efectividad de la toma de posesion requiere que se realice en la misma fecha
de la firma de la diligencia de acto de acatamiento a la Constitucion y toma de posesion,
asi como la personacién en el destino de cada aspirante.

En el caso de solicitar excedencia:

I. Debera enviar previamente al Negociado de Situaciones Administrativas y Permisos, al
correo svsituacionesadmtvas@madrid.es, una instancia general (no es necesario que se
presente por Registro), en la que manifieste su intencion de dejar la categoria excedente
cuando tome posesion, indicando la causa.

2. Una vez reciba por correo electronico la concesion de la excedencia, el aspirante firmara
electronicamente la diligencia de acto de acatamiento a la Constitucion y toma de
posesion en el modelo que se anexa a este anuncio y lo remitira por correo electrénico
acto seguido a la direccién docnombramientos@madrid.es.

3. En este caso, no sera necesario la personacién del aspirante en el Servicio de destino.

IMPORTANTE: Se indica que no es posible tomar posesion estando de baja por
incapacidad temporal. En caso de estar en esta situacion, los aspirantes deberan ponerse
igualmente en contacto con el Negociado de Nombramientos (docnombramientos@madrid.es).
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En caso de que esté disfrutando de un permiso por nacimiento y cuidado del menor
regulado en los articulos 177 y siguientes del RDL 8/2015 de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social, si podra tomar posesién y debera enviar
un correo al Negociado de Nombramientos (docnombramientos@madrid.es) adjuntado la diligencia
de toma de posesion firmada electronicamente, a efectos de realizar la oportuna tramitacion con la
Tesoreria General de la Seguridad Social.

Asimismo, si la plaza en la que va a tomar posesion es de nivel igual o inferior al grado que
tenia consolidado en la categoria de la que proviene, deberd pedir la conservacion del grado si desea
mantenerlo. Las solicitudes deberan hacer a través de AYRE en el enlace Formularios-de-
personal/Consolidacion-de-grado-personal-Solicitud.

EL SUBDIRECTOR GENERAL DE SELECCION.- Vicente Hernandez Sanchez.
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