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PARTE TEORICA MODELO B

1.- Conforme a lo senalado en el articulo 37, de la Ordenanza 12/2022, de 20 de
diciembre, de Limpieza de los Espacios Publicos, Gestiéon de Residuos y Economia
Circular, los cubos o recipientes normalizados de pequefa capacidad y dos ruedas,
suministrados por el Ayuntamiento de Madrid:

a) Podran estar asignados a los productores de residuos y dispondran de identificacion
en ese sentido.

b) Siempre estaran asignados a los productores de residuos y dispondran de
identificacion en ese sentido.

c) Siempre estaran asignados a los productores de residuos y podran disponer de
identificacion en ese sentido.

2.- Segun el articulo 42, del programa de actividades dirigidas, del Reglamento sobre
la Utilizacion de las Instalaciones y Servicios Deportivos Municipales, sehale la
respuesta correcta:

a) Con caracter general, la obtencién de plaza en una actividad da derecho a la
asistencia a la misma durante una temporada deportiva, salvo para las personas
inscritas en aquellas actividades que estén estructuradas en niveles de aprendizaje o
grupos de edad con caracteristicas especiales, cuya permanencia se determinara en
funcién de cada temporada deportiva.

b) Podra acceder cualquier ciudadano que realice su solicitud en la forma y cuantia
economica correspondiente, dentro de los plazos establecidos.

¢) Podra acceder cualquier ciudadano que realice su solicitud en la forma y plazos
establecidos, cumpla con los requisitos exigidos y presente la documentacion que en
cada caso corresponda.

3.- Segun como queda regulado en el articulo 35, del Reglamento sobre la Utilizacion
de las Instalaciones y Servicios Deportivos Municipales, en las pistas de atletismo:

a) Se podran utilizar zapatillas de clavos.

b) Podran utilizar zapatillas de clavos, las escuelas municipales de atletismo, los
centros de ensefianza y clubes que tengan reserva de temporada y que previamente
lo hayan solicitado a la direccion de la instalacién deportiva municipal.

c) Sélo podra utilizarse el campo de hierba interior previa autorizacion expresa.

4.- En cuanto a la normativa en piscinas municipales del Ayuntamiento de Madrid, a
tenor de lo dispuesto en el Titulo Il del Reglamento sobre la Utilizacion de
Instalaciones y Servicios Deportivos Municipales, sefiale la respuesta correcta:

a) Los usuarios de piscinas municipales tienen que evitar entrar de golpe en el agua y
tienen derecho a conocer la temperatura de la misma.

b) Los usuarios de piscinas municipales tienen derecho a ser informados mediante
carteles informativos claramente visibles, de los metros cuadrados de lamina de agua
de cada vaso y suma total de la instalacion, entre otras cosas.

c) Los usuarios de piscinas climatizadas tienen prohibido zambullirse de cabeza.
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5.- Segun el articulo 8, del Reglamento sobre la Utilizacion de las Instalaciones y
Servicios Deportivos Municipales, es un deber de los usuarios de las Instalaciones
Deportivas Municipales:

a)

b)

c)

Cumplir y respetar las normas especificas contenidas en este Reglamento y las
instrucciones generales de uso de los distintos espacios deportivos de cada centro.

Cumplir y respetar las normas generales contenidas en este Reglamento y las
instrucciones especificas de uso de los distintos espacios deportivos de cada centro.

Cumplir y respetar las normas generales contenidas en este Reglamento y las
instrucciones generales de uso de los distintos espacios deportivos de cada centro.

6.- La Ordenanza de Protecciéon de la Salubridad Publica en la Ciudad de Madrid,
regula una serie de condiciones que deben cumplir los almacenes de productos
quimicos. De las condiciones que se enumeran a continuacion, indique la que no se
corresponde con el articulo 107, de la Ordenanza de Proteccién de la Salubridad
Publica en la Ciudad de Madrid:

a)

b)

c)

El almacén de productos quimicos estara en un local independiente, sera de uso
exclusivo, de facil acceso para el personal de mantenimiento e inaccesible a los
usuarios de las piscinas.

Estara sefalizado y contara con iluminacién y ventilacion conformes a la normativa
sectorial de aplicacion, debiéndose realizar mantenimiento y revisiones periodicas.

Todos los productos almacenados presentaran una estiba que evite derrames, se
conservaran cerrados y con las etiquetas visibles, segun instrucciones del fabricante
y fichas de datos técnicos de seguridad.

7.- La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y
hombres, diferencia entre las formas de discriminacion directa e indirecta. De las
definiciones siguientes ;Cual sera la que corresponde a discriminacion directa?:

a)

b)

c)

Se considera discriminacién directa por razén de sexo la situacion en la que se
encuentra una persona que sea, haya sido o pudiera ser tratada, en atencién a su
sexo, de manera menos favorable que otra en situacién comparable.

Se considera discriminacion directa por razén de sexo la situacion en la que se
encuentra una persona que sea, haya sido o pudiera ser trata, en atencién a su sexo,
de manera mas favorable que otra en situacion comparable.

Se considera discriminacion directa por razon de sexo la situacion en que una
disposicién, criterio o practica aparentemente neutros pone a personas de un sexo
en desventaja particular con respecto a personas de otro, salvo que dicha
disposicion criterio o practica puedan justificarse objetivamente en atenciéon a una
finalidad legitima cuyos medios sean necesarios y adecuados.
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8.- Queda establecido en la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos
Laborales, que el Comité de Seguridad y Salud estara facultado para:

a) Ser informado por el empresario sobre los dafios producidos en la salud de los
trabajadores una vez que aquél hubiese tenido conocimiento de ellos, pudiendo
presentarse, aun fuera de su jornada laboral, en el lugar de los hechos para conocer
las circunstancias de los mismos.

b) Recabar del empresario la adopcién de medidas de caracter preventivo y para la
mejora de los niveles de proteccion de la seguridad y la salud de los trabajadores,
pudiendo a tal fin efectuar propuestas al empresario.

c) Conocer y analizar los dafios producidos en la salud o en la integridad fisica de los
trabajadores, al objeto de valorar sus causas y proponer las medidas preventivas
oportunas.

9.- Segun el articulo 49, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
en los supuestos de adopcion o acogimiento internacional, ;cual de estas
afirmaciones es correcta?:

a) Si fuera necesario el desplazamiento previo de los progenitores al pais de origen del
adoptado, se tendra derecho, ademas, a un permiso de hasta dos meses de
duracion, percibiendo durante este periodo exclusivamente las retribuciones basicas.

b) Si fuera necesario el desplazamiento previo de los progenitores al pais de origen del
adoptado, se tendra derecho, ademas, a un permiso de hasta dos meses de
duracion, percibiendo durante este periodo el total de las retribuciones.

c) Si fuera necesario el desplazamiento previo de los progenitores al pais de origen del
adoptado, se tendra derecho, ademas, a un permiso de hasta cuatro semanas de
duracioén, percibiendo durante este periodo el total de las retribuciones.

10.- Seguin expresa el articulo 22, de la Ley de 22/2006, de 4 de julio, de Capitalidad y
Régimen Especial de Madrid, ;qué o6rgano de gobierno municipal debera crear
Distritos, como divisiones territoriales propias?:

a) El alcalde.
b) El Pleno.

¢) La Junta de Gobierno.
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11.- En relacion a las clases de recipientes, que regula el articulo 37, tal y como se
establece en la Ordenanza 12/2022, de 20 de diciembre, de Limpieza de los Espacios
Publicos, Gestion de Residuos y Economia Circular, los recipientes para la recogida
de residuos generales atienden a la siguiente clasificacion. Indique la respuesta
correcta:

a)

b)

Contenedores, o recipientes normalizados u homologados de mayor capacidad que
el Ayuntamiento suministra e instala en las vias publicas de forma puntual para uso
de la vecindad del entorno, sin asignacion directa a los productores de residuos.

Contenedores, o recipientes normalizados u homologados de menor capacidad que
el Ayuntamiento suministra e instala en las vias publicas de forma permanente para
uso de la vecindad del entorno, sin asignacion directa a los productores de residuos.

Contenedores, o recipientes normalizados u homologados de mayor capacidad que
el Ayuntamiento suministra e instala en las vias publicas de forma permanente para
uso de la vecindad del entorno, sin asignacién directa a los productores de residuos.

12.- Segun el articulo 42, del Reglamento sobre la Utilizacion de las Instalaciones y
Servicios Deportivos Municipales, en referencia al programa de actividades
dirigidas, senale la respuesta correcta:

a)

b)

Los centros deportivos municipales podran ofertar un Programa de Actividades
Fisico-Deportivas dirigidas, de acuerdo con sus propias caracteristicas, que sera
impartido por personal técnico deportivo cualificado.

El programa de actividades dirigidas lo forman el “Programa General de Clases y
Cursos” y el “Programa de Escuela de Verano”.

El procedimiento para las inscripciones a los programas de actividades dirigidas se
desarrollara de conformidad con las instrucciones que se dicten por la Direccién
General de Deportes, utilizandose el sistema de orden de inscripcion de vacantes y
realizandose un sistema de sorteo para cubrir las vacantes siempre que la demanda
supere las plazas ofertadas.

13.- Como queda recogido en el Reglamento sobre la Utilizacion de las Instalaciones y
Servicios Deportivos Municipales, respecto a la utilizacion de las embarcaciones
senale la respuesta incorrecta:

a)

b)

Deberan seguirse, en todo caso, las instrucciones del personal de servicio,
embarcando y desembarcando por el lugar destinado para ello y en su presencia.

Salvo casos autorizados, queda prohibido el uso de las embarcaciones ajenas al
servicio.

Salvo casos autorizados, queda prohibido introducir objetos voluminosos en las
embarcaciones.
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14. Segun el articulo 32, del Titulo Il del Reglamento sobre la Utilizacion de
Instalaciones y Servicios Deportivos Municipales, sobre el uso de las pistas de véley

playa:

a) El tiempo de uso sera de cuarenta y cinco minutos. Una vez transcurrido ese tiempo,
si ningun otro usuario hubiera reservado la pista, podra continuar utilizandose, en
cuyo caso, si se personaran otros usuarios que la hubieran reservado, debera
abandonarla.

b) El tiempo de uso sera de sesenta minutos. Una vez transcurrido ese tiempo, si
ningun otro usuario hubiera reservado la pista, podra continuar utilizandose, en cuyo
caso, si se personaran ofros usuarios que la hubieran reservado, debera
abandonarla.

c) El tiempo de uso sera de treinta minutos. Una vez transcurrido ese tiempo, si ningun
otro usuario hubiera reservado la pista, podra continuar utilizandose, en cuyo caso, si
se personaran otros usuarios que la hubieran reservado, debera abandonarla.

15.- El Reglamento sobre la Utilizacion de las Instalaciones y Servicios Deportivos
Municipales, en su articulo 9 enumera una serie de prohibiciones a los usuarios de las
mismas, de las respuestas alternativas indicar la respuesta correcta:

a) Acceder a los recintos deportivos con recipientes o envases de vidrio, metal o
cualquier otro material que no sea de papel o plastico.

b) Utilizar reproductores de musica sin auriculares.

c) Los acompanantes, espectadores y demas personas que no estén haciendo uso de
las instalaciones deberan permanecer fuera de las pistas y terrenos de juego.

16.- Segun la Ordenanza de Proteccion de la Salubridad Publica en la Ciudad de
Madrid, en los equipamientos deportivos y recreativos de las piscinas, senale la
respuesta correcta:

a) Los anclajes estaran fijjados a los elementos estructurales, seran de material
inoxidable y no supondran un peligro para los usuarios o deportistas, cuando se
utilicen equipamientos deportivos fijos o méviles.

b) Los anclajes estaran fijados a los elementos estructurales, seran de material
inoxidable y no supondran un peligro para los usuarios o deportistas, cuando se
utilicen equipamientos deportivos fijos.

c) Los anclajes estaran fijados a los elementos estructurales, seran de material
inoxidable y no supondran un peligro para los usuarios o deportistas, cuando se
utilicen equipamientos deportivos cualquiera que sea su disposicion.
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17.- En el Il Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres del Ayuntamiento de Madrid y
sus Organismos Autéonomos, dentro de la estructura del Plan de Igualdad, entre las
medidas para alcanzar el objetivo especifico de incorporar el Principio de Igualdad en
la gestién y la organizacion municipal no se encuentra:

a)

b)

c)

Realizar un analisis con perspectiva de género sobre la siniestralidad laboral y las
enfermedades profesionales en el Ayuntamiento de Madrid y sus Organismos
Auténomos.

Integrar la perspectiva de género en la prevencion de riesgos laborales.

Evaluacién periodica del Il Plan de Igualdad sobre la base de la actualizacion
periddica del diagnéstico.

18.- En lo referente a los Delegados de Prevencién, segun la ley 31/1995, de 8 de
noviembre, de prevencién de Riesgos Laborales, senale la respuesta correcta:

a)

b)

Podra acordarse que las competencias reconocidas en esta Ley a los Delegados de
Prevencion o al Comité de Seguridad y Salud sean ejercidas por érganos generales.

Podra acordarse que las competencias reconocidas en esta Ley a los Delegados de
Prevencion sean ejercidas por érganos especificos creados en el propio convenio o
en los acuerdos citados en el Estatuto de los Trabajadores. Dichos 6rganos podran
asumir, en los términos y conforme a las modalidades que se acuerden,
competencias generales respecto del conjunto de los centros de trabajo incluidos en
el ambito de aplicacion del convenio acuerdo.

Podra acordarse que las competencias reconocidas en esta Ley a los Delegados de
Prevencion sean ejercidas por 6érganos generales creados en el propio convenio o en
los acuerdos citados en el Estatuto de los Trabajadores. Dichos érganos podran
asumir, en los términos y conforme a las modalidades que se acuerden,
competencias especificas respecto del conjunto de los centros de trabajo incluidos
en el ambito de aplicacidon del convenio acuerdo.

19.- Seguin como se recoge en el articulo 96, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, conteste la afirmacién incorrecta respecto a las sanciones que se
podran imponer por razén de las faltas cometidas:

a)

b)

Demérito, que consistira en la penalizacion a efectos de carrera, promocién o
movilidad voluntaria.

Traslado forzoso, con o sin cambio de localidad de residencia, por el periodo que en
cada caso se establezca.

Suspensién firme de funciones, o de empleo y sueldo en el caso del personal
funcionario, con una duracién maxima de 6 afnos.
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20.- Segun el articulo 55, de la Constitucion Espanola, ;cual de los siguientes
derechos reconocidos en la Constitucion Espafola, podra ser suspendido cuando se
acuerde la declaracion de estado de excepcién?:

a)

b)

c)

Toda persona detenida debe ser informada de forma inmediata, y de modo que le
sea comprensible, de sus derechos y de las razones de su detencién, no pudiendo
ser obligada a declarar.

Toda persona tiene derecho a la libertad y a la seguridad.

Las respuestas a) y b) son incorrectas.

21.- Conforme a lo senalado en el articulo 50, de la Ordenanza 12/2022, de 20 de
diciembre, de Limpieza de los Espacios Publicos, Gestion de Residuos y Economia
Circular:

a)

b)

Queda prohibido el depdsito de envases de vidrio en los contenedores ubicados en
el espacio publico, entre las 22:00 horas y las 08:00 horas, todos los dias de la
semana.

Queda prohibido el depdsito de envases de vidrio en los contenedores ubicados en
el espacio publico, entre las 22:30 horas y las 07:00 horas, todos los dias de la
semana.

Queda prohibido el depésito de envases de vidrio en los contenedores ubicados en
el espacio publico, entre las 22:30 horas y las 08:00 horas, todos los dias de la
semana.

22.- Segun el Reglamento sobre la Utilizacion de las Instalaciones y Servicios
Deportivos Municipales, la definicidon de utilizacion de unidades deportivas son:

a)

b)

c)

Las que tienen como objeto facilitar la utilizacion de las instalaciones deportivas
municipales para la practica deportiva con fines recreativos, de sana ocupacion del
tiempo libre y en su caso para la imparticibn de clases o la organizacion vy
celebracién de competiciones, siendo la unidad deportiva el espacio que puede
albergar la practica de una modalidad deportiva especifica o varias.

Las que tienen como objeto facilitar la utilizacion de las instalaciones deportivas
municipales para la practica deportiva con fines recreativos y de sana ocupacioén del
tiempo libre, siendo la unidad deportiva el espacio que puede albergar la practica de
una modalidad deportiva especifica o varias.

Las respuestas a) y b) son falsas.
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23.- En atencion a lo que regula el Reglamento sobre la Utilizacion de las
Instalaciones y Servicios Deportivos Municipales, en cuanto a las embarcaciones de
recreo en lagos y estanques:

a)

b)

Seran ocupadas por un maximo de cuatro personas y por un tiempo maximo de
cuarenta y cinco minutos desde la adquisicion del titulo de uso, suponiendo el retraso
en la entrega, la obligacion de adquirir uno nuevo. Queda prohibido introducir objetos
voluminosos en las embarcaciones, salvo autorizacion expresa.

Seran ocupadas por maximo de cuatro adultos y por un maximo de cuarenta y cinco
minutos desde la adquisicion del titulo de uso, suponiendo el retraso en la entrega, la
obligacion de adquirir uno nuevo.

Deberan seguirse, en todo caso, las instrucciones del personal de servicio,
embarcando y desembarcando por el lugar destinado para ello y en su presencia,
quedando prohibido introducir objetos voluminosos en las embarcaciones y estando
prohibida cualquier accién contraria a la seguridad.

24.- Segun el Reglamento sobre la Utilizaciéon de Instalaciones y Servicios Deportivos
Municipales, en relacion a las piscinas climatizadas, senale la respuesta incorrecta:

a)

b)

Esta prohibido realizar recorridos de forma discontinua, entorpeciendo y/o
interrumpiendo el recorrido al resto de los usuarios de la piscina, salvo autorizacion
expresa.

Para el uso libre, se dispondra de un minimo de dos calles de piscina que estaran
debidamente sehfalizadas, que podran ser de nado lento o de nado rapido.

Son deberes de los usuarios, seguir las indicaciones del socorrista especialista en
salvamento acuatico para la utilizacién de las calles destinadas a nado rapido y nado
lento, en su caso.

25.- En cuanto a las medidas para restablecer el orden y el funcionamiento del
servicio, segun como queda establecido en el Reglamento sobre la Utilizacion de las
Instalaciones y Servicios Deportivos Municipales, se podra proceder a negar el
acceso o expulsar de una instalacion deportiva municipal a las personas que incurran
en la conducta:

a)

b)

Realizar actos contrarios a la convivencia social, higiene u otras conductas
antisociales. La expulsion del usuario ird acompafada de la retirada del titulo de uso
utilizado para acceder.

La no posesion de titulo de uso valido de acceso, incluyendo la utilizaciéon de una
instalacion deportiva municipal sin previa reserva, cuando ésta sea obligatoria.

Cualquier infraccion de las normas que se contienen en este Reglamento y que se
refieran a la utilizacion de las instalaciones. La expulsion del usuario ira acompanada
de la retirada del titulo de uso utilizado para acceder.
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26.- Las caracteristicas estructurales y condiciones de seguridad de las piscinas,
recogido en el articulo 104, de la Ordenanza de Proteccion de la Salubridad Publica en
la Ciudad de Madrid, se ajustaran a lo establecido en:

a) El Caodigo de Instalaciones Térmicas en los Edificios.
b) El Reglamento Técnico de Edificacion.

c) Las respuestas a) y b) son incorrectas.

27.- Segun el articulo 5, de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, el principio de igualdad de trato y de oportunidades
entre hombres y mujeres, aplicable en el ambito del empleo privado y en el del empleo
publico, se garantizara entre otros, en los términos previstos en la normativa aplicable
en:

a) El acceso al empleo, incluso al trabajo por cuenta propia, en la formacién profesional,
en la promocidn profesional, en las condiciones de trabajo, incluidas las retributivas y
las de despido.

b) El acceso al empleo, incluso al trabajo por cuenta propia, en la formacion profesional,
en la participacién en las organizaciones sindicales y empresariales, en el acceso al
empleo, en la afiliacién a la promocién profesional, en las condiciones de trabajo,
incluidas las retributivas y las de despido.

c) El acceso al empleo, incluso al trabajo por cuenta propia, en la afiliaciéon a la
formacion profesional, en las condiciones de trabajo, incluidas las retributivas y las
de despido, en la participacion en las organizaciones sindicales y empresariales.

28.- Segun como queda establecido en el articulo 50, del Acuerdo Convenio sobre
Condiciones de Trabajo Comunes al Personal Funcionario y Laboral del Ayuntamiento
de Madrid y de sus Organismos Autonomos, respecto a los proyectos de
construccion, modificaciones y mantenimiento de edificios e instalaciones de los
centros de trabajo:

a) Se facilitard a los Delegados/as de Prevencion la planificacion anticipada, con al
menos 15 dias de antelacion de las obras y traslados del personal, comunicando a la
plantilla afectada el calendario de dichos procesos.

b) Se facilitara a los Delegados/as de Prevencion y al Comité de Seguridad y Salud la
planificacion anticipada, con al menos 15 dias de antelacion de las obras y traslados
del personal, comunicando a la plantilla afectada el calendario de dichos procesos.

c) Se facilitara a los Delegados/as de Prevencion, al Comité de Seguridad y Salud y al
Centro de Trabajo la planificacién anticipada, con al menos 15 dias de antelacion de
las obras y traslados del personal, comunicando a la plantilla afectada el calendario
de dichos procesos.

11
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29.- Segun el articulo 9, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
en todo caso, el ejercicio de las funciones que impliquen la participacién directa o
indirecta en el ejercicio de las potestades publicas o en la salvaguardia de los
intereses generales del Estado y de las Administraciones Publicas:

a)

b)

c)

Corresponden exclusivamente a los funcionarios publicos, salvo los supuestos
expresamente establecidos en este Estatuto.

Corresponden exclusivamente a los funcionarios publicos, en los términos recogidos
en el presente Estatuto.

Corresponden exclusivamente a los funcionarios publicos, en los términos que en la
ley de desarrollo de cada Administracion Publica se establezca.

30.- Segun como se establece en el articulo 10, de la Constituciéon Espafnola:

a)

b)

La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre
desarrollo de la personalidad, el respeto a la ley y a los derechos de los demas son
fundamento del orden politico y social.

La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre
desarrollo de la personalidad, el respeto a la ley y a los derechos de los demas son
fundamento de la paz politica y el orden social.

La dignidad de la persona, los derechos inviolables que le son inherentes, el libre
desarrollo de la personalidad, el respeto a la ley y a los derechos de los demas son
fundamento del orden politico y la paz social.

31.-Segun el articulo 10, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el
que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
son funcionarios interinos cuando se dé alguna de las siguientes circunstancias:

a)

b)

La sustitucion permanente de los titulares, durante el tiempo estrictamente necesario.

La ejecucién de programas de caracter temporal, que podran tener una duracion
superior a tres anos, ampliable hasta doce meses mas por las leyes de Funcién
Publica que se dicten en desarrollo de este Estatuto.

La existencia de plazas vacantes, cuando no sea posible su cobertura por
funcionarios de carrera, por un maximo de tres afos, en los términos previstos en el
apartado 4.

32.- Con respecto al uso de la reserva de temporada, segun el Reglamento sobre la
Utilizacion de las Instalaciones y Servicios Deportivos Municipales, senale la
respuesta incorrecta:

a)

b)

Tiene como finalidad la promocion de la practica deportiva organizada del deporte
aficionado.

Tiene como finalidad facilitar la ensefanza de la educacion fisica a los centros
docentes.

Tiene como finalidad el perfeccionamiento de programas de deporte adaptado.
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33.- Segun como se establece en el articulo 38, del Reglamento sobre la Utilizacién de
las Instalaciones y Servicios Deportivos Municipales, sefiale la respuesta incorrecta
en relacién a los rocédromos:

a) En boulder, queda prohibido escalar sin cuerda por encima de la linea de seguridad
marcada.

b) Cuando se consideren seguros, se pueden compartir puntos de seguro de forma
simultanea por mas de un escalador de forma simultanea.

c) Esta prohibido asegurar con dispositivos que no sean autobloqueantes.

34.- Segun el articulo 28, del Reglamento sobre la Utilizacion de Instalaciones y
Servicios Deportivos Municipales, en referencia a las practicas prohibidas a los
usuarios en las piscinas climatizadas municipales, se encontrara:

a) Realizar recorridos de forma discontinua, entorpeciendo y/o interrumpiendo el
recorrido al resto de los usuarios de la piscina.

b) Utilizar material auxiliar dentro del agua, exceptuando los que tenga que usar el
usuario para garantizar su flotacién, con autorizacion del socorrista especialista en
salvamento acuatico.

c) Los mayores de seis afos no podran introducirse en los vasos de chapoteo, con
excepcion del acompafiante del menor que atendera las indicaciones del socorrista
especialista en salvamento acuatico.

35.- En cuanto al ambito de aplicacion en las disposiciones generales, segin como
queda establecido en el articulo 3, del Reglamento sobre la Utilizacion de las
Instalaciones y Servicios Deportivos Municipales, sefale la respuesta correcta:

a) Las normas contenidas en el presente Reglamento son de aplicacion a todas las
instalaciones deportivas municipales, tanto aquellas gestionadas directamente como
aquellas gestionadas de manera indirecta a través de entidad publica o privada
autorizada.

b) Las normas contenidas en el presente Reglamento son de aplicacién a todas las
instalaciones deportivas municipales, gestionadas directamente a través de entidad
publica o privada.

c) Las normas contenidas en el presente Reglamento son de aplicacion a todas las
instalaciones deportivas municipales, gestionadas indirectamente a través de entidad
publica o privada.
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36.- Segun el articulo 52, regulador de la separacion, depésito y recogida de aceite
vegetal usado de procedencia doméstica, de la Ordenanza 12/2022, de 20 de
diciembre, de Limpieza de los Espacios Publicos, Gestiéon de Residuos y Economia
Circular, seiale la respuesta incorrecta:

a)

b)

En aquellos supuestos en que el vehiculo recolector no pueda acceder a los portales
de los inmuebles, o al punto de presentacion de residuos, tanto los recipientes como
los embalajes habran de colocarse en un lugar al que tenga acceso dicho vehiculo.

Los establecimientos de hosteleria, restauracion, comedores o entidades que
generen este tipo de residuo estan obligados a disponer de recipientes adecuados
para su depésito y entregarlos a un gestor debidamente autorizado por el érgano
autonomico competente.

Las entidades gestoras estan obligadas a comunicar al Ayuntamiento, al menos con
periodicidad anual, las cantidades recogidas procedentes del término municipal de
Madrid, segun las condiciones que establezca el Ayuntamiento.

37.- En el Il Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres del Ayuntamiento de Madrid y
sus Organismos Auténomos, dentro de la estructura del Plan de Igualdad, entre las
medidas para alcanzar el objetivo especifico de asegurar la participaciéon equilibrada
de mujeres y hombres en las acciones formativas se encuentra:

a)

b)

c)

Favorecer la capacitaciép técnica del personal de las Unidades de Igualdad de
Género de las diferentes Areas de Gobierno, Distritos y Organismos Auténomos.

Fomentar medidas para favorecer la desconexion digital.

Valorar las acciones formativas de igualdad de género en los procesos de provision
de puestos.

38.- Senale cual de las siguientes afirmaciones se corresponde con alguna de las
competencias del Comité de Seguridad y Salud, segun la regulacion que se establece
en el articulo 39, de la Ley de prevencion de Riesgos Laborales:

a)

b)

Participar en la elaboracion y puesta en practica de los programas de prevencion de
riesgos de la empresa. A tal efecto, en su seno se debatiran, tras su ejecucion, y en
lo referente a su incidencia en la prevencion de riesgos, la eleccidon de la modalidad
organizativa de la empresa, y, en su caso, la gestién realizada por las entidades
especializadas con las que la empresa hubiera concertado la realizacion de
actividades preventivas, entre otras cosas.

Participar en la elaboracion y puesta en practica de los programas de prevencién de
riesgos de la empresa. A tal efecto, en su pleno se debatira, para facilitar al
empresario su ejecucion y evaluacion, lo referente a su incidencia en la prevencién
de riesgos, la eleccién de la modalidad organizativa de la empresa, y, en su caso, la
gestion realizada por las entidades especializadas con las que la empresa hubiera
concertado la realizacién de actividades preventivas, entre otras cosas.

Participar en la elaboracion, puesta en practica y evaluacion de los planes y
programas de prevencion de riesgos de la empresa. A tal efecto, en su seno se
debatiran, antes de su puesta en practica y en lo referente a su incidencia en la
prevencion de riesgos, la eleccion de la modalidad organizativa de la empresa, y en
su caso, la gestion realizada por las entidades especializadas con las que la
empresa hubiera concertado la realizaciéon de actividades preventivas, entre otras
cosas.
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39.- Tal y como se establece en el articulo 30, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, en cuanto a la deduccién de retribuciones, indique la respuesta
correcta:

a)

b)

Quienes ejerciten el derecho de huelga no devengaran ni percibiran las retribuciones
correspondientes al tiempo en que hayan permanecido en esa situacién sin que la
deduccién de haberes que se efectie tenga caracter de sancion, ni afecte al régimen
respectivo de sus prestaciones sociales.

Quienes ejerciten el derecho de manifestacion no devengaran ni percibiran las
retribuciones correspondientes al tiempo en que hayan permanecido en esa situacion
sin que la deduccion de haberes que se efectlie tenga caracter de sancion, ni afecte
al régimen respectivo de sus prestaciones sociales.

Quienes ejerciten el derecho de reuniébn no devengaran ni percibiran las
retribuciones correspondientes al tiempo en que hayan permanecido en esa situacion
sin que la deduccion de haberes que se efectue tenga caracter de sancion, ni afecte
al régimen respectivo de sus prestaciones sociales.

40.- En relacion a la Ley 22/2006, de 4 de julio, de Capitalidad y de Régimen Especial
de Madrid, la ciudad de Madrid conforme a ¢ qué normas goza de medios econémicos
— financieros para la gestion de sus intereses?:

a)

b)

c)

Mediante los medios que le proporciona la Constitucion, las Ordenanzas Municipales
y el resto del ordenamiento juridico.

Mediante los medios que le proporciona la Constitucion, el Estatuto de Autonomia de
la Comunidad de Madrid y el resto del ordenamiento juridico.

Mediante los medios que le proporciona el Estatuto de Autonomia de la Comunidad
de Madrid, las Ordenanzas Municipales y el resto del ordenamiento juridico.

41.- En relacion a la indemnidad frente a represalias recogido en el articulo 9, de la
Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres,
se considerara discriminacion por razén de sexo cualquier trato adverso o efecto
negativo que se produzca en una persona como consecuencia de la presentacion por
su parte de:

a)

b)

Queja, reclamacion, denuncia, recurso o sugerencia, de cualquier tipo, destinados a
impedir su discriminacién y a exigir el cumplimiento efectivo del principio de igualdad
de trato entre mujeres y hombres.

Queja, reclamacion, demanda, recurso o sugerencia, de cualquier tipo, destinados a
impedir su discriminacién y a exigir el cumplimiento efectivo del principio de igualdad
de trato entre mujeres y hombres.

Queja, reclamacién, denuncia, demanda o recurso, de cualquier tipo, destinados a
impedir su discriminacién y a exigir el cumplimiento efectivo del principio de igualdad
de trato entre mujeres y hombres.
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42.- Segun recoge la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de prevenciéon de Riesgos
Laborales, son competencias de los Delegados de Prevencién:

a) La organizacion y desarrollo de las actividades de proteccion de la salud y
prevencién de los riesgos profesionales de la empresa, incluida la designacion de los
trabajadores encargados de dichas actividades o el recurso a un servicio de
prevenciéon externo.

b) Promover y fomentar la cooperaciéon de los trabajadores en la ejecucion de la
normativa sobre prevencion de riesgos laborales.

c) Promover iniciativas sobre métodos y procedimientos para la efectiva prevenciéon de
los riesgos, proponiendo a la empresa la mejora de las condiciones o la correccion
de las deficiencias existentes.

43.- Conforme a lo establecido en el articulo 23, del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Piblico, indique cual de las siguientes opciones es incorrecta,
en cuanto a las retribuciones basicas estaran integradas unica y exclusivamente por:

a) El sueldo asignado a cada Subgrupo o Grupo de clasificacién profesional, en el
supuesto de que éste no tenga Subgrupo.

b) La progresion alcanzada por el funcionario dentro del sistema de carrera
administrativa.

¢) Los trienios, que consisten en una cantidad, que sera igual para cada Subgrupo o
Grupo de clasificacion profesional, en el supuesto de que éste no tenga Subgrupo,
por cada tres afios de servicio.

44.- Segun el articulo 34, de la Constitucién Espanola, se reconoce el derecho de
fundacion para fines de interés general, con arreglo a la ley. {Cuando podran ser
disueltas o suspendidas en sus actividades estas fundaciones?:

a) Soélo podran ser disueltas o suspendidas en sus actividades en virtud de resolucion
judicial motivada.

b) Seran disueltas o suspendidas en sus actividades cuando sean fundaciones secretas
o de caracter paramilitar.

c) Las respuestas a) y b) son correctas.

45.- Segun se establece en el articulo 15, del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, los empleados publicos tienen derechos individuales que se
ejercen de forma colectiva. Indique cual de los siguientes es incorrecto:

a) A lalibertad sindical.

b) Al ejercicio de la huelga, con la garantia del mantenimiento de los servicios
esenciales de la comunidad.

c) A la negociacién individual y a la participacién en la determinacion de las condiciones
de trabajo.
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