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ANUNCIO 
 
 
Relación de Puestos que se ofertan a los aspirantes  que han superado el proceso 

selectivo. 
 

 

 

Se procede a publicar en la página Web municipal http://www.madrid.es, la 

relación de puestos a ofertar a los 6 aspirantes que han superado el proceso selectivo, 

que se incorpora como Anexo I a este Anuncio, a fin de efectuar la adjudicación inicial de 

destinos atendiendo a la solicitud de los interesados. 

 

La solicitud de adjudicación de destino habrá de formalizarse en el impreso que se 

adjunta como Anexo II y que deberá presentarse debidamente cumplimentado hasta el 

día 13 de marzo de 2012, inclusive. El impreso, deberá ser presentado en el Negociado 

de Nombramientos y Títulos del Área de Gobierno de Hacienda y Administración Pública 

(Personal), sito en la calle Bustamante nº 16 (2ª planta), de 9’00 a 14’00 horas. 

 
Madrid, 22 de febrero de 2012. LA SUBDIRECTORA GENERAL DE SELECCIÓN DE 
PERSONAL.(P.A. JEFE DE SERVICIO DE SELECCIÓN DE PERSONAL). Jesús Arribas Díaz. 
 
 


