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El problema del desempleo juvenil 

En 2021, la tasa de NiNi de los jóvenes de entre 15 y 29 años en la UE era del 15,5 % entre los que tenían 

un nivel educativo bajo, frente al 13,1 % entre los que tenían un nivel educativo medio y el 9,2 % entre 

los que tenían un nivel educativo alto A nivel de la UE, los ninis se consideran uno de los grupos más 

problemáticos en el contexto del desempleo juvenil. Ser NEET tiene graves consecuencias adversas para 

el individuo, la sociedad y la economía. Pasar un tiempo como NEET puede acarrear una amplia gama de 

desventajas sociales, como desafección, empleo inseguro y precario en el futuro, delincuencia juvenil y 

problemas de salud mental y física. Unión Europea ha establecido como objetivo a nivel de la UE que la 

proporción de jóvenes que no tienen empleo ni reciben educación o formación debe ser inferior al 9 % 

para 2030. Según la evaluación de Erasmus+, los jóvenes procedentes de entornos desfavorecidos, en 

particular los que están desvinculados o en riesgo de marginación, no están suficientemente atendidos 

por los programas. Los obstáculos a la participación incluyen barreras financieras y administrativas, estas 

últimas derivadas de los complejos procedimientos de inscripción del programa, así como la falta de 

apoyo pedagógico adecuado. Como consecuencia de ello, los jóvenes vulnerables y los jóvenes 

procedentes de entornos desfavorecidos tienen menos posibilidades de participar en las oportunidades 

de movilidad transnacional, lo que disminuye sus oportunidades de desarrollar las competencias sociales 

y profesionales clave necesarias para impulsar su empleabilidad. En muchos casos, estos jóvenes carecen 



de motivación, de confianza en sí mismos, se sienten frustrados, por lo que necesitan ayuda 

individualizada especial para reincorporarse a la vida social. 

Ver más 

  

 

< 

NOTICIAS 

 

Construction Blue Print 

La Fundación Laboral de la Construcción y la 

Agencia para el Empleo han participado juntos, el 

miércoles 22 de febrero, en el EVENTO FINAL del 

proyecto europeo CONSTRUCTION BLUE PRINT, en 

una mesa redonda online sobre la visión de los 

jóvenes acerca del trabajo en la Construcción, a 

nivel europeo, y sobre cómo los programas 

Erasmus pueden aportar soluciones para fomentar 

su interés en formarse y en trabajar en el 

sector. < 

Ver más 

 

La AE miembro de la Red Europea de 

Innovación para la Inclusión 

La Agencia para el Empleo de Madrid se ha 

incorporado a la Red europea de innovación social 

para el empleo y emprendimiento inclusivos, 

formada por organizaciones que están trabajando 

para crear mejores maneras de hacer frente a 

uno de los problemas sociales más difíciles de 

nuestro tiempo: el desempleo y la cada vez 

mayor exclusión laboral de los grupos 

desfavorecidos. 

Ver más 

 

Implementación de la metodología Fake It en la 

AE 

El objetivo final de cualquiera de las iniciativas 

europeas en las que la Agencia para el Empleo 

viene participando desde hace más de un lustro 

es la mejora de la empleabilidad de todas 

aquellas personas que lo necesiten o deseen. Y 

eso se hace posible a través de la implementación 

de estos proyectos que pasan así a formar parte 

https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/14%20ProyectosEuropeos/ficheros/desempleo_%20juvenil.pdf
https://madrid.fundacionlaboral.org/actualidad/notas-de-prensa/finaliza-el-proyecto-construction-blueprint-con-el-diseno-de-nuevos-planes-de-fp-en-eficiencia-economia-circular-y-digitalizacion
https://madrid.fundacionlaboral.org/actualidad/notas-de-prensa/finaliza-el-proyecto-construction-blueprint-con-el-diseno-de-nuevos-planes-de-fp-en-eficiencia-economia-circular-y-digitalizacion
https://www.accioncontraelhambre.org/es/red-europea-de-innovacion-social-para-el-empleo-y-emprendimiento-inclusivos-0


de los recursos que la AE ofrece a los ciudadanos 

de Madrid. 

Ver más   

 

ACTIVIDADES 

 

Formación de los futuros Orientadores 

Profesionales Innovadores Europeos 

Durante los días del 9 al 11 del pasado mes de 

enero se celebró en la sede internacional de la 

Agencia para el Empleo en Avda. Carabanchel 

Alto 52 la primera sesión formativa de los futuros 

Orientadores Profesionales Innovadores Europeos. 

Esta iniciativa se enmarca en el proyecto europeo 

Innovative European Career Guidance 

(Orientación Profesional Innovadora Europea) en 

la que la Agencia para el Empleo de Madrid 

participa en calidad de socia. 

Ver más  

 

Piloto Master the Act 

Los días 21 al 24 del pasado mes de febrero tuvo 

lugar en el Campus Digital de San Blas de la 

Agencia para el Empleo, el taller piloto del 

proyecto europeo Master the Act-MACT (Actúa 

como todo un profesional), en el que la AE 

participa en calidad de socio. 

Ver más  

 

Reunión Transnacional en Madrid del proyecto 

Master the Act 

Como parte de las actividades del proyecto 

Master the Act, los días 1 y 2 del pasado mes de 

marzo tuvo lugar en la sede internacional de la 

Agencia para el Empleo (Avda. de Carabanchel 

Alto, 52) la última reunión transnacional del 

proyecto europeo Erasmus+. A lo largo de las dos 

jornadas se analizaron los resultados del proyecto 

en cada una de las ciudades de los socios y se 

https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/14%20ProyectosEuropeos/FakeIt/Implementación_Fake_It.pdf
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/14%20ProyectosEuropeos/IECG/Formación_Orientadores_Innovadores_Europeos.pdf
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/14%20ProyectosEuropeos/IECG/Formación_Orientadores_Innovadores_Europeos.pdf
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/14%20ProyectosEuropeos/Master%20the%20act/Piloto_Master%20the%20Act.pdf
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/14%20ProyectosEuropeos/Master%20the%20act/Piloto_Master%20the%20Act.pdf


ultimaron aquellos aspectos previos necesarios 

para la implementación de esta iniciativa europea 

en los países socios. 

 

Jornada de difusión del proyecto Master the Act 

El pasado 16 de marzo se celebró en el Campus 

Digital de San Blas de la Agencia para el Empleo 

una jornada de difusión del proyecto Erasmus+ 

Master the Act. La audiencia la formaron 

profesionales del sector del empleo, la formación 

y el teatro, así como miembros de la dirección y 

staff de la AE. A lo largo de la jornada de difusión 

se presentó el proyecto MACT y los excelentes 

resultados y buena acogida del taller piloto y tuvo 

lugar una mesa redonda en la que se 

intercambiaron experiencias. 

 

La Agencia para el Empleo con Ucrania 

PROYECTO ConversAcción, en colaboración con 

Voluntarios X Madrid 

La Agencia para el Empleo, en colaboración con 

Voluntarios por Madrid y con la Fundación 

Telefónica, dio comienzo a un proyecto de 

conversación con voluntarios en idioma español, 

dirigido a personas ucranianas, que ya contaban 

con un nivel mínimo de manejo del castellano. La 

conversación se realiza en espacios públicos, 

tanto al aire libre como en establecimientos, 

favoreciendo la convivencia y el contacto con la 

ciudadanía. 

Voluntarios X Madrid 

Fundación Telefónica 

 

Red de empleo europea EURES 

La Agencia para el Empleo, como miembro de la 

red EURES, tiene como principales objetivos para 

el año 2023: 

- Ofrecer sesiones de información general EURES - 

Realizar una intervención más individualizada con 

las personas interesadas 

- Participar más activamente en ferias europeas y 

grupos de trabajo EURES 

https://voluntariospormadrid.madrid.es/
https://www.fundaciontelefonica.com/


- Publicar las ofertas de trabajo y los CV recibidos 

en el portal EMPLEATE y en el portal EURES 

Datos actividad EURES 

 

  

BUENAS PRÁCTICAS 

 

  

Buenas prácticas en orientación laboral 

RECURSOS 

 

Mentor creativo para la empleabilidad 

Ficha de posición 

Formación online 

 

 

PROYECTOS 

Estado actual de los proyectos en marcha 

 

IECG – Innovative European Career Guidance, proyecto europeo en el que la 

Agencia para el Empleo participa como socio, coordinado por Eurocities. El consorcio 

está formado por seis organizaciones asociadas de toda Europa: Italia, Finlandia, 

España, Francia, Bélgica e Irlanda. El proyecto quiere crear una nueva generación de 

orientadores laborales europeos capaces de ayudar a las personas a mejorar su 

trayectoria profesional a través del aprendizaje, las competencias, el reciclaje y el 

perfeccionamiento profesional, el trabajo y las transiciones, una necesidad cada vez 

más importante, especialmente en tiempos difíciles y cambiantes. Los días 9 al 11 de 

enero se celebró en la sede internacional de la Agencia para el Empleo en la Avenida 

de Carabanchel Alto, 52, la primera de las sesiones formativas para los nuevos 

orientadores laborales innovadores europeos. A lo largo de las tres jornadas se 

intercambiaron metodologías innovadoras de orientación profesional tales como 

patchwork, lego o la utilización de análisis Psicométricos. La segunda y la tercera 

reunión formativa tendrán lugar a lo largo de la vida del proyecto en las ciudades de 

Bruselas y París. 

https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/14%20ProyectosEuropeos/EURES/Actividad_EURES_2023.pdf
https://euroguidance-spain.educacionyfp.gob.es/buenas-practicas.html
https://www.madrid.es/UnidadesDescentralizadas/AgenciaParaElEmpleo/14%20ProyectosEuropeos/Master%20the%20act/Infografía%20Mentora%20creativoa%20empleabilidad%20(1).pdf
https://mastertheact.eu/es/courses/entrenamiento-en-linea-mact/


Ver más 

 

El Proyecto Master the Act (Actúa como un profesional) ha entrado ya en su recta 

final y termanrá a finales de esta primavera de 2023. Esta iniciativa europea en la 

que participa la Agencia para el Empleo junto con organizaciones, empresas y 

organismos oficiales de Francia, Italia, Polonia, Rumanía y Reino Unido, representa 

un paso adelante en la implementación de una metodología innovadora que se basa 

en técnicas teatrales para el desarrollo de competencias necesarias para mejorar la 

empleabilidad de aquellas personas que buscan empleo. La creación de este nuevo 

método de trabajo de competencias blandas a través de técnicas de dramatización 

fue el objeto de un proyecto erasmus + anterior Fake It Till You Make It (Imítalo hasta 

que lo consigas) en el que la AE participó junto con algunas de las organizaciones que 

ahora participan en MACT. Desde principios de este año 2023, han tenido lugar tres 

actividades importantes que marcan el final del proyecto: la celebración del taller 

piloto nacional en el que participantes de la nueva generación de Mentores Creativos 

para la Empleabilidad, formados en un curso online elaborado por los socios del 

proyecto, han tenido la oportunidad de realizar de forma presencia las actividades 

más relevantes del curso formativo. El taller que se llevó a cabo en febrero, a lo 

largo de 20 horas distribuidas en 4 días tuvo una gran acogida y excelentes 

resultados. Asimismo, los días 1 y 2 de marzo la Agencia para el Empleo fue la 

anfitriona de la última reunión transnacional del Consorcio de Master the Act. La 

reunión se celebró en el Centro Internacional de Empleo de la AE en la Avda 

Carabanchel Alto, 52, sede del departamento de Proyectos Europeos y a lo largo de 

las dos jornadas de trabajo se intercambiaron impresiones y reflexiones sobre los 

resultados de los programas piloto y la jornada de difusión del proyecto, así como los 

preliminares para la implantación del mismo en los diferentes países del 

partenariado. Por último, el día 16 de marzo, se celebró la jornada de difusión del 

proyecto a la que asistieron representantes de organizaciones, instituciones y 

empresas proveedoras de formación y /o empleo y del teatro. 

Ver más 
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https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=4d9d31d3b28fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11655207
https://www.madrid.es/portales/munimadrid/es/Inicio/Educacion-y-empleo/Agencia-para-el-Empleo-de-Madrid/?vgnextfmt=default&vgnextoid=c65815fa10294110VgnVCM1000000b205a0aRCRD&vgnextchannel=4d9d31d3b28fe410VgnVCM1000000b205a0aRCRD&idCapitulo=11270554
mailto:proyectoseuropeosae@madrid.es
https://ec.europa.eu/social/main.jsp?langId=es&catId=1081
https://home-affairs.ec.europa.eu/funding/asylum-migration-and-integration-funds/asylum-migration-and-integration-fund-2021-2027_en
http://www.erasmusplus.gob.es/
https://eurocities.eu/

