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1. Introduccion

El presente informe presenta la evolucion Interanual de las Posiciones de la
Agencia para el Empleo. Se entiende por Posiciones aquellas ocupaciones que
reunen dos requisitos:

« Alta contratacion en la comunidad de Madrid
« Alta contratacién entre las personas usuarias de la Agencia para el Empleo

En este informe se presentan indicadores relevantes de 3 Posiciones que informan
sobre las caracteristicas socioecondmicas de las contrataciones en la Comunidad
de Madrid (sexo, edad, nivel de estudios, jornada y duracién del contrato asi como
un resumen del perfil). Las 3 posiciones que se incluyen son:

 Monitor/a de Tiempo Libre
« Recepcionista excepto Hoteles
« Cajero/a Taquillero/a

El Indice de Rotacién incluido en el cuadro referido al Perfil es el cociente entre el
numero de contratos y el nimero de personas que han trabajado en dicha
ocupacion en un periodo determinado. El cociente de rotacién con valor 1 significa
gue no ha habido ningln contrato temporal (totalidad de contratos indefinidos) y
por tanto ha sido igual el nUmero de personas que de contratos. Segun aumenta
el indice de rotacion significa un incremento de contratacion temporal.

La fuente de los datos es el registro de contratos de la Direccion General
del Servicio Piblico de Empleo de la Comunidad de Madrid.
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2. Posicion Monitor/a de Tiempo Libre

3724 - Monitores de actividades recreativas y de entretenimiento

Acumulado Contratos acumulados por afio desde
) ) TOTAL % .
Dic 18 - Dic 19 Enero al mes de estudio
<t
on
Ne Contratos 54.498 -| 60000 8 s
un
% 100% -| s0.006 2 :
indice de rotacién (**) 1,8 -
Sexo hE0g o N
Hombre 21.037 38,6% 30.000
Mujer 33.461 61,4%
Nacionalidad 20000 B
un
Espafiola 51.990 95,4%| 10.000 3 §
on
H 0,
dE);tranJera 2.508 4,6% - . o - - -
Eda 2014 2015 2016 2017 2018 2019
<30 38.646 70,9%
30-44 11.685 21 4% ¥ Indefinide = Temporal
45-54 2.911 5,3%
>55 1.256 2,3% Demandantes PARADOS a 31 diciembre
Nivel de estudios 8.000
Est. primarios/sin estudio 8.271 15,2%| 7000
Ensefnanza Secundaria 28.433 52,2% 6.000
FP Media 3.333 6,1%| 5.096
) 5.000
FP Superior 3.123 5,7%
Est. Universitarios 11.338 20,8%| 4-000 797
Jornada 3.000
Completa 17.877 33%| 2.000
. =
Parcial 36.621 67% 1160 .299
Duracion del contrato 0
Indefinido 4.185 8% 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Temporal 50.313 92% DiciembreDiciembreDiciembreDiciembreDiciem breDiciembre
Duracién media en s Total e=@==Hombres e=e==Mujeres
dias 19,3
Fuente: Direccién General del Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid. Agencia para el Empleo

PERFIL Monitores de actividades recreativas
y de entretenimiento
Mujer
Nacionalidad Espafiola
Menor 30 Aios
Enseilanza Secundaria

Jornada Parcial
Contrato Temporal
Duracion media contrato 19,3 dias
Indice de rotacion: 1,8
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3. Posicion Recepcionista excepto Hoteles:

4412 - Recepcionistas (excepto de hoteles)

Acumulado TOTAL % Contratos acumulados por afio desde
Dic 18 - Dic 19 Enero al mes de estudio
o [0

N2 Contratos 35.879 -| 40.000 i 3
% 100% -| 35.000 = 3

indice de rotacién (**) 3,3 -| 30.000 _— | [
Sexo 25.000

Hombre 10.307 28,7% 20.000 —

Mujer 25.572 71,3%| 15.000
Nacionalidad 16,666 2 B

Espafiola 33.140 92,4% © a

] o, | 5000 i o

Extranjera 2.739 7,6% - _— - - =] =
Edad . 2014 2015 2016 2017 2018 2019

<30 26.591 74,1%

30-44 6.797 18.9% ® Indefinido = Temporal

s 0,

o5t 1.748 4.9% Demandantes PARADOS a 31 diciembre

>55 743 2,1%
Nivel de estudios 60.000

Est. primarios/sin estudios 7.675 21,4%| 50.000

Ensefianza Secundaria 16.032 44,7%| 20.000 S8

i 9 .004

FP Media 1.142 3,2% S0.000

FP Superior 2.860 8,0%

Est. Universitarios 8.170 22,8% 20.000
Jornada 10.000

738
Completa 27.201 76% 0
Parcial 8.678 24% W ot oo d & @
- & & & oS &

Duracion del contrato 2O 26 & & & &

o o9 O O A9 S o
Indefinido 2.378 7éo ,‘9\/ ,‘9\/ ,‘/Q'\/ ,\/Q'\‘ ,"Q'\' ,‘9\/
Temporal 33.501 93%

B Total e=@==Hombres e=o==Mujeres
Duracion media en dias 15,6
Fuente: Direccion General del Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid. Agencia para el Empleo

PERFIL Recepcionistas (excepto de hoteles)

Mujer
Nacionalidad Espafiola
Menor 30 Aios
Enseilanza Secundaria

Jornada Completa
Contrato Temporal
Duracion media contrato 15,6 dias
Indice de rotacion: 3,3

Observatorio AE5 | 6



g AGENCIA o
@ PARA EL EMPLEO Subdireccion General de
Agencia de Colocacién autorizada 13-2 Po“’ticas aCtivaS de empleo

4. Posicion Cajero/a Taquillero/a:

5500 - Cajeros y taquilleros (excepto bancos)
Acumulado Contratos acumulados por aiio desde
- . TOTAL % .
Dic 18 - Dic 19 Enero al mes de estudio
& o
N2 Contratos 17:927 || Lo @ s
% 100% -| 14.000 = b
indice de rotacién (**) 1,3 -| 12.000 — I
Sexo 10.000 = B
Hombre 5.780 33,4%
. 8.000
Mujer 11.547 66,6%
o
Nacionalidad 6.000 o 5
po >
Espafiola 14.164 81,7%| 4.000 "
Extranjera 3.163 18,3%| 2.000
Edad o .
<30 11.524 66,5% 2014 2015 2016 2017 2018 2019
30-44 4.269 24,6%
¥ Indefinido ® Temporal
45-54 1.217 7,0%
0,
_>55 . = e Demandantes PARADOS a 31 diciembre
Nivel de estudios
Est. primarios/sin estudios 4.009 23,1% e
Ensefianza Secundaria 11.252 64,9% SO0
FP Media 963 5,6% 40.000 36.281
FP Superior 473 2,7% 30.000 753
Est. Universitarios 630 3,6% 20.000
Jornada 10.000
528
Completa 6.367 37% o
Parcial 10.960 63% @ & & & & &
= & & L > &
Duracién del contrato & & & & O &

i o p o o A9 &> o0
Indefinido 3.730 22% '\9\/ ,19\' '\9\/ q’Q\' "9\/ '79\
Temporal 13.597 78%

I Total e=@==Hombres e=o==Mujeres
Duracién media en dias 60,5 | ;
Fuente: Direccion General del Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid. Agencia para el Empleo

PERFIL Cajeros y taquilleros (excepto bancos)

Mujer
Nacionalidad Espafiola
Menor 30 Aihos
Enseiianza Secundaria

Jornada Parcial
Contrato Temporal
Duracidon media contrato 60,5 dias
Indice de rotacién: 1,3
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