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1. Introduccion

El presente informe presenta la evolucion Interanual de las Posiciones de la

Agencia para el Empleo. Se entiende por Posiciones aquellas ocupaciones que
reunen dos requisitos:

« Alta contratacion en la comunidad de Madrid
« Alta contratacién entre las personas usuarias de la Agencia para el Empleo

En este informe se presentan indicadores relevantes de 3 Posiciones que informan
sobre las caracteristicas socioecondmicas de las contrataciones en la Comunidad
de Madrid (sexo, edad, nivel de estudios, jornada y duracién del contrato asi como
un resumen del perfil). Las 3 posiciones que se incluyen son:

« Azafato/a de tierra
+ Reponedor/a
« Mantenedor/a de edificios

El indice de Rotacién incluido en el cuadro referido al Perfil es el cociente entre el
nimero de contratos y el nimero de personas que han trabajado en dicha
ocupacion en un periodo determinado. El cociente de rotacién con valor 1 significa
gue no ha habido ningln contrato temporal (totalidad de contratos indefinidos) y
por tanto ha sido igual el nUmero de personas que de contratos. Segun aumenta
el indice de rotacidn significa un incremento de contratacién temporal.

La fuente de los datos es el registro de contratos de la Direccion General
del Servicio Pablico de Empleo de la Comunidad de Madrid.
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2. Azafato/a de tierra

5824 - Azafatos de tierra

Acumulado TOTAL %

N2 Contratos 29.368 ) Contratos mes de enero por

% 100% - anos
indi SN (** . n
Indice de rotacidn (**) 2,6 —_—

Sexo -
Hombre 8.521 29,0%| 0% - & 8
Mujer 20.847 71,0%| 4-000 ) ! “'

Nacionalidad 3.000 _— |
Espafiola 27.521 93,7% 5 0o ]

Extranjera 1.847 6,3%
1.000

Edad - -
<30 23.639 80,5% 4

’ 2015 2016 2017 2018 2019 2020
30-44 4.831 16,4%
45-54 582 2,0% ¥ Indefinido  ® Temporal
>55 316 1,1%

Niveldesestndins Demandantes PARADOS a 31
Est. primarios/sin estudios 6.642 22,6% diciembre v mes actual
Ensefnanza Secundaria 18.967 64,6% y
FP Media 901 3,1%| 2-500 1.954
FP Superior 419 1,4% i";ﬁ S
Est. Universitarios 2.439 8,3%| 1.000

Jornada 503 271
Completa 9.938 34%

. n *o‘z & & ‘6‘@ Q@ &

Parcial 19.430 66% S ) & & & &

Duracién del contrato <,)<'>‘<‘ bo‘“ ,\<>‘° q’0\(' Qo\t‘ @,é
- N & & ¥ N Vv
Indefinido 83 0,3%| v v » > >
Temporal 29.285 100% I Total e=@==Hombres e=g==Mujeres
Duracidn media en dias 2,4

Fuente: Direccion General del Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid. Agencia para el Empleo

PERFIL Azafatos/as de tierrra

Mujer
Nacionalidad Espaiiola
Menor de 30 afios
Enseifanza Secundaria
Jornada Parcial

Contrato Temporal

Duracion media contrato 2,4 dias
Indice de rotacion: 2,6
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3. Reponedor/a:

9820 - Reponedores

Acumulado TOTAL % Contratos mes de enero por
Dic 18 - Dic 19 ~
dno
Ne Contratos 25.882 . @
4500 = =
% 100% | 2600 . e o
indice de rotacién (**) 2,0 -| 3.500 N ol
Sexo 3.000
Hombre 15.891 61,4%| 290 - -
. 2.000
Mujer 9.991 38,6% 1500 -
Nacionalidad 1.000 o -
o
Espafiola 20.907 80,8%| 500 = S &
Extranjera 4.975 19,29% 0 =TT omeEEomw ——
2015 2016 2017 2018 2019 2020
Edad
<30 11.776 45,5% ¥ Indefinide ® Temporal
30-44 10.279 39,7%
45-54 3.213 12,4% Demandantes PARADOS a 31
>55 614 2,49 o im
) ) P diciembre y mes actual
Nivel de estudios
Est. primarios/sin estudios 5.432 21,0% ig-g%
Ensefianza Secundaria 18.614 71,9%( 40.000
35.000
FP Media 1.072 4,1% 30.000
FP Superior 340 1,3% g{;-g%
Est. Universitarios 424 1,6%| 15.000
10.000
Jornada 5.000
Completa 8.899 34% 0
Parcial 16.983 66% '
Duracidn del contrato o .
Indefinido 1.748 6,8%
Temporal 24.134 93% i Total e=e==Hombres e=e==Mujeres
Duracion media en dias 27,8
Fuente: Direccion General del Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid. Agencia para el Empleo

PERFIL Reponedor/a

Hombre
Nacionalidad Espaiiola
Hasta 44 aihos
Enseilanza Secundaria
Jornada Parcial

Contrato Temporal

Duracion media contrato 27,8 dias
Indice de rotacion: 2
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4. Mantenedor/a de edificios

7191 - Mantenedores de edificios

Acumulado TOTAL %

Ne Contratos 5.373 _ Contratos mes de enero por

% 100% - ano
£ - . 7 FT 3 . T
Indice de rotacién (**) 1,3 060 g .

Sexo ~ 2

=| 4.000 — - o
Hombre 4.903 91,3% 2000 g —
Mujer 470 8,7%| - ‘

Nacionalidad 2000 [*= B -
Espafiola 4.149 77,2%| 100 ' & &
Extranjera 1.224 28% °© — - e

2015 2016 2017 2018 2019 2020

Edad
<30 1.094 20,4% u Indefinido = Temporal
30-44 2.075 38,6%

45-54 1.433 26,7% Demandantes PARADOS a 31
>55 771 14,3% . =
) ) ° diciembre y mes actual

Nivel de estudios
Est. primarios/sin estudios 1.579 29,4% 20,075
Ensefanza Secundaria 2.620 48,8%

FP Media 666 12,4%
FP Superior 255 4,7% 483
Est. Universitarios 253 4,7% 272

Jornada
Completa 4.102 76%

O
Parcial 1.271 24% @

Duracion del contrato
Indefinido 1.018 18,9%

Temporal 4.355 81% s Total  e=@==Hombres e=o==Mujeres
Duracién media en dias 47,1
Fuente: Direccion General del Servicio Publico de Empleo de la Comunidad de Madrid. Agencia para el Empleo

PERFIL Mantenedor de edificios

Hombre
Nacionalidad Espaiiola
30-44 aiios
Ensefanza Secundaria
Jornada Completa

Contrato Temporal

Duracion media contrato 47,1 dias

Indice de rotacion: 1,3
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