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cide Expatiols del Ratad

Somos la Asociacion Espanola del Retail, la casa comun de todos los profesionales del Retail
y empresas que dan servicio a esos retailers, asi como Universidades e Instituciones
Académicas, para que puedan interrelacionarse y compartir proyectos y conocimiento.
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oBseRvaToORIOS AER

Asocacidn Espaiols del Retad

Para fomentar el desarrollo y la mejora de nuestra industria, desde la AER trabajamos en cinco areas clave a través de nuestros Observatorios:

Observatorio del Propésito. m e
>
Observatorio Tecnologico. ’ e 2 ;’%—g :
Observatorio Humano.
Observatorio del Consumidor.

Observatorio Legal.




AER CONECTA M,ER

Desde la AER hemos creado AER CONECTA con la finalidad de llevar a cabo una serie de acciones de comunicacion, enmarcadas en 3 canales
principales: AER CONECTA, CONECTA CEOs y NEWSLETTER-AER. Todas las actividades de AER CONECTA tienen el firme objetivo de dar voz y
visibilidad a todas las empresas asociadas y sus acciones de alto impacto, asi como comunicarlas tendencias y estrategias que estan vigentes en
nuestra Industria para hacerlas accesibles a todos nuestros asociados.

AER CONECTA

-Reuniones informales en las que conectamos a diferentes retailers que
guieren compartir conocimiento e informacion sobre buenas practicas.

CONECTA CEOs
-Reuniones 1to 1 con CEOs de empresas asociadas.

NEWSLETTER-AER
‘Newsletter mensual con noticias y actualidad de la AER.




UNIVERSIDADES Y RETAIL

Asodacitn Eapatiols del Retad

La educacion es uno de los pilares fundamentales en la Asociacion Espafiola del Retalil.
Creemos firmemente en la profesionalizacién de los equipos, el fortalecimiento y mejora formativa de las personas que son el ORO del Retail. Por
ello, desde la AER, generamos alianzas estratégicas con Universidades y Escuelas de Negocio.
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ADMINISTRACION PUBLICA Y AER

Asocacidn Eypaiols del Retai

En la AER tenemos una estrecha relacion con diversos organismos de la administracién publica, gracias a esta relacion podemos llevar a cabo
diferentes iniciativas que nos permiten fomentar el desarrollo del sector retail y afrontar los desafios de manera conjunta.
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CLUB DE CEOs ER

En 2025 organizaremos 2 sesiones exclusivas de nuestro Club de CEOs. Este club es una iniciativa disefiada para reunir a los maximos lideres de
laindustria del retail y a sus empresas proveedoras de servicios en un espacio exclusivo, estratégico y colaborativo.

Nuestro objetivo es promover el intercambio de ideas, experiencias y mejores practicas entre los
principales directivos del sector, generando sinergias que impulsen la innovacion, la sostenibilidad y
la transformacion digital.



MERCADILLO/RIFA SOLIDARIA ER

En la Asociacion Espafiola del Retail creemos en el #RetailConPropdsito y para contribuir a humanizar nuestra industria, hemos decidido
organizar un Mercadillo/Rifa Solidaria que tendra lugar en diciembre de este afio 2025.

Esta actividad es clave para ayudarnos a fomentar la solidaridad y compromiso social dentro del sector retail.
Para asegurar el éxito de esta iniciativa, contaremos con la colaboracion de nuestras empresas asociadas.




VEGA R ETAIL SUMMIT o LR

En la Asociacion Espafiola del Retail destacamos la importancia de apoyar el talento femenino de nuestra industria para fomentar organizaciones mas
diversas e inclusivas. En 2022, organizamos la 12edicion del evento 100 Mujeres del Retail Espafiol, un espacio desde el que dimos voz a las
mujeres del retail. Este 2025 continuaremos con esta iniciativa en Vega Retail Summit donde analizaremos la diversidad de

género en el sector, el impacto del liderazgo femenino y las buenas practicas empresariales.

Informe sobre diversidad de género.

Colaboracion en mesas redondas de expertos en DEIB y liderazgo femenino.
Presentacion de las 100 mujeres mas representativas del Retail.

Networking.

VER 22ED.
100 MUJERES



22 EDICION PREMIOS VEGA ER

El principal objetivo de los Premios Vega es reconocer y celebrar el liderazgo femenino y su contribucién en diversos ambitos de la industria.
Los premios abarcan una amplia gama de categorias, reflejando la diversidad y la riqueza del sector retail.

Alimentacion.

Automocion y movilidad.

Banca Retail.

PREMI1OS

Belleza.

Estrellas

Construccion — Do it yourself. del Retail

Cultura, ocio y deportes.

Gorta barantn go

Hogar. evercom
Moda.
Restauracion.
Salud.
Turismo.

Otros — Retail en general.

Categoria especial: Instituciones.



MENTOR AS AER

En 2025, continuaremos con nuestras sesiones online de Mentoras con lideres destacadas del pais, permitiendo a las empresas asociadas
inscribir a su talento femenino para impulsar sus carreras e inspirarse con mentoras de alto nivel.

Algunas de nuestras mentoras:
Marta Dominguez, Head of Marketing de MediaMarkt.

Maria José Cuenda, Directora General Comercial e Inmobiliaria de AENA.

Cristina Pérez de Zabalza, Head of Retail Leasing Business Development en Cushman & Wakefield.
M2 Luisa Alvarez, Directora General en FEDEPESCA.

Dora Casal, Directora Ejecutiva en Roberto Verino.

Noelia Nicolas, Directora de division en PROSALES.

Ana Lopez Casero Beltran, Presidenta en ARTE.
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2 ENCUENTROS NACIONALES DE COMERCIO LOCAL AER

JuLio
2025

Uno de nuestros principales nucleos de accion es el de propiciar espacios desde los que dar voz y apoyo al Comercio Local de nuestro pais.
Con este objetivo en mente en 2024 organizamos el 1er Encuentro Nacional de Comercio Local.
Este afio 2025 daremos continuidad a esta iniciativa que desarrollaremos en Andalucia y Galicia.

Algunos de los temas que se abordaran:
Las normativas regulatorias.
El impacto demogréfico.
El reto de la implementacion de nuevas tecnologias.

El relevo generacional.



CONGRESO DE RETAIL AER: HORIZONTE 2026 ER

El Congreso de Retail AER: Horizonte 2026 busca guiar a la industria retail hacia el futuro, sirviendo como punto de encuentro para
debatir y anticipar las tendencias que definiran nuestro sector en 2026.

Blogues tematicos, entre otros:

Tendencias Macroecondmicas y su impacto en el Retail Horizonte 2026.
Tendencias Comportamiento Consumidor. =
Sostenibilidad en el Retail. Normativa y su cumplimiento.
El reto del Talento en el Retail.

Tecnologia y Retail.

Turismo y Retail.
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H RETAIL EUROPA: LIDERANDO EL CAMBIO JUNTO A LAS CAMARAS DE AER
COMERCIO DE EUROPA

Retail Europa: Liderando el Cambio, es el primer foro organizado por la AER en el que se mostraran las mejores practicas en materia de
Sostenibilidad y Transformacion Digital, de aquellos retailers europeos que operan en Espafia.

Esta iniciativa ha sido creada con la colaboracion de diversas Camaras de Comercio de Europa.



PREMIOS DEL RETAIL ESPANOL 2025 “BE RETAILER AWARDS” AE

En 2023 desde la AER creamos los Premios del Retail Espaiol para reconocer a aquellos retailers con proyectos destacados de nuestro sector.
En los Premios del Retail Espafiol 2025 habra 12 categorias que premiaran iniciativas que impulsen el crecimiento de la industria.

Impacto Social.
Excelencia en la formacion y desarrollo de equipo.
Transformacion digital.

Sostenibilidad ambiental.
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Comercio local.

Startup del afio en retail.

Investigacion o proyecto académico en retail.
Mejor concepto de tienda fisica.

Mejor concepto de tienda online.

Mejor programa de fidelizacion de clientes.

Mejor retailer internacional.

Mejor atencion al cliente.
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CALENDARIO AER 2025 mgk
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CLUB DE CEOs
PREMIOS VEGA RETAIL EUROPA

CLUB DE CEOs

EDICION MENSUAL DE NEWSLETTERAER

"EXCEPTO EL MES DE AGOSTO




¢POR QUE SER SOCIO AER? AER

La Asociacion Espafola de Retail nace con el objetivo de ser la casa comun de todos los profesionales del Retail y de las empresas que dan
servicio a esta Industria. Tenemos un firme objetivo: la difusion y el analisis de un sector estratégico como el Retail y sus formas de Consumo.

Somos la asociaciéon de referencia en Espafia, y espejo en el que se miran a nivel internacional los retailers. Referentes de conocimiento
de la industria retail y nexo entre retailers y sus empresas proveedoras de servicios, siempre bajo la pauta del conocimiento y
las sinergias como eje fundamental.

Hoy somos el Ecosistema en torno al Retail mas amplio de Europa, abierto por vez primera a Instituciones Académicas,
Escuelas de Negocio, Institutos de Estudio de Mercado, a acuerdos con otras Asociaciones e Instituciones, etc.

Los datos de nuestra asociacion son de gran impacto: Nuestras empresas asociadas facturan mas
de 145 mil millones de euros anuales. Este ecosistema tiene 43.000 puntos de venta y genera mas
de 800.000 empleos a dia de hoy.

Formar parte de la AER, significa apoyar nuestras acciones contribuyendo a sumar valor y = sy

conocimiento a todos nuestros asociados. Y a la vez, apoyarse en nuestro poder mediatico
para ser visibles y dar a conocer el expertise y la fortaleza de tu empresa.

iJuntos podemos sumar mas a toda la industria!



TIPOLOGIAS Y CUOTAS ,,.ER

EMPRESAS EMPRESAS AUTONOMOS

Facturacion anual inferior a
10 millones de €.

Facturacion anual superior a
10 millones de €.

300€/ano

Cuota exenta de IVA

1190€/ano

Cuota exenta de IVA

1550€/ano

Cuota exenta de IVA

*El pago de la cuota se puede dividir en pagos mensuales domiciliados.

* En caso de seleccionar la cuota de autbnomo la visibilidad otorgada es exclusiva para el trabajador dado de alta como socig no se @
cuota correspondiente de empresa. Del mismo modo la participacion en actividades AER se limitara al profesional dado de alta
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