
 
 
 
 
 
Cómo llevar la gestión económica, contable, 
administrativa y fiscal de una entidad no 
lucrativa (II) 
 

 

Programación: OBJETIVOS: 

• Profundizar en los retos que plantea a las entidades sin fines 
lucrativos la buena gestión de sus recursos económicos. 

• Conocer y utilizar instrumentos de análisis, seguimiento y 
valoración de los resultados de la entidad. 

• Identificar las obligaciones normativas que afectan más 
directamente a la gestión económica de una entidad sin fines 
lucrativos. 

Resultados esperados: 

Las personas que realicen el curso: 
 
• Conocerán mediante un acercamiento práctico herramientas 

básicas para el seguimiento y la valoración de los resultados de la 
entidad: indicadores, paneles de control, control presupuestario 

• Conocerán las obligaciones de una entidad no lucrativa en 
relación con la llevanza contable, rendición de cuentas y 
transparencia, en función de las características de la entidad 

• Conocerán las obligaciones principales que puede tener su 
entidad en relación con el IVA y el Impuesto de Sociedades. 

CONTENIDOS: 

1. Introducción. La (buena) gestión económico financiera. 
2. De la planificación a la valoración: instrumentos de análisis, 

seguimiento y evaluación de resultados. 
3. Obligaciones en torno a la gestión económica: obligaciones 

contables, rendición de cuentas, transparencia y fiscalidad. 

Cursos para entidades  y 
colectivos sin ánimo de lucro 
de Madrid 

 



DURACIÓN:  

12 horas presenciales distribuidas en 3 sesiones de 4 horas en horario de 
tarde 

17, 18 y 19 de junio de 16:30 a 20:30h 

MODALIDAD: presencial 
 
c/ Marqués de Ahumada, 7. Madrid 
Metro: Diego de León, Avenida de América, Cartagena 
Autobús: 1-6-12-26-43-48-56-72-73-114-115-122 y Circular 

Profesorado: 
 
César Valencia Rodríguez 
 
Director de la Fundación Gestión y Participación Social con amplia 
experiencia en formación y asesoramiento sobre la gestión de entidades 
no lucrativas. 
 

Nº de 
alumnos: 

20 

Metodología 
didáctica: 

La metodología será eminentemente práctica y participativa y también 
flexible y adaptable: se alternarán breves exposiciones teóricas sobre 
bases conceptuales, acceso a preguntas y debates. En la impartición se 
adaptará el nivel de contenidos a los conocimientos previos del grupo y a 
los temas en que manifiesten mayor interés. 

El grupo será el principal referente en el desarrollo de las sesiones. Se 
potenciará la participación individual y grupal, propiciando el aprendizaje 
activo. 

Las sesiones dejarán espacio no únicamente a la transmisión de 
conocimientos, sino también a la reflexión. Se integrará la experiencia 
práctica como punto de partida para esta reflexión. Partiremos de la 
propia experiencia de los participantes para reflexionar sobre sus 
capacidades y necesidades. 

Además del manual que se facilita a los alumnos, se emplearán recursos 
adicionales como presentaciones, vídeos o ejercicios prácticos para una 
experiencia de aprendizaje más variada y completa. 

Se facilitará a las personas que participen en las sesiones presenciales la 
posibilidad de acceder durante cinco días adicionales a tutorías online, 
mediante foro o chat, para la aclaración de dudas, realización de consultas 
y obtención de asesoramiento sobre la materia desarrollada en este 
curso. 

 


