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Practica de la gestion econémica y
financiera de una entidad o colectivo

Programacion: i1\l

e Comprender los conceptos basicos para la gestion econdmica y
financiera de una entidad o colectivo.

e  Conocer los diferentes tipos de presupuesto, su finalidad,
elaboracién y uso para la planificacién, el control y la toma de
decisiones.

e Identificar la importancia de la tesoreria en la gestidn de la entidad y
evaluar los riesgos asociados a ella.

e Aprender a elaborar y seleccionar buenos indicadores para la gestion
econdmica y financiera de la entidad o colectivo.

e Aprender a construir un panel de control sencillo para el
seguimiento y la rendicidn de cuentas.

Resultados esperados:
Las personas que realicen el curso:

e Conoceran los presupuestos de ingresos y gastos, de inversiones y
de tesoreria, cémo elaborarlos y cémo usarlos en la gestién de su
entidad o colectivo.

e Habran adquirido la capacidad de realizar un seguimiento econémico
basico de los proyectos y la entidad, de identificar desviaciones y
valorar riesgos financieros.

e Habran aprendido a definir indicadores clave de gestion

e Sabrdn elaborar un panel de control sencillo y apropiado para la
toma de decisiones y la rendicidn de cuentas.

CONTENIDOS:

1. Conceptos basicos para la gestion econdmica y financiera.
Planificacion y control econémico: los presupuestos y el control de
tesoreria.

3. Indicadores y elaboracién del panel de control.

DURACION:

12 horas distribuidas en 3 sesiones de 4 horas en horario de tarde.




Profesorado:

N2 de
alumnos:

Metodologia
didactica:

5,6y 7 de mayo de 16:00 a 20:00 h

MODALIDAD: presencial

Espacio Luz Vallekas — C/ Melquiades Biencinto, 7.
28039 Madrid

Metro: Puente de Vallecas (linea 1)

Autobus: 37, 56, 58, 111, 113, 148

César Valencia Rodriguez
Director de la Fundacion Gestidn y Participacion Social con amplia experiencia
en formacién y asesoramiento sobre la gestidn de entidades no lucrativas.
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La metodologia sera eminentemente practica y participativa y también
flexible y adaptable: se alternardn breves exposiciones tedricas sobre bases
conceptuales, acceso a preguntas y debates. En la imparticidn se adaptara el
nivel de contenidos a los conocimientos previos del grupo y a los temas en
gue manifiesten mayor interés.

El grupo sera el principal referente en el desarrollo de las sesiones. Se
potenciara la participacién individual y grupal, propiciando el aprendizaje
activo.

Las sesiones dejaran espacio no Unicamente a la transmision de
conocimientos, sino también a la reflexién. Se integrara la experiencia
practica como punto de partida para esta reflexion. Partiremos de la propia
experiencia de los participantes para reflexionar sobre sus capacidades y
necesidades. Los conceptos transmitidos seran la base para el aprendizaje de
su utilizacidn en contextos de entidades sin fines lucrativos.

Ademas del manual que se facilita a los alumnos, se emplearan recursos
adicionales como presentaciones, videos o ejercicios practicos para una
experiencia de aprendizaje mas variada y completa.

Se facilitard a las personas que participen en las sesiones presenciales la
posibilidad de acceder durante cinco dias adicionales a tutorias online,
mediante foro o chat, para la aclaracion de dudas, realizacidn de consultas y
obtencidn de asesoramiento sobre la materia desarrollada en este curso.




