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HEMOS ESTADO EN...

Acompafiando al voluntario/a en
la construccion de ciudadania

El cuerpo de voluntarios del Ayuntamiento de Madrid ofrece a todos los voluntarios la
posibilidad de participar en actividades solidarias cuando y como quiera. Esta flexibilidad
ha supuesto que muchas personas se hagan voluntarias, ya que existe la posibilidad de
participar en acciones puntuales de un dia o en proyectos permanentes de mas duracion,
en el area que mas les motive (social, cultural, deportiva, medioambiental...), segun la
disponibilidad de la que cada uno disponga.

Poco a poco numerosos voluntarios van animandose a participar de forma mas
permanente y comprometida.

Con el objetivo de mejorar nuestra organizacion voluntaria en los numerosos proyectos
que desarrollamos, el Departamento de Voluntariado ha puesto en marcha dos itinerarios
continuados con voluntarios para fortalecer las competencias necesarias para realizar
funciones de dinamizacién y coordinacion voluntaria. Se trata por tanto de forjar lideres
voluntarios, que desde la responsabilidad y el compromiso, colaboren en las actividades
puestas en marcha.

Hemos iniciado el proceso con 54 voluntarios y pensamos ampliarlo en el futuro, en
colaboracion con la Asociacion Social y Cultural La Rueca.




™ Hospital General
Universitario
SaludMadrid  Gregorio Maranén
B8 comunidad de Madrid

Proyecto de acompanamiento a
menores y familias hospitalizados
en el Hospital Gregorio Maranon

Mas de 400 voluntarios se han apuntado al proyecto de acompafiamiento a menores y
sus familias, en el Hospital Gregorio Marafon.

Después de una primera charla informativa en el Museo de la Ciudad, el Departamento de
Voluntariado en colaboracion con el Departamento de Familia han iniciado los cursos de
formacion con tres tematicas:

%+ Presentacion del proyecto. Estructura y organizacion.

%+ Caracteristicas psicosociales de los menores hospitalizados y de sus familias.
Distintos periodos evolutivos.

%+ Funcionamiento del Hospital y breve recorrido por una de las unidades materno-
infantil.

Todos los voluntarios han manifestado su interés y motivacion por el proyecto.
En breve iniciaremos su puesta en marcha.

Gracias a todos por vuestra disposicion.




INSTITUTO MADRILENO
= DE FORMACION

Y ESTUDIOS

FAMILIARES

Tfno. 914130873

Madrid, 15 de Junio de 2.011

Estimados amigos:

A través del presente escrito, queremos manifestaros nuestro agradecimiento y
satisfaccion por las labores desempefiadas como voluntarios en el Programa
General de Formacién Familiar, desarrollado entre los meses de Enero y Junio de
este ano. Vuestra participacion, y el entusiasmo y dedicacién que habéis prestado a
las tareas de cuidado de los nifios de los padres y madres asistentes a los cursos,
han sido esenciales para cumplir con los objetivos que teniamos marcados al inicio
de estos, y que tan buena acogida han tenido entre los alumnos que han recibido la

formacion referida.

Tanto a través de los responsables de los grupos, como especialmente en las
evaluaciones de los usuarios del Servicio de Guarderia en el que habéis
colaborado, mencionan el agradecimiento explicito, que queremos haceros llegar,
por el servicio que habéis prestado, que ha hecho posible que hayan realizado ese
aprendizaje tan importante, como es la mejora de sus funciones parentales en

beneficio de las familias madrilerias.

Aprovecho la ocasion para felicitaros y saludarlos muy atentamente,
Carlos Peir6 Ripoll.

Presidente del Instituto Madrilefo
de Formacién y Estudios Familiares.
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e €SCUElA europea de
voluntariado on-line

plataforma digital que albergara la Escuela Europea de Voluntariado on-line, los pasados
16 y 17 de mayo visitaron Madrid, los representantes de las distintas entidades socias de
este proyecto.

Todos los alumnos interesados en realizar algun curso online, tendra que ir superando los
distintos modulos del curso y contaran con un tutor que les indicara las dudas que les
vaya surgiendo durante su formacion mediante emails personalizados o foros en grupo.

Dada la dimension europea del proyecto, todos los cursos disponibles en la Escuela
Europea de Voluntariado on-line, estaran en inglés y en la lengua materna de los socios
(espafiol, italiano, lituano, letén, rumano y griego)

En esta imagen, figura la imagen de cémo sera la plataforma.

ﬁ . European Volunt=ering
e . Ay gl e-ling
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http://www.ev-school.com/�

Dolores Flores dio la bienvenida a los asistentes de esta reunion que tuvo lugar en la
Escuela de Voluntariado del Ayuntamiento de Madrid, un recurso municipal gestionado
por la Fundacion Voluntarios por Madrid en 2008 y 2009. En esos dos afios, mas de

21.000 personas se mostraron interesados por los cursos de voluntariado gratuitos que se
impartian en este lugar.

Para ver mas fotos de este encuentro, entrad en la pagina de
Facebook de la Fundacion Voluntarios por Madrid

En principio, se estima que la Escuela Europea de Voluntariado on-line permanezca
activa hasta el mes de abril de 2012. Con esta iniciativa, el Ayuntamiento de Madrid, a



https://www.facebook.com/media/set/?set=a.223976857629535.88656.206734856020402&l=7e32fa754c�

Entrega de carnets a los
voluntarios de Villaverde

El dia 3 de junio, el Concejal Presidente del Distrito de Villaverde, Don Joaquin Martinez
Navarro y el Subdirector General de Familia, Infancia y Voluntariado Don Juan Manuel
Camacho Grande, hicieron entrega a 177 personas del carné del cuerpo de voluntarios
del Ayuntamiento de Madrid.

Este acto ha sido una muestra mas del interés de los madrilefios por participar en
actividades solidarias de su distrito y de su ciudad.




Los ninos de “Quedamos al salir
se Clase” van al cine con
voluntarios de Starbucks

Del jueves 12 al jueves 26 de mayo, todos los nifios que
participan en el programa municipal "Quedamos al salir
de clase" han podido disfrutar de las aventuras del

guacamayo, Blu, el protagonista de la pelicula "Rio" en 3D.
. Un afio mas, el Ayuntamiento de Madrid, a través de la
Fundacién Voluntarios por Madrid, ha organizado una
salida con estos 1.200 nifios para despedir el curso escolar,
gracias a la colaboracién econémica de Starbucks. En esta
ocasion han estado en el cine Dreams Palacio de Hielo,
cedido por BNP Paribas.

Una veintena de voluntarios de Starbucks han acompanado a
los ninos en esta salida especial, en la que ademas,
recordaron los momentos de complicidad y la relaciéon que se
cred entre los menores y los voluntarios. Desde octubre de
2007, 160 empleados de esta empresa han asistido una vez
ot s ~+  a la semana a algunos colegios adscritos al programa
s : "Quedamos al salir de clase", para ayudar a estos nifios a
hacer deberes, jugar en la ludoteca, animarles a leer, hacer
talleres juntos, etc...

Para favorecer la conciliacién de vida familiar y laboral y evitar los factores de riesgo que la
ausencia de adultos cuidadores puede ocasionar a los menores, nace el programa "Quedamos al
Salir de Clase" en noviembre de 2006. Desde entonces, el Ayuntamiento de Madrid, a través del
Area de Gobierno de Familia y Servicios Sociales, ofrece este soporte social y educativo a las
familias que, por diversas circunstancias, no tienen posibilidad de atender a los menores al
finalizar su jornada escolar o en periodos vacacionales.

En la actualidad, 26 colegios publicos de los 21 distritos de la Ciudad, acogen este programa
municipal.



Escuela de Padres /‘ Bii n

Desde el Area de Infancia, Familia y Voluntariado se
organizan en los 21 distritos de la ciudad de Madrid J
espacios de formacién para padres y madres con hijos en t »

edad escolar: Las Escuela de Padres.

Durante los seis primeros meses del afio, y con una
valoraciéon muy positiva, estos espacios para el intercambio &
de informacion y de formacion se han desarrollado en los

centros de servicios sociales y en colegios publicos de los 21 distritos del municipio de
Madrid.

Con el fin comun de facilitar la asistencia y a su vez el aprovechamiento del recurso se
proporciona un servicio que garantiza la atencién y cuidado de nifos y nifias mientras sus
familias asisten a la formacidén. Este servicio se ha podido desarrollar gracias a la
colaboracion de mas de cincuenta personas del Cuerpo de Voluntarios del Ayuntamiento
de Madrid, que han generado espacios ludicos, de participacién o simplemente haciendo
el rato de espera mas agradable.

iiMuchas gracias a todos y todas por vuestra colaboracion!!
ijos esperamos en el proximo curso!!

Dia de la Biodiversidad

Desde el Area de Gobierno de Medio Ambiente y el Area de Familia, Infancia y
Voluntariado del Ayuntamiento de Madrid a través de su Centro de Educacion e
Informacion Ambiental de Casa de Campo se desarrollaron actividades y talleres
encaminados a recordar el valor del cuidado y el respeto al medioambiente y los espacios
verdes y la biodiversidad urbana en Madrid.

El programa Municipal, por segundo ano consecutivo, colabor6é en esta celebracién con
un grupo de voluntarios y voluntarias formadas por el Area de Medioambiente del
Ayuntamiento que junto con el equipo del Centro de Educacion e Informacién
Medioambiental realizaron actividades dirigidas al publico infantil, como talleres vy
cuentacuentos; visitas guiadas al propio centro y al Encinar de San Pedro, anillamiento de
aves, etc.



Starbucks dona 750 libros a los
colegios de “Quedamos al salir de

Clase”

Por tercer ano consecutivo, Starbucks ha donado un total de 750 libros a los 26 colegios adscritos
al programa municipal “Quedamos al salir de clase”. De este modo, el mundo de las aventuras, la
imaginacién, las historias y las experiencias estdn mas cerca de estos nifios con edades
comprendidas entre los 3 y los 12 afios. Para seleccionar los titulos de los ejemplares, Starbucks
ha contado con el asesoramiento de la Fundacion German Sanchez Ruipérez dedicada a la
promocién de la lectura.

El pasado 11 de mayo, la Directora General de Familia, Infancia y Voluntariado, Dolores Flores
recogié y agradecié a Starbucks, en nombre del Ayuntamiento de Madrid, la donacién de los
libros.




La Fundacion Voluntarios pot
Madrid apoya la Semana

Internacional del Voluntariado

Desde 10 de junio y hasta el 7 de julio, trabajadores de Foster Wheeler Iberia, Hilton
Airport Madrid, Protégeles.com, Guardia Civil, Forética, Merck Sharp & Dohme, NH
Hoteles y Starbucks, se han convertido en voluntarios por unas horas en beneficio de la
ciudad de Madrid, escolares o adolescentes en riesgo de exclusion social.

Por primera vez, Espana se suma al Give & Gain Day, evento de referencia sobre el
voluntariado corporativo a nivel internacional. Se trata de un movimiento global que, en el
marco del AAo Europeo del Voluntariado, pretende fomentar el voluntariado corporativo
como herramienta clave para la inversion en la comunidad en el marco de la estrategia
global de la Responsabilidad Social Empresarial de las organizaciones

Fundar y Forética han sido los organizadores de la Semana Internacional del Voluntariado
y pidieron colaboraciéon a la Fundacion Voluntarios por Madrid, institucion del
Ayuntamiento de Madrid, que planifica, disefa y coordina, desde hace ya 4 anos,
actividades de voluntariado con empresas.

Actuaciones de voluntariado corporativo realizadas

El pasado 27 de junio, una docena de
trabajadores del hotel NH Ribera del
Manzanares, ofrecieron la segunda charla a 15
adolescentes en riesgo de exclusién social, del
programa ASPA del Ayuntamiento de Madrid.
Ademas, les ensefiaron como es un hotel por
dentro y los diferentes oficios que comprende el
sector hotelero. Este proyecto de voluntariado
corporativo es fruto del convenio de colaboracion
firmado por la Delegada de Familia y Servicios
Sociales, Concepcion Dancausa, con NH Hoteles, que promueve la insercion laboral a
adolescentes en riesgo de exclusion.

Durante las dos semanas de junio, se han realizado cerca de 50 actuaciones
encaminadas a potenciar y a dar visibilidad al voluntariado corporativo en las que han
participado cerca de 1.000 voluntarios y han beneficiado a 3.300
personas de distintos colectivo.

‘Para nosotros ha sido una experiencia muy bonita y esperamos
seguir colaborando en futuras iniciativas”, aseguraba una voluntaria de
Foster Wheeler Iberia. Los voluntarios de esta empresa acompafaron
al Museo de Colecciones ICO, a 30 nifias de la Fundacion
Santamarca, internas por su delicada situacion familiar y con edades
entre los 6 y los 16 anos.




Visitaron la exposicion “PhotoEspana” y participaron conjuntamente en
talleres de manualidades relacionados con la muestra de fotografia.
En esta salida, también acudieron los voluntarios de “Voluntarios por
Madrid” que semanalmente atienden a estas chicas, una vez que
finalizan las clases.

Por su parte, 26 empleados del hotel Hilton Airport
Madrid sefalizaron durante toda la mafana del
sabado 11 de junio, las calles cercanas al colegio
Ciudad de Guadalajara, como medida preventiva
para que los nifios acudan caminando al colegio. Se
trata de una iniciativa del Ayuntamiento de Madrid denominada “Madrid
a pie, camino seguro al cole” en el que se promueve que las calles
adyacentes a los colegios estén debidamente sefializadas para que los
escolares puedan acudir andando sin problemas desde sus casas.

En este sentido, los empleados de Forética y Merck Sharp & Dohme pintaron un paso
subterraneo ubicado en Batan, por el que pasan a diario 2.000 escolares del CEIP
Bolivia, Divino Maestro y San Buenaventura. Este lugar creaba una sensacién de
inseguridad a los menores, puesto que estaba muy deteriorado y pintado de graffitis. 20
voluntarios lo pintaron y lo adecentaron con la ayuda de técnicos de limpieza y de Medio
Ambiente del Ayuntamiento de Madrid. “Lo hemos pasado verdaderamente muy bien y
hemos sido consciente de que estdbamos haciendo algo muy util”, comentaba una de las
voluntarias part|C|pantes

180 nifios del Colegio Mater Purisima escucharon la ultima charla de este curso escolar
del programa “Te veo, ;me ves?” sobre el uso responsable de Internet y las redes
sociales. Voluntarios de BT, Microsoft, Tuenti, Guardia Civil y Protégeles participan desde
hace mas de un afio en este programa de voluntariado corporativo dirigido a adolescentes
y a sus padres.

La ultima actuacion de voluntariado corporativo antes de las vacaciones, tendra lugar el
préximo 7 de julio. Entonces, dard comienzo el proyecto de voluntariado “Mas que un
café”, que tendra una vigencia anual y en el que cada dos meses, tres empleados de
Starbucks impartiran unas charlas formativas a adolescentes en riesgo de exclusion social
de la Federacion Pinardi

Si queréis ver todas la fotos de los distintos proyectos de voluntariado corporativo
realizados en las ultimas semanas, entrad en nuestra pagina web de Facebook.



https://www.facebook.com/media/set/?set=a.231689606858260.91834.206734856020402&l=2ae698f0b4�
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[.a Federacion de Plataformas Sociales Pinardi
celebra la entrega de premios del I Concurso
¢Qué pintamos en nuestras familias?

El acto, del que fueron protagonistas las familias beneficiarias de los diversos
programas que Pinardi desarrolla en la actualidad, estuvo presidido por el
representante de la entidad D. Luis Alberto Guijarro, la Directora General de Familia,
Infancia y Voluntariado del Ayuntamiento de Madrid, Dfia. Dolores Flores, la
Directora Gerente del ARRMI, Dii.a Carmen Balfagon, y el representante del Parque
de Atracciones, D. Alberto Roncero.

Madrid, 16 de junio de 2011 — A las 17:00 horas daba comienzo el acto final del |
Concurso “¢Qué pintamos en nuestras familias?” que la Federacién de Plataformas
Sociales Pinardi puso en marcha el mes de marzo. El concurso, al que se han presentado
mas de 200 trabajos, con una gran acogida en todas sus categorias de 0 a 21 afos, asi
como en las categorias de los educadores de familia y los padres y madres, han sido un
refuerzo del papel que las familias desempefnan en la sociedad actual y un reflejo del
trabajo que en los ultimos afios viene desarrollando Pinardi en la intervencion integral con
las familias.

Los trabajos presentaban diferentes aspectos relacionados con las necesidades familiares
que cada adolescente observa en su realidad, la visidn que los nifios/as tienen de sus
propias familias, el significado de familia feliz para cada uno de ellos, el papel de los
padres y madres en el desarrollo de sus propios hijos y la importancia del trabajo que
realizan los educadores en el acompafnamiento familiar.

La jornada, diferenciada en un primer momento por el ambiente de convivencia en el que
padres, madres, hijos y educadores pudieron disfrutar de varias actividades y talleres que
los organizadores del evento habian preparado, culminé con la entrega de premios.

El jurado del concurso, compuesto por varias personalidades publicas que quisieron
colaborar en esta iniciativa de Pinardi, fallé los ganadores tras asistir a la exposicion de
todas las obras candidatas el pasado 30 de mayo en las instalaciones de la entidad. Entre
las personas que componian el jurado se encontraba D. Javier Urra —ex defensor del
menor de la Comunidad de Madrid-, DiAa. Carmen Balfagén —Directora de la Agencia de
Reeducaciéon y Reinsercion del Menor-, Diha. Dolores Flores —Directora General de
Familia, Infancia y Voluntariado del Ayuntamiento de Madrid-, D. Fernando Vidal —Director
del Instituto de la Familia de la Universidad Pontifica de Comillas- y D. Mariano Saez en
representacion de la Inspectoria San Juan Bosco de Salesianos.




Pinardi

Por ultimo, queremos destacar la colaboracion del Parque de Atracciones, la Fundacion
Voluntarios por Madrid y el Ministerio de Trabajo e Inmigracion sin cuya colaboracién este
evento no hubiera sido posible.

La Federacion de Plataformas Sociales Pinardi agrupa a las Plataformas Sociales de Pan
Bendito (Madrid-Carabanchel), Lumbre (Madrid-Puerta del Sol), Naranjoven
(Fuenlabrada), Las Naves (Alcala de Henares), Valora (Parla) y Cabria (Puertollano). En
la actualidad, cerca de 250 jovenes participan en los programas de formacion para el
empleo con el apoyo de mas de 70 trabajadores y 29 voluntarios y el aval de las
diferentes administraciones publicas, tercer sector y empresas privadas con un nivel de
insercion sociolaboral y de retorno al sistema educativo superior al 60%. Asimismo, desde
sus programas socioeducativos, Pinardi y sus plataformas atienden a mas de 275
menores que cuentan con el apoyo de 30 profesionales y 20 voluntarios a través de
actividades de motivacion, apoyo escolar, habilidades sociales y actividades de ocio y
tiempo libre.

Actualmente Pinardi y sus Plataformas Sociales desarrollan 40 proyectos para algo mas
de 2.000 beneficiarios, y que abarcan desde la promocién de la calidad de vida infantil, la
insercion laboral y social e jovenes, el apoyo a los inmigrantes, la mediacién familiar y
proyectos comunitarios, o la formacién y sensibilizacion del voluntariado.

ORQVAT!
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Entrevista Irene y Barbara, las dos
voluntarias irlandesas de
intercambio en Madrid

Seis semanas haciendo voluntariado en Madrid

Irene, de 65 afios y Barbara, de 63, irlandesas, han permanecido en nuestra ciudad desde
el 4 de mayo y hasta 15 de junio. Fueron seleccionadas por el Ayuntamiento de Belfast
para participar en el proyecto “Tu si que vales” de intercambio de voluntarios mayores de
50 afos. Durante seis semanas consecutivas, han colaborado en distintos proyectos de
voluntariado del Ayuntamiento de Madrid, -Rotary, Casa Senegal, Asociacién Tercio del
Terol-, en Caritas, Cruz Roja, Pinardi, San Vicente de Paul, Dan Zass... Han tomado
contacto con distintos colectivos y han realizado acciones voluntarias muy distintas de las
que realizan en Belfast... Ademas, han tenido tiempo para conocer a otros voluntarios,
realizar visitas culturales... Era la primera vez que Barbara venia a Madrid. Irene ya habia
estado en otras ocasiones y asegura que siempre hay cosas por descubrir de Ciudad.

1., Qué te ha aportado este intercambio de voluntariado en la ciudad de Madrid?

Barbara: Ha sido una experiencia muy, muy, muy interesante y muy gratificante para mi,
porque nunca habia trabajado con personas sin hogar y con personas inmigrantes. En
Belfast, casi no hay. Para mi, ha sido un shock escuchar a todas las personas que vienen
al comedor de San Vicente de Paul. Porque me han contado cédmo vinieron a Madrid en
busca de un trabajo y, por las circunstancias actuales no lo consiguieron y ahora vienen
aqui a conseguir algo de comida y ropa. Tengo muchas experiencias que reportar en
Belfast. Alli, hacia voluntariado en las “Tiendas de caridad” que aqui en Espafia no existe
esa tradicion de acudir a tiendas de segunda mano.

Irene: Ha sido una experiencia nueva, interesante, he conocido a mucha gente nueva y
he colaborado en muchos proyectos diferentes a lo que hago en Belfast. Alli ayudo a una
organizacion a conseguir dinero para la residencia donde se encuentran enfermos
paliativos. Intentamos obtener recursos en beneficio de estas personas y sus familias.

2.¢Qué proyecto de voluntariado te ha gustado mas?

Barbara: Sin lugar a dudas, el comedor de Santiago
Masarnau (San Vicente de Paul). Sentia que hacia algo
personal por ellos, aunque no tenia acceso directo con las
personas que asistian al comedor. Tengo que estar muy
agradecida de todo lo que tengo. Me ha gustado mucho
colaborar en este proyecto con los voluntarios de la
organizacion. Por otro lado., me he sentido muy a gusto en
Céritas con las nifias adolescentes, porque ha sido un
voluntariado de tu a t0- Las he ensefiado distintos
tratamientos de belleza y se les notaba contentas cuando




conseguian aprender algo nuevo. Por lo general, son chicas que no tienen trabajo pero
con muchas ganas de aprender.

Irene: A mi el que me mas me ha gustado ha sido el de Cruz Roja:
“Huerteando mi ciudad”. Es muy original y puedes ver como la gente
aprende mucho en poco tiempo.

3. ¢Has detectado alguna diferencia entre el voluntariado
espafol y el irlandés?

Béarbara: Yo creo que si hay diferencia, sobre todo porque en Belfast no tenemos un
voluntariado dirigido a inmigrantes, ni tampoco es una ciudad tan grande como Madrid.
Aqui he notado que todo esta mejor organizado, quizas por el tamafio de la ciudad.

Irene: El proyecto del Rotary es muy
interesante y en Belfast no se realiza.
Estda muy bien organizado y me ha
llamado la atencion la calidad de la
comida que se distribuye a los comedores
sociales. Los hoteles donan la misma
comida que comen sus empleados. Me
ha encantando colaborar en esta
iniciativa.

4.;Cual ha sido el mejor momento de tu estancia alli?

Barbara: Para mi, ha sido una experiencia Unica, la mejor en mi
vida de voluntariado. Mis mejores momentos han sido cuando
estaba haciendo voluntariado en los distintos proyectos que me

# B8 asignaron. - R
Wt A - i . i i i - _,'.
Irene: Hay muchos. Es maravilloso estar en Madrid sin ser turista. [ E

Madrid tiene mucho que ofrecer a las personas que viven y la
visitan. Hay mucho ver y hacer. Es maravilloso. Todos los dias
puedes aprender algo nuevo de Madrid.

5. ¢6 semanas de voluntariado en proyectos sociales son suficientes? o es
necesario permanecer mas tiempo en un proyecto social para valorar la importancia
del voluntario/a?

Barbara: Es tiempo suficiente, porque ya empiezo a echar de menos a mi familia

Irene: Creo que con 6 semanas te haces una idea de la cultura de voluntariado de una
ciudad como Madrid.

6 - ¢Hablar idiomas distintos afecta a la hora de hacer voluntariado? El voluntariado
es un idioma universal?

Béarbara: Yo no hablo espafiol y, la verdad, es que no lo he necesitado para colaborar en
los proyectos de voluntariado. Es cierto que para mi hubiera sido mas comodo si hubiera




sabido mas expresiones 0 palabras en espafiol. Ahora, cuando vuelva a Belfast me he
propuesto estudiar espafiola para la proéxima vez que participe en un intercambio de
voluntarios.

Irene: Es mas facil si hablas el idioma, porque puedes comunicarte mejor. Es cierto que
con el lenguaje de signo te puedes hacer entender.

7.6 A quién recomendariais esta experiencia de intercambio? ¢Por qué?

Béarbara: Lo recomiendo a toda la gente que quiera hacer voluntariado porque es muy
gratificante. A mis compafieros de voluntariado en Belfast-

Irene: A una persona flexible, que tenga claro el compromiso que supone hacer este
intercambio. No todo el mundo encaja. Tiene que tener una mente abierta, creo que no
todo el mundo puede tener esta experiencia.

8. Si volvieras a hacer otro intercambio de voluntariado, cambiarias alguna cosa
tras esta experiencia?

Béarbara: En mi opinion, designaria a mas mentores sociales que indicaran a los
voluntarios los lugares mas turisticos que visitar y conocer de Madrid. Hemos notado que
aqui no hay tanta costumbre de recibir en
casas particulares, con los voluntarios que
hemos quedado ha sido siempre en la
calle, en cafeterias, etc.

Irene: Creo que las reuniones que hemos
tenido con los voluntarios que se van a ir
a Belfast o que ya han estado ha sido
muy formal. Para otra ocasion, Yo
propongo que se realicen estos
encuentros fuera de las oficinas de la
Fundacién Voluntarios por Madrid

9. En septiembre, viajaran a Belfast, Benito y Santiago, creéis que van a notar
diferencia del voluntariado que se realiza aqui en Madrid?

Barbara: En nuestros encuentros nos han estado preguntando sobre Belfast y tienen
muchas ganas de ir alli a hacer voluntariado. Los proyectos en Belfast son muy distintos a
los que hemos hecho aqui en Espafia, pero se van a adaptar muy bien, estoy segura.

Irene: Serd una buena experiencia para ellos porque los proyectos de voluntariado no
tienen nada que ver con los que hay en Madrid.

Durante su estancia en Madrid, Barbara e Irene escribieron todas las semanas un blog que
podéis leer aqui
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Dia de la Infancia en Villa de
Vallecas

El pasado 5 de Junio se celebr6 el Dia de la Infancia en Villa de Vallecas. Como en
ediciones pasadas, el Cuerpo de Voluntarios del Ayuntamiento de Madrid estuvo presente
dando apoyo a la organizacion del evento en los diferentes stands, que se desplegaron
para atender al publico infantil.

Nuestro grupo de cuentacuentos voluntarios
estuvo presente en el circuito abriendo una
puerta a la imaginacion para los mas
pequenos.

El lema de esta edicion fue “Solidarizate, el
voluntariado impulsa la igualdad” como
contribucion a la conmemoracion del Afio
Internacional del Voluntariado.

Muchas gracias a todos los voluntarios que
participasteis.

Fe de erratas

En el anterior boletin, correspondiente al mes de mayo, os informamos sobre el Grupo de
Voluntariado Social del Centro de Servicios Sociales de San Diego. Por un error tipografico, dicha
informacion venia encabezada con un logotipo del Distrito de Chamartin, cuando este Centro
pertenece al Distrito de Puente de Vallecas.




PROXIMAMENTE ESTAREMOS
EN...

Red de Trueque Urbano

La asociacion ADELITA (Red de Trueque Urbano) defiende que una economia
alternativa es posible, desde los pilares del consumo responsable, el intercambio y el
trueque.

Los miembros de la asociacion quieren reconvertir la ciudad en un espacio calido, de
ayuda mutua e intercambio entre vecinos y vecinas.

Un grupo de colaboradores y de voluntarios dinamizan el espacio de trueque, situado en
la Calle Arenal, 9 en el Palacio de Gaviria, haciendo posible el intercambio de ropa,
musica, libros y demas objetos.

Adelitared de Trueque urbano forma parte de ARENALDO...




ARENAL9

., Qué es ARENAL9?

En diciembre de 2010 se inaugurd el espacio creativo ARENALSY, centro creado por un
grupo de artistas y profesionales del mundo del arte y la salud, con el objetivo de realizar
un intecambio de sus conocimientos con el publico. Esta iniciativa nace del deseo de un
grupo de profesionales, con una importante trayectoria en cada una de sus disciplinas, de
transmitir su espiritu artistico y su filosofia de vida. Los artistas quieren apostar por sus
ideas y formas de hacer las cosas.

Presentacion de los espacios de ARENAL9

-
PALACIO DE GAVIRIA
ARENAL 9

Primera Planta:
1t Contaptoe: Escuela de Claqué y espectaculos de musicales.
¥ Adelita red de Trueque urbano: Espacio de trueque urbano.
1¥ Piedra papel y Tijera: Espacio de creacién y exhibicion de obra plastica.
¥ Un problema tres soluciones: Taller-oficina de produccion de cine y teatro.

Segunda Planta:

It La Gregoteca: Espacio de creacién y arte en movimiento. En este espacio se
realizaran talleres de creacion, movimiento y espectaculos con una base narrativa en
origen.

¥t Taio Doyo, centro de artes marciales y marcianas: Espacio creado por José Angel
Olalla, se ofrecen cursos de Aikido, Pilates, Yoga, Taichi...y accion artistica.

¥ La Perla Negra, laboratorio teatral: Se ofrecen talleres de teatro y produccion de
espectaculos.

I¥ Alguita Stainer: Taller de grabado dirigido por Olga Garcia.

1t AlmAdel: Espacio para la tradicion, la salud y el arte dirigido por Monica Castilla.
Ofrece talleres de Reiki, técnicas de relajacion, asi como Ganchillo y Crochet.




“XIII Encuentro Deportivo™
Semana de los Mayores de Usera

El cuerpo de Voluntarios del Ayuntamiento de bt g
Madrid, ha participado, un afo mas, en la _
Er 1

“‘Semana de los Mayores de Usera”

Se trata de una serie de actividades dedicadas a
los mayores del Distrito dentro del programa del
“XIlI Encuentro Deportivo: Marcha Urbana por el
distrito”

El pasado 3 de Mayo se realizé un paseo desde
la Junta Municipal de Usera hasta unos de los
parques de Distrito. Los mayores, acompafiados
por voluntarios y monitores de la Junta,
caminaron durante una hora hasta el Parque
Lineal del Manzanares. Una vez alli se
realizaron actividades deportivas y aerobicas asi |
como un taller de Taichi.

A todos los voluntarios queremos darles las gracias por su participacion.




NECESITAMOS VOLUNTARIOS PARA...

£ ¢ Te apetece un verano diferente?
2 L f Apuesta por un verano solidario en tu

propia ciudad

La Fundacion ElI Buen Samaritano, es una entidad sin animo de lucro, que trabaja para la
recuperacion e integraciéon social de las personas con enfermedad mental. En
colaboracion con el Departamento de Voluntariado solicitan voluntarios mayores de edad,
con una sensibilidad especial hacia personas que tienen dificultad para comunicarse, para
expresar sentimientos y emociones y que asisten diariamente a diferentes proyectos
encaminados a mejorar su calidad de vida.

Concretamente hacen falta voluntarias y voluntarios para las siguientes actividades:

e LAVANDERIA SOLIDARIA, en horario de manana y en la zona de Villaverde. Se
buscan personas que quieran participar en un proyecto de donacién de ropa de
segunda mano a entidades que trabajan con personas con bajos recursos
econdmicos. Si tienes conocimientos de costura, patronaje, arreglos, plancha, etc,
tu ayuda sera bienvenida.

e EL HUERTO DE ROBERTO, dirigido a voluntarios que les interese la horticultura,
la jardineria y dispuestos a compartir su tiempo y conocimientos con las personas
afectadas de enfermedad mental.

e CENTRO DE DIA “CARABANCHEL”, asiste un grupo de unas diez personas
adultas de una media de edad de 50 afos, que requieren de la presencia de un
voluntario/a que en horario de manana, de 10:00 a 14:00 horas, apoye al equipo de
profesionales en salidas de ocio y tiempo libre.

e CENTRO DE REHABILITACION SOCIAL “CARABANCHEL", dirigida a un grupo
de personas de 30 a 40 afos que también tienen actividades diferentes durante el
verano y se trata de apoyar la programacion veraniega que ha planteado el equipo
educativo.

Por favor, si quieres mas informacion ponte en contacto con nosotros en el teléfono

gratuito 900 777 888 o bien a través de nuestro correo electronico
voluntariospormadrid@munimadrid.es
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Acompafiamiento [fgise®
a personas sin

hogar

El Departamento de Voluntariado del Ayuntamiento de Madrid colabora desde hace un
ano en el proyecto “Acompafiamiento a Personas Sin Hogar” gestionado por el
Departamento de Samur Social, Personas Sin Hogar e Insercién Social.




TAMBIEN NECESITAMOS...

Las bicicletas son para el
verano. . .

L 4 4 FUNDACION

RATCES

La Fundacion Raices lleva a cabo un proyecto denominado Aula Baraka, que pretende
ser un lugar de encuentro y aprendizaje para adolescentes de 12 a 18 afios con
dificultades sociales y familiares e inadaptacion escolares o dificultad en el aprendizaje,
con el objetivo de prevenir el fracaso escolar asi como la prevencion de habitos poco
saludables para alcanzar un desarrollo integral dotdandole de habilidades sociales y
personales.

Dentro de este proyecto se llevan a cabo toda una serie de actividades de apoyo escolar y
ocio y tiempo libre que no paran en el periodo estival. Por ello, y con el objetivo de realizar
salidas en bicicletas con los jovenes, la Fundacion Raices nos solicita la donacion de
bicicletas viejas para estos adolescentes. Si alguien esta interesado en donar alguna
bicicleta, poneros en contacto con la:

Fundacion Raices

C/ Las Pedrofieras, 41, local
Tfno: 91-3883076
fundacionracies@telefonica.net

iMuchas gracias por
colaborar!




NUESTROS VOLUNTARIOS
CUENTAN...




HORARIO DE ATENCION A VOLUNTARIOS

El Programa Municipal de Voluntariado es un nuevo concepto de solidaridad y
participacion ciudadana.

Pertenecer al cuerpo de voluntarios del Ayuntamiento de Madrid, dependiente del
Departamento de Voluntariado, te permite la posibilidad de participar en actividades que te
interesen, sea cual sea el tiempo del que dispongas.

Fomentamos la solidaridad en cualquier ambito; social, cultural, deportivo,
medioambiental...

Ser Voluntario por Madrid es formar parte de un equipo de ciudadanos solidarios,
dispuestos a participar activamente y a disfrutar, colaborando en hacer de su ciudad
un modelo de convivenciay bienestar para todos y todas.

PUEDES INFORMARTE:
- En los telefonos 900 777 888 0 914801123.

- Departamento de Voluntariado (C/ José Ortega y Gasset, 100)
- Enla C/Segovia, 2. De lunes a jueves de 9h. a 19h. y viernes de 9h. a 18h.

TELEFONO DE ATENCION A VOLUNTARIOS Y
ENTIDADES

900 777 888

Departamento de Voluntariado
Voluntarios por Madrid Direccién General de Familia,
Infancia y Voluntariado.

www.munimadrid.es/voluntariado
www.facebook.com/voluntariadomadrid

AREA DE GOBIERNO DE FAMILIA Y
SERVICIOS SOCIALES

ERES PARTE DE MADRID.
HAZTE VOLUNTARIO.

Si usted no desea recibir este boletin, comuniquelo a
voluntariospormadrid@munimadrid.es
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