PROCESO DE INTERVENCION

INSTRUMENTO
ACTIVIDAD RESPONSABLE DE TRABAJO

Apertura expediente seguimiento
escolarizacion

Seguimiento de asistencia al centro educativo.

Requerimiento a padres/madres o tutores
justificacion de faltas.

Cdémputo de las faltas de asistencia.

1° citacion a la familia o tutores, por escrito
y por teléfono, con constancia documental.

Celebracion 1% entrevista.

22 citacién a la familia o tutores, (si resulta
necesario), por escrito y por teléfono, con
constancia documental.

Celebracion de 22 entrevista con constancia
documental.

Traslado del expediente de absentismo a la
Jefatura de Estudios.

3? citacidn a la familia o tutores, por escrito
y por teléfono (correo certificado y acuse de
recibo).

Celebracion 3? entrevista.

Solicitud intervencién Equipo Orientacién
Educativay Psicopedagdgica o
Departamento de Orientacion.

Visitas domiciliarias para detectar causas
de absentismo propuestas por el Equipo de
Orientacién Educativa y Psicopedagdgica o
Departamento de Orientacion.

Orientacién a la familia o tutoresy, en su
caso, al centro, para el establecimiento de
pautas de Intervencion.

Derivacién al Departamento de Educacién
de Distrito.

Recepcion y valoracion del Informe
Individual de Absentismo.

Disefio Plan de Intervencion.

Intervencién individual, familiar, grupal y
comunitaria.

Comunicacion al centro educativo de las
actuaciones desarrolladas y de su resultado,
mediante el Informe de Devolucion

Expediente de
seguimiento de
escolarizacion

Secretario/a
Centro Docente

Parte de asistencia.

Modelos de registro
establecidos en el

Profesor/a-tutor/a Centro.

Registroen el
expediente de
seguimiento del
alumnado.

Registroenel
Jefe/ade expediente de
Estudios seguimiento del

alumnado.

Directores/as de Informe individual de
Centro absentismo (Anexo |)

Informe Individual de
Absentiso Escolar de
la CAED (Anexo Il)

Comision de
Absentismo

-Cartas de citacion.
-Comparecencia.

-Hoja de seguimiento.
-Acta de reunién.
-Informe de devolucién
y derivacion.

-Incoar expediente
sancionador.

-Derivacion a Fiscalia
del Menor.

Departamento
de Educacion.
Educador/a
Absentismo

Comisidonde
Absentismo

M-21401-2025

SEDES DE LAS COMISIONES DE ABSENTISMO ESCOLAR DE DISTRITO

JMD CENTRO
educcentro@madrid.es

JMD ARGANZUELA
educarganzuela@madrid.es

JMD RETIRO
educretiro@madrid.es

JMD SALAMANCA
educsalamanca@madrid.es

JMD CHAMARTIN
educchamartin@madrid.es

JMD TETUAN
eductetuan@madrid.es

JMD CHAMBERI
educchamberi@madrid.es

JMD FUENCARRAL-EL PARDO
educfuencarral@madrid.es

JMD MONCLOA-ARAVACA
educmoncloa@madrid.es

JMD LATINA
educlatina@madrid.es

JMD CARABANCHEL
educcarabanchel@madrid.es

Direccién de Area Territorial
Madrid Capital

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

madrid.es/educacion

JMD USERA
educusera@madrid.es

JMD PUENTE DE VALLECAS
educpvallecas@madrid.es

JMD MORATALAZ
educmoratalaz@madrid.es

JMD CIUDAD LINEAL
seccioneducacioncl@madrid.es

JMD HORTALEZA
educhortaleza@madrid.es

JMD VILLAVERDE
educvillaverde@madrid.es

JMD VILLA DE VALLECAS
vva.educacion@madrid.es

JMD VICALVARO
educvicalvaro@madrid.es

JMD SAN BLAS-CANILLEJAS
educsanblas@madrid.es

JMD BARAJAS
educbarajas@madrid.es

PREVENIR EL
ABSENTISMO ESCOLAR
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PROGRAMA DE PREVENCION Y
CONTROL DEL ABSENTISMO ESCOLAR

El Programa nace como resultado
de la colaboracién interinstitucional
entre la Comunidad de Madrid vy el
Ayuntamiento de Madrid, y se define
y concreta en el Convenio firmado
el 2 de abril de 2001 por ambas
instituciones, que ha sido objeto de
sucesivas renovaciones.

Los centros docentes elaboran
normas y medidas que deben, entre
otras, garantizar la asistencia regular
del alumnado. En estas medidas se
abordan aspectos preventivos, de
control de la asistencia a clase, asi
como las primeras intervenciones
con el alumnado y sus familias.
Cuando estas intervenciones no
logran la asistencia regular del/a
alumno/a, se deriva el caso a la
Comision de Absentismo Escolar de
Distrito, (CAED).

OBJETIVOS
DEL PROGRAMA

e Procurar una asistencia regular
a clase de todo el alumnado en la
etapa de escolarizacion obligatoria.

e Implementar actuaciones dirigidas
aprevenir, detectar e intervenir con
alumnos/as absentistas, aplicando
medidas socioeducativas.

e |Implicar y apoyar a las familias de
estos alumnos/as en el proceso
educativo.

Los padres, tutores, guardadores
o representantes legales de los
nifios y todas las administraciones
publicas estdn obligadas a velar por
el cumplimiento de la escolaridad
obligatoria con arreglo a la legislacién
vigente, art.19.9 de la Ley 4/2023,
de Derechos, Garantia y Proteccion
Integral de la Infancia y la Adolescencia
de la Comunidad de Madrid.

Asesorar a los centros educativos
que lo soliciten.

Fomentar la participacion del alum-
nado absentista en actividades de
caracter socioeducativo.

Establecer cauces de coordinacion
estables con todas las entidades
relacionadas en la atencién a la in-
fancia, unificando criterios de inter-
vencion.

Propiciar la colaboracién entre cen-
tros docentes y servicios de educa-
cion municipales, sobre todo a nivel
distrital.

AQUIEN VA DIRIGIDO

A todos el alumnado de Educacion Primaria y Educacién Secundaria
Obligatoria y Formacion Profesional Basica (6-16 afios); y con caracter
preventivo a Educacion Infantil.

M EDIOS CON LOS QUE CUENTA EL PROGRAMA

Para adaptar el Programa al territorio se han constituido 21 Comisiones
de Absentismo Escolar de Distrito (CAED) como instrumento para la
intervenciony la coordinacion.

Miembros permanentes de la CAED:

e Un/arepresentante del Servicio de Inspeccion Educativa (Presidencia de
la Comisidn).

e El/aJefe/a de Departamento de Educacién del distrito, o un/a represen-
tante de la misma (Coordinacion de la Comision).

e Un/a representante del Equipo de Orientacion Educativa y Psicopeda-
gogica.

e Un/arepresentante de los Departamentos de Orientacién de los Centros
de Educacion Secundaria Obligatoria sostenidos con fondos publicos.

e Educador/a municipal de absentismo.

e Un/arepresentante de los Servicios
Sociales Municipales.

Miembros coyunturales de la CAED:

Directores/as, Jefes/as de Estudios, Orientadores/as, de centros soste-
nidos con fondos publicos.

Representantes de otros servicios municipales:

¢ Policia Municipal.
¢ Centros de Salud.
¢ Otros servicios que se consideren pertinentes.

Representantes de entidades sin animo de lucro que desarrollen progra-
mas de apoyo y seguimiento escolar.

FUNCIONES DE LA COMISION TECNICA DE ABSENTISMO
ESCOLAR

Aplicacion y adecuacion del Plan de Actuacion Anual del Programa a las
necesidades del Distrito.

Recepcion de casos de absentismo detectados por los centros escolares
u otros servicios: policia municipal, servicios sociales, entidades privadas
de iniciativa social, etc.

Recepcion y/o apertura de expedientes del alumnado absentista suscep-
tible de intervencion por parte de esta Comision.

Anilisis y estudio del caso con el fin de proponer la actuaciéon que mas se
adapte a sus circunstancias, asi como su seguimiento.

Desarrollo de actuaciones a nivel individual, grupal, familiar y comunitario.
Informacion a los centros docentes de las medidas desarrolladas.

Andlisis del perfil del alumnado absentista, acordando medidas preventi-
vas adaptadas a las necesidades del territorio.



