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ANEXO

INFORME TECNICO EMITIDO POR LA COMISION DE VALORACION EN VIRTUD DEL
ARTICULO 26 DE LA OBRS Y 13 DE LA CONVOCATORIA DEL PROCEDIMIENTO DE
CONCESION REFERENTE A LA CONVOCATORIA PUBLICA DE SUBVENCIONES DEL
ANO 2025 A ENTIDADES E INSTITUCIONES DE CARACTER SOCIAL SIN ANIMO DE
LUCRO QUE DESARROLLEN PROYECTOS QUE COMPLEMENTEN LAS ACTUACIONES
DE LA DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO,
DEL AREA DE GOBIERNO DE POLITICAS SOCIALES, FAMILIA E IGUALDAD.

EXPEDIENTE 511/2025/01955

Por Decreto del Delegado del Area de Gobierno de Politicas Sociales, Familia e Igualdad
de 3 de abril de 2025, se aprobd la Convocatoria Plblica de subvenciones 2025 para
entidades e instituciones de caracter social sin animo de lucro que desarrollen proyectos
que complementen las actuaciones de la Direccion General de Igualdad y contra la
violencia de Género. En la misma fecha, por Acuerdo de la Junta de Gobierno de la Ciudad
de Madrid, se autorizo el gasto de la financiacion de la citada convocatoria, por un importe
total de 1.063.400,00€ (un millén sesenta y tres mil cuatrocientos euros), imputandose a
las siguientes aplicaciones presupuestarias:

a) 139.600,00 weuros, con cargo a la aplicacion presupuestaria
001/180/231.04/480.99, “"Promocién de la Conciliacion y Cooperacion Institucional para
la igualdad de oportunidades. A otras fundaciones",

b) 640.400,00 euros, con <cargo a la aplicacion presupuestaria
001/180/231.04/489.01, “Promocion de la Conciliacion y Cooperacion Institucional para
la igualdad de oportunidades. Otras transferencias a instituciones sin fines de lucro”.

c) 60.000,00 euros, con <cargo a la aplicacion presupuestaria
001/180/231.01/480.99, "Prevencion y Atencion frente a la Violencia de Género. A otras
fundaciones".

d) 223.400,00 -euros, con <cargo a la aplicacion presupuestaria
001/180/231.01/489.01, "Prevencion y Atencion frente a la Violencia de Género. Otras
transferencias a instituciones sin fines de lucro".

La convocatoria fue objeto de publicacion el 21 de abril de 2025 en la Base de Datos
Nacional de Subvenciones (en adelante, BDNS), en el Boletin Oficial de la Comunidad de
Madrid, en el Boletin Oficial del Ayuntamiento de Madrid, en la pagina web del
Ayuntamiento de Madrid y en su sede electrénica,

Durante el plazo de presentacidn inicial de solicitudes, comprendido entre el 22 de abril
y el 14 de mayo de 2025 (ambos inclusive), se procedio:

- A la ampliacién de dicho plazo inicial por Decreto de Alcaldia de fecha 30 de
abril de 2025, por el que se dispone la ampliacién general de plazos de todos
los procedimientos administrativos de la Administracién del Ayuntamiento de
Madrid y sus Entidades del Sector Publico, como consecuencia de la interrupcion
generalizada del suministro eléctrico, acaecida el dia 28 de abril de 2025,
publicado en el BOAM el dia 6 de mayo de 2025, amplidndose hasta el dia 19
de mayo de 2025,
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- A la ampliacion por segunda vez de dicho plazo inicial por Decreto de 7 de mayo
de 2025 publicado en el BOCM el dia 19 de mayo de 2025, ampliandose hasta
el dia 28 de mayo de 2025, motivado por la existencia de un error técnico en
el funcionamiento del Anexo I de la Convocatoria.

En consecuencia, el plazo de presentacian de solicitudes fue el comprendido desde el 22
de abril al 28 de mayo de 2025 (ambos inclusive),

Dentro del plazo se presentaron un total de 122 entidades, de las que 121 estan en plazo
y 1 entidad fuera de plazo.

El articulo 2.2.d) de la convocatoria establece que: “Quedaran excluidos de la presente
convocatoria los proyectos que:

a) planteen exclusivamente campafias publicitarias, documentales, publicaciones, guias,
jornadas, congresos.

b) en su presupuesto contemplen como subvencionables partidas econdmicas para la
realizacion de obras o para la adquisicion de material inventariable.

c) presenten actividades que sean discriminatorias por razon de sexo, orientacién o
identidad sexual o cualquier otra condicion o circunstancia personal o social.

d) tengan una coincidencia, ya sea parcial o total, en cuanto a los plazos, objetivos,
actividades, contenidos o destinatarios con otros que figuren en el anexo de subvenciones
nominativas de las Bases de Ejecucion del Presupuesto General del Ayuntamiento de
Madrid vigente en el momento de concesion.

A tal efecto, examinado el proyecto presentado por IMAGINA MAS denominado “BE 100%
YOU" se observa que el mismo presenta coincidencias significativas con el proyecto que
figura en el Anexo de subvenciones nominativas denominado "Programa para promover el
cumplimiento de los Derechos Humanos sin discriminacién por motivos de orientacion
sexual o identidad de género". Tras el examen de los mismos se considera que ambos
proyectos tienen objetivos, actividades y contenidos muy similares, se desarrollan los dos
en las mismas fechas y se dirigen a los mismos destinatarios (personas LGTBIAQ+ y
profesionales de empresas y servicios sociosanitarios). Por tanto, en aplicacién del
mencionado articulo se excluye de la convocatoria,

Por su parte, el articulo 1.4 de la convocatoria establece que: "No se podrén presentar a
mas de una convocatoria del Area proyectos entre los que exista una ceincidencia, ya sea
parcial o total, en cuanto a los plazos, objetivos, actividades, contenidos o personas
destinatarias. La presentacion del mismo o similar proyecto a mas de una convacatoria en
los términos sefialados implicard la admision de la solicitud de subvencion en relacién con
la convocatoria con fecha de publicacion del extracto en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid mas antigua y su exclusién en la/s restante/s convocatoria/s.

En caso de que la fecha de publicacion del extracto en el Boletin Oficial de la Comunidad
de Madrid sea la misma para dos o mas convocatorias, se admitird la solicitud de
subvencidn cuya fecha de presentacion en el Registro sea mas antigua,
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A la vista de lo anterior, se observa lo siguiente:

- Examinado el proyecto presentado por FUNDACION MADRINA denominada
“"E+E+100: UNIVERSIDAD DE MADRES” se observa que el mismo presenta
coincidencias significativas con el proyecto “Atencién sociosanitaria integral
para fomentar la conciliacion de las familias monomarentales” presentado en la
Convocatoria Plblica de subvenciones 2025 a entidades e instituciones de
caracter social sin animo de lucro que desarrollen proyectos de familia, infancia,
adolescencia y natalidad en el municipio de Madrid que complementen las
actuaciones de la Direccion General de Familia e Infancia. Tras el examen de
los mismos se considera que ambos proyectos tienen objetivos, actividades y
contenidos muy similares, se desarrollan los dos en las mismas fechas y se
dirigen a las mismas destinatarias (familias monomarentales en situacion de
vulnerabilidad social y econémica que se encuentran con multiples formas de
discriminacion presentando dificultades para conciliar la vida laboral y familiar),
Por tanto, en aplicacion del mencionado articulo se excluye de la convocatoria.

- Examinado el proyecto presentado por la ASOCIACION ESPIRAL LORANCA
denominado “"ESPIRAL POR EL BUEN TRATO, PROYECTO DE PREVENCION DE
LA VIOLENCIA DE GENERO CON NINOS, NINAS Y FAMILIAS EN RIESGO DE
EXCLUSION” se observa que el mismo presenta coincidencias significativas con
el proyecto “Proyecto ESPIRAL, intervencion socioeducativa con infancia y
familia en riesgo de exclusion social” presentado en la Convocatoria Publica de
subvenciones 2025 a entidades e instituciones de caracter social sin animo de
lucro que desarrollen proyectos de familia, infancia, adolescencia y natalidad en
el municipio de Madrid que complementen las actuaciones de la Direccidn
General de Familia e Infancia. Tras el examen de los mismos se considera que
ambos proyectos tienen objetivos, actividades y contenidos muy similares, se
desarrollan los dos en las mismas fechas y se dirigen a las mismas destinatarias
(menares de 13 afios y sus familias, de origen extranjero, principalmente de
Bangladesh, en situacion de vulnerabilidad social y econémica). Por tanto, en
aplicacion del mencionado articulo se excluye de la convocatoria.

- Examinado el proyecto presentado por la ASOCIACION NORTE JOVEN
denominado "MUJERES HACIA EL EMPLEQ" se observa que el mismo presenta
coincidencias significativas con el proyecto “Talleres Norte Joven de insercion
sociolaboral para jovenes de 16 a 18 afios en situacion de riesgo o conflicto
social” presentado en la Convocatoria Plblica de subvenciones 2025 a entidades
e Instituciones de cardcter social sin animo de lucro que desarrollen proyectos
de familia, infancia, adolescencia y natalidad en el municipio de Madrid que
complementen las actuaciones de la Direccion General de Familia e Infancia.
Tras el examen de los mismos se considera que ambos proyectos tienen
objetivos, actividades y contenidos muy similares, se desarrollan los dos en las
mismas fechas y se dirigen a las mismas destinatarias (mujeres jovenes en
situacion de vulnerabilidad debido al abandono escolar temprana, baja
cualificacion profesional y la pertenencia a entornos socioeconémicos
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desfavorecidos). Por tanto, en aplicacién del mencionado articulo se excluye de
la convocatoria.

Por otro lado, los requerimientos de subsanacién se notificaron electrénicamente el 26 de
junio de 2025 a 91 entidades, y el 15 de julio de 2025 a 1 entidad, cuyas solicitudes
adolecian de defectos, mediante su puesta a disposicién en la sede electrénica municipal,
todo ello seglin detalle que obra en el expediente.

Mediante Decreto del Delegado del Area de Gobierno de Politicas Sociales, Familia e
Igualdad del 31 de julio de 2025, se procedio a dar por desistidas a 5 _entidades que,
una vez finalizado el plazo concedido para atender el mencionado requerimiento, no
contestaron en tiempo y forma.

De las restantes 117 entidades, se desestiman 23 entidades por no cumplir con las
normas establecidas en la convocatoria segln la relacion detallada en el Anexo II
“Solicitudes Desestimadas”. El detalle es el siguiente: 17 solicitudes corresponden al
Ambito Material de Promocién de la Igualdad entre mujeres y hombres, 2 solicitudes al
Am}bito de Proteccion y Promacidn de los Derechos de las personas LGTBI y 4 solicitudes
al Ambito de Prevencidn y Atencidn Frente a la Violencia de Género.

Del resto de entidades (94 entidades), se procede de conformidad al articulo 25 de la
OBRS a realizar cuantas actuaciones y actividades se han estimado necesarias, para la
determinacion, conocimiento y comprobacion de los datos, en virtud de los cuales debe
formularse la propuesta de resolucién.

Iqualmente, segun el articulo 23 de la OBRS se ha procedido a la valoracion de las
solicitudes presentadas, estableciéndose una prelacién entre las mismas, de conformidad
con los criterios de valoracion que figuran en el apartado 9 de las normas de la
convocatoria, y que se explican a continuacion:

.

Criterios relativ entidad solicitante:

Se ha procedido a asignar la puntuacion prevista en el apartado 9.1.a) teniendo en cuenta
la declaracion realizada por la entidad en el Anexo I “Memoria de la entidad
solicitante”.

La puntuacién otorgada en el apartado 9.1.b), ha sido objeto de asignacion teniendo en
cuenta los listados del Sistema de Censo de Entidades y Colectivos, Consejos de
Proximidad e instrumentos de colaboracién social (PARCI).

La puntuacién otorgada en el apartado 9.1.c), se ha asighado teniendo en cuenta el
contenido de los Estatutos, donde constan las normas por las que se regula la actividad
de la entidad, valorando si en sus fines, finalidad social u objetivo fundacional, se incluye
expresamente la promocion de la igualdad entre mujeres y hombres.

Para otorgar la puntuacion en el apartado 9.1.d), se ha asignado la méxima puntuacion si
han presentado un Certificado de Calidad ISO 9001; EFQM o Madrid Excelente siempre
que la entidad certificadora figure debidamente acreditada en la Entidad Nacional de
Acreditacion de Espafia y el certificado esté en vigor a la fecha de presentacion de la
solicitud. En el resto de los casos, tanto si presenta algo diferente a lo anterior o no
presenta nada, no obtienen puntuacidn.
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« Criterios relativos a la valoracién del proyecto:

Se ha procedido a asignar la puntuacién de los proyectos de las entidades en base a la
informacion contenida en el Anexo I, "Memoria del Proyecto”.

La puntuacion otorgada en el apartado 9.2.a) se ha asignado a las diferentes solicitudes
de las entidades, atribuyéndose puntuacién en el tramo superior, en el tramo medio o
tramo inferior, en base al grado de detalle y concrecién alto, medio, bajo o nulo de los
proyectos en cuanto a los siguientes aspectos:

- Justificacién adecuada vy suficiente de las necesidades sociales y citacion de fuentes de
referencia y estudios actualizados.

- Descripcion y cuantificacion de la poblacidn destinataria directa e indirecta del proyecto,
desagregacion de los datos de poblacién por sexo y explicacion de la metodologia vy el
calculo utilizado.

La puntuacion otorgada en el apartado 9.2.b) (excepto el apartado b.2 y b.7) se ha
asignado a las diferentes solicitudes de las entidades, atribuyéndose puntuacién en el
tramo superior, en el tramo medio o tramo inferior en base al grado de detalle y concrecion
alto, medio, bajo o nulo de los proyectos en cuanto a los siguientes aspectos:

- Descripcion del objetivo general del proyecto, sefialdndose en que consiste, su poblacién
destinataria, dénde se va a desarrollar y su alcance temporal, de manera que la descripcion
sea clara y precisa.

- Los objetivos operativos estan formulados en infinitivo, son concretos, medibles,
verificables y coherentes con los objetivos especificos,

- Las actividades estdan formuladas como sustantivo, son concretas, precisas,
comprensibles y adecuadas para conseguir el objetivo operativo.

- El informe de impacto de género describe las desigualdades entre mujeres y hombres en
el ambito de actuacion del proyecto y su poblacién destinataria, identifica actuaciones para
eliminar o reducir esas desigualdades e identifica al menos 2 indicadores de género, de
manera que la descripcidn utilizada sea clara y precisa.

- La seleccion de los indicadores permite evaluar la consecucién de los objetivos
operativos, asi como la ejecucién de las actividades.

- Las metas son adecuadas a las necesidades de la poblacion destinataria directa del
proyecto.

La puntuacién otorgada en el apartado 9.2,b.2) se ha asignado teniendo en cuenta el
ambito territorial de actuacién del proyecto, con 6 puntos si el ambito es el Municipio de
Madrid (todos los Distritos) y con 2 puntos si el ambito territorial es inferior al Municipio.

La puntuacion otorgada en el apartado 9.2.b.7) se ha asignado teniendo en cuenta si todas
y cada una de las fuentes de verificacion de los indicadores permiten verificar su
cumplimiento, con 3 puntos si cumple, con 0 puntos si no se cumple.

La puntuacién otorgada en el apartado 9.2.c) (excepto el apartado c.4) se ha asignado a
las diferentes solicitudes de las entidades, atribuyéndose puntuacién en el tramo superior,
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en el tramo medio o tramo inferior en base al grado de detalle y concrecion alto, medio,
bajo o nulo de los proyectos en cuanto a los siguientes aspectos:

- La metodologia del proyecto se fundamenta en modelos tedricos de referencia, concreta
los procesos, técnicas y herramientas utilizadas para planificar, desarrollar y controlar la
ejecucion del proyecto para lograr la consecucién de los objetivos, describe la coordinacion
interna y externa, asi como los cauces de participacion de las personas destinatarias,

- El cronograma sigue una secuencia logica con la ejecucion del proyecto, la distribucion
del tiempo de las actividades es adecuada y la secuencia y distribucion de las mismas en
el cronograma es realista.

- La metodologia para el seguimiento y evaluacion del proyecto es adecuada para conocer
y valorar la implantacién del proyecto y sus resultados, sefiala los modelos tedricos de
referencia, técnicas y herramientas utilizadas, la coordinacién interna y externa y los
cauces de participacion de las personas destinatarias.

La puntuacion otorgada en el apartado 9.2.c.4) se ha asighado con 2 puntos si tiene
previsto el Trabajo en red mediante la coordinacion con la red de espacios de igualdad,
con servicios sociales municipales, educativos y de salud y/o con otras administraciones
publicas y 0 puntos si no lo tiene previsto.

La puntuacion otorgada en el apartado 9.2.d) se ha asignado a las diferentes solicitudes
de las entidades, atribuyéndose puntuacién en el tramo superior, en el tramo medio o
tramo inferior en base al grado de detalle y concrecién alto, medio, bajo o nulo de los
proyectos en cuanto a los siguientes aspectos:

- Identifica de forma clara y concreta los recursos (humanos, materiales y técnicos)
necesarios para el desarrollo de las actividades.

- El presupuesto es adecuado y ajustado al proyecto, el desglose del presupuesto permite
identificar los recursos humanos, técnicos y materiales empleados en el proyecto.

La puntuacién otorgada en el apartado 9.2.e) se ha asignado a las diferentes solicitudes
de las entidades, atribuyéndose puntuacion en el tramo superior, en el tramo medio o
tramo inferior en base al grado de detalle y concrecion alto, medio, bajo o nulo de los
proyectos en cuanto a los siguientes aspectos:

- El proyecto tiene una perspectiva interseccional, considerando situaciones de doble o
triple discriminacian,

- El proyecto utiliza inteligencia artificial en cualquiera de sus elementos, ya sea en la
metodologia, la planificacion, la organizacion de las actuaciones que integran el proyecto
o el andlisis de resultados.

-El proyecto desarrolla actividades que complementan las actuaciones de la Direccién
General de Igualdad y contra la Violencia de Género: generacion de redes y espacios de
cuidados en el ambito comunitario, corresponsabilidad en los hogares, liderazgo femenino,
presencia de mujeres en ambitos en los que estan infrarrepresentadas, visibilizacion de
mujeres referentes actuales, prevencién de la discriminacién y/o violencia Igtbifébica,
lucha contra la mutilacion genital femenina, prevencion, deteccién e intervencion ante
situaciones de matrimonios forzados, atencidn residencial a mujeres victimas de violencia
de género con discapacidad o prevencion en violencia de género en poblacidn mas joven.
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Una vez realizada la valoracion, de conformidad con los criterios sefialados, 54 entidades
del Ambito Material de Promocién de la Igualdad entre mujeres y hombres han obtenido
la siguiente puntuacion por tramos, correspondiendo la de color naranja al tramo 1, la de
color verde al tramo 2, la de color amarillo al tramo 3 y en color azul las desestimadas por
no alcanzar la puntuacion minima de 70 puntos:

A) Ambito material de Promocién de la Igualdad entre mujeres y hombres,

importe a distribuir: 405.000,00€

ASOCIACION ECOS DO SUR G15354483 MANOS INVISIBLES VIII 34,992,20 € 94

FEDERACION DE MUJERES Ciudadanas Plenas: Atencidn Integral y

PROGRESISTAS G78764966 | empoderamiento de mujeres de Madrid | >*-400.00 € 9
PROGRAMA DE EMPODERAMIENTO DE

FUNDACION MUJERES G80974702 MUJERES PARA EL EMPLEQ 35,000,00 € 91

ASOCIACION CAMINAR G78785573 MUJERES EN "EL RUEDOQ" 20.000,00 € 90

ASOCIACION SOCIAL Y CULTURAL

CULTURAS UNIDAS GB2243924 RESPONDIENDO 30.018,24 € 89

ASOCIACION SOCIAL Y CULTURAL VENUS. Rompiendo la brecha digital de

LA RUECA G79772018 género 33.400,00 € 89

ASOCIACION LA FRONTERA G786890142 MUJERES SIN FRONTERAS LABORALES 45,000,00 € 87

ASOCIACION ESLABON ITINERARIOS DE INSECION SOCIAL Y

INICIATIVAS DE PROMOCION DE G80980584 LABORAL DE MUJERES EN RIESGO DE 28,995,11 € 87

EMPLED EXCLUSION SOCIAL

ASOCIACION ENTRE MUJERES GA&2800848 VIDAS VALIENTES 2025 53.356,00 € 86

ASOCIACION PROPERSONAS CON

DISCAPACIDAD INTELECTUAL G28303790 Mujeres Capaces hacia el empleo 45,000,00 € 85

AFANIAS

ASOCIACION ONDA MERLIN Frecuenclas Compartidas. Comunicacién

COMUNITARIA RADIO SURESTE G79092722 K itaria para la Igualdad 55.000,00 € B84

FUNDACIGN ACCIGN CONTRA EL GB1164105 | VIVES PROYECTO 35.055,05 € 83

HAMBRE

ASOCIACION ALACRAN, GB6030517 Fuera de Juego 15.059,89 € 83

ASOCIACION PARA EL

DESARROLLO DEL PLAN Escuela Comunitaria Carabanchel: Igualdad

COMUNITARIO DE CARABANCHEL GBOB1S962 | articipacion 21708 € 82

ALTO

FUNDACION ADSIS GB81436099 ADSIS X LA IGUALDAD 11 12.950,84 € a3

ASOCIACION CENTRO DE EmpleaHABILIDADES - Pragrama de

ANIMACION SOCIAL V79383170 Insercién Sociolaboral: Itinerarios de 15,500,00 € 83

VALDEPERALES Empleabilidad para la Inclusion

ASOCIACION PARA LA

INTEGRACION DEL MENOR PAIDEIA G78437688 MUEBES (Mujeres en Busca de Empleo) 55.000,00 € 83

ASOCIACION LA TORRE DE i

HORTALEZA GB33786828 NOSOTRAS = GANAMOS TOD@S 35.000,00 € 83

ASOCIACION PROYECTO SAN Género a Ple de Barrio: Habitar la Memoria

FERMIN Susee Transformar lo Comiin. S [H0Bn0e0E 1) g2
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CRUZ ROJA ESPARIOLA qaaseonic. | o LLTES FOR A TOUMDAB BRLEL ENRLED .1 ss.0t0i00¢ 82
“Mujeres que suefian": Promocian de la

ASOCIACION JUVENIL ATZ G79659892 igualdad y no discriminacién en el Barrio de | 10.500,00 € 82
Costillares, Madrid.
Casa de acogida para contribuir a la

gﬁﬁg‘g’égfsﬁggmo“ﬁs G78426996 | lgualdad de génera de las mujeres reclusas | 18.645,27 € 82
b favarecer su reinsercian

ASOCIACION AFAEMO auayiossy | FREC)TRUNENDD EL GENERO EN SALUD | 1< 04 00 € 82

ASOCIACION CULTURAL TALLER DE | 50553605 | TALLER DE COMUNICACION RADIO ENLACE | 10.000,00 € 82

COMUNICACION RADIO ENLACE

FUNDACION HOSPITALARIA DE LA Puentes de oportunidades: empleo para
ORDEN DE MALTA EN ESPARA G7B135498 | mujeres en situacién de vulnerabilidad [ 32-000:00 € 82

Itinerarios soclolaborales FemCoders

ASOCIACION FACTORIA F5 G66938721 especializados en desarrollo Web FullStack | 55.000,00 € 81
e Inteligencia Artificial enfocada al empleo
ASOCIACION PROYECTO HOGAR G79171732 BAILANDO BAJO LA LLUVIA 15.228,00 € 81
ABIERTO HASTA EL AMANECER
S.COOP.MAD FB83254821 CRE@RED 40.120,00 € 80
e 1 PROYECTO ALUNE: COMPETENCIAS
ASOCIACION BARRO GB1037822 BASICAS Y PROMOCION SOCIAL PARA 48.000,00 € 80
FAVORECER LA INCLUSION ACTIVA
. ADELANTE +: ABRIENDO PUERTAS PARA
FUNDACION CEPAIM G73600553 LA IGUALDAD Y LA INCLUSION. 53.890,83 € 80
r EllaDigital: Capacditacidn y empleabilidad de
.I\SCICIAC’[(‘)N YMCA : G28659308 mu[er&s 45.358,60 € 80
ASOCIACION GUARANI DE
COOPERACION PARAGUAY ESPARIA GB4826312 Caminos de Igualdad 30.000,00 € 80
FUNDACION SANTA MARIA LA REAL | Gla147gz7 |0 Educerte: La Comesponsabilidad en los | 3 394,54 ¢ 80

* Mujer 40 + " Construyendo una 28

ASOCIACION EDUCACION CULTURA oportunidad para la mejora de la
¥ SOLIDARIDAD G82893694 | empleabilidad en espacios de formaciny | 28:97400 € e
participacidn.

CUIDADOS DIGNOS CON TRABAIO DIGNO -
ACOMPARAMIENTO PARA LA

23{1}&;8[;" SECUIDA (SENDA DE G86577210 CONTRATACION EN CONDICIONES DIGNAS 34.750,00 € 77
EN EMPLED DE HOGAR Y
CUIDADOS

. NOSOTRAS CONTAMOS: MUJERES EN

ASOCIACION APOYO G78410545 PRESENTE LA HERRADLRA 12.882,00 € 7
GenerAccién por la igualdad y prevencién

FUNDACION YEHUDI MENUHIN 682260282 de la viclencia de género desde el ambito 37.000,00 € 77

ESPARA
educativo

BRElLAC TN MAS1: MONETDRES G82270489 iParticipando el barrio! 30.000,00 € 77

DE APOYO SOCIAL A LA INFANCIA
ASOCIACION DE COOPERACION Y
APOYO SOCIAL A LA INTEGRACION G28734143 Agnédice-Mujeres Usera 2025 35.000,00 € 75
ESCOLAR (ICEAS)

; Otras Oportunidades (2025): Proyecto para
ASOCIACION OTRO TIEMPO GB5835908 el acompafiamiento a mujeres para el logro | 52.658,84 € 75
de su autonomia econdmica.

FUNDACION PROLIBERTAS G92251644 Capacita conELLAS 21.661,00 € 74
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‘ Pe Itinerarios integrados para la insercin
FUMDACION DOLORES SOPENA G83915934 social y laboral de mujeres en riesgo de 55.000,00 € 74
exclusién
Confia, Mujeres en red: romper los circulos
ASOCIACION TREBALL SOLIDARI G57040404 de violencia y exclusidn a través del 55.000,00 € 73
autoempleo.
FUNDACION PADRE GARRALDA
HORIZONTES ABIERTOS G83618850 IGUALANDO TALENTOS 30.000,00 € 72
ASOCIACION CULTURAL LA KALLE G7ez10150 | Minerarios de Insercién Sodiolaboral en el | 45 50 00 ¢ 72
Perfil de Comerclo y Distribucién i i
ASOCIACION ATIEMPO GB81359630 ESPACIO MUJER: TU TIEMPO, TU ESPACIO | 5.000,00 € 71
ASOCIACION DE MUJERES
EMPRESARIAS IBEROAMERICANAS G85392363 Més emprendimiento, mds igualdad 35.000,00 € 69
-AMEIB PACHAMAMA
ESCUELA DE IGUALDAD: MUJERES
FEDERACION RED ARTEMISA G86219219 FORMADAS, MUJERES PREPARADAS 43,552,10 € 67
ASOCIACION FAMILIA Y CULTURA
DE VALLECAS G86155801 Proyecto Cand 40,000,00 € 66
FUNDACION ALAMEDILLAS GHG465580 RECONSTRUYENDO VINCULOS 14,100,00 € 66
EEEDIES.?ECI:?;@ 35’?&5‘? ,?A CIONES Formas de violencia de género. Identificar
COMBATIVAS DE LA COMUNIDAD G09837741 para prevenir, iNos queremos vivas, libres | 24.500,00 € (1) 65
DE MADRID il L
ﬁfnamé" TALENTO FARA EL GO1655695 | Mujeres Al Frente- politica municipal 35.000,00 € 65
PROMOCION DE LA IGUALDAD EN LA
FUNDACION ANAR GB0453731 INFANCIA Y ADOLESCENCIA EN EL AMBITO | 49.635,50 € 59
EDUCATIVO DE LA CIUDAD DE MADRID
FEDERACION DE CENTROS
JUVENILES VALDOCO G79462032 Proyecto Derribando barreras 10.000,00 € 58

(1) La cuantia solicitada supera el 80% del coste total del proyecto

Una vez realizada la valoracion, 13 entidades en el Ambito Material de Proteccién ¥
Promocion de los Derechos de las Personas LGTBI han obtenido la siguiente puntuacién
por tramos, correspondiendo la de color naranja al tramo 1, la de color verde al tramo 2
y la de color amarillo al tramo 3.

B) Ambito Material de Proteccién y Promocién de los Derechos de las personas
LGTBI, importe a distribuir: 375.000,00€
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FUNDACION EDDY-G

politicas sociales,
familia e igualdad

G87342002

i Centra residencial v de atencién ntegral :

|MADRID

DIrRecc1ON GENERAL DE IGUALDAD Y CONTRA LA
VIOLENCIA DE GENERO

para jovenes LGTBI en situacién de
vulnerabilidad. Hogar EDDY.

ASOCIACION TRANSEXUAL
ESPANOLA TRANSEXUALIA

679281069

55.000,00 €

22

ATENCION INTEGRAL PARA LA INSERCION
DE PERSONAS TRANS (Empleando,
Atendiendo y Sensibiliza

55.000,00 €

90

ASOCIACION IN GENERO
INTERCUTURALIDAD ¥ GENERQ)

G13426671

TRANSEMPLEA

47,218,00 €

86

FUNDACION BENEFICA SAN
MARTIN DE PORRES

G28763712

Atencidn y acompaifiamiento integral para la

inclusién saciolaboral de personas

GTBIAQ+ en situacion de vulnerabilidad o

n riesgo de exclusién social. SUBSANAN

QS DEFECTOS REQUIDOS. APORTAN
ECLARACIONES RESPONSALBLES ¥
OCUMENTO DONDE JUSTIFICAN QUE LOS
UMINISTROS SON PARA EL

ANTENIMIENTO DEL PISO ( PROYECTO)

41.048,43 €

85

ASOCIACION ADISLT

GB1660672

Sensibilizacidn, proteccién y promocion de
derechos de las personas LGTBI en Adisli

ASOCIACION ACCION TRIANGULO

G84370683

35.000,00 €

85

La Solidaridad No Se Cancela: solidaridad y
mpoderamiento de personas LGBTIQA+ en
ituacion de vulnerabilidad en la cludad de
Madrid, conforme a la Agenda

2030

45,000,00 €

83

ASOCIACION APOYO POSITIVO

G80672694

Psicolabora WELOVE

35.553,23 €

a0

ASOCIACION ARCOPOLI

G85932655

DIVERSIDAD SIN FRONTERAS

39.245,38 €

80

ASOCIACION MIGRANTIA,
MIGRACIONES Y REFUGIO LGTBIQ+

(56184203

AMIGRAS: Amigas que migran. Servicio de
hcompafiamiento psicosacial, comunidad y
red de cuidado para mujeres y personas

L GTBI migrantes.

5.82543 €

79

FUNDACION TRIANGULO

GB1393548

Madrid Diversa 2025: Empoderamiento y
Eensibilizacion sobre los derechos y
pbportunidades de las personas LGTBI en la
riudad de madrid

ASOCIACION COGAM

G78419660

35.000,00 €

78

Programa de Atencidn Social al colectivo
| GTBI+ de Madrid 2025.

32.806,00 €

77

ASOCIACION EUFORIA FAMILIAS
TRANS-ALIADAS

G22430235

Familias que Acompafian, Familias que
Transforman: Apoyo y Sensibilizacién sobre
lidades Trans en Madrid

35.000,00 €

75

FUNDACION PEDRO ZEROLO

G88193206

Cinemateca Pedro Zerolo, Acciones para la
sensibilizacién y formacién en materia de
Hiversidad y género en la ciudad de Madrid a

35.000,00 €

kravés del cine para la

74

Una vez realizada la valoracién, 27 entidades en el Ambito Material de Prevencién y

Atencién Frente a la Violencia de Género han obtenido la siguiente puntuacion por

tramos, correspondiendo la de color naranja al tramo 1, la de color verde al tramo 2, la
de color amarillo al tramo 3 y en color azul las desestimadas por no alcanzar la
puntuacién minima de 70 puntos:

C) Ambito Material de Prevencién y Atencién frente a la Violencia de Género,
importe a distribuir: 283.400 €

i

ASOCIACION LA
GESTION DE SERVICIOS
SOCIALES GENERALES Y G79437349 Una casa para todas 27.854,02 € 92
SPECIALIZADOS PROGESTION
. TARA: Programa para la Identificacidn
o JOSE MARIA DE 678511292 |Atencion, Reparacion y Acompafiamiento en | 33,358,386 € 91
| ituaciones de violencia de género
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Pégina 15 de 33

g

MADRID

VIOLENCIA DE GENERO

-JEFA DE SERVICIO DE PREVENCION Y ATENCION FRENTE A LA

- JEFA DE DEPARTAMENTO DE IGUALDAD Y DIVERSIDAD

- JEFA DE DEPARTAMENTO DE OTRAS VIOLENCIAS

- JEFA DE DEPARTAMENTO DE APOYO TECNICO
- JEFA DE SERVICIO REGIMEN JURIDICO

URL de Varificacidn: hilps:Wsarvinl. madrid .esVECSY_WBCONSULTAINTRANerificarCove.do

Facha Firma: 01/09/2025 13:40:04

Fecha Firma: 01/09/2025 13:42:10
Fecha Firma: 01/08/2025 13:43:30
Fecha Firma: 01/09/2025 13:45:13
Fecha Firma: 01/08/2025 14:54:31

CSV : CHMSBE3UUPOVILRS



i

politicas sociales,
familia e igualdad

|MADRID

DIRECCION GENERAL DE IGUALDAD Y CONTRA LA

Informacion de Firmantes del Documento

VIOLENCIA DE GENERO
ASOCIACION LAKOMA MADRID G79075040 Prevencién de la violencia + 14 51.346,23 € 91
6 Hagamos un é(buen) trato. Prevencian de la
FEDERACION DE PLANIFICACION wiolencia de género en personas jovenes,
FAMILIAR-SEDRA FPFE V78419884 Myecde Ia prevencion, sensibilizacién A=000,00.€ a2
comunitaria y el acompafiamiento
. ACOMPANAMIENTO EMOCIONAL Y
Spelas g il G28838001  PURIDICO A MUJERES VICTIMAS DE 44.850,21 € 87
VIOLENCIA DE GENERO
Educacidn, Sensibilizacién y COncienciacion
FUNDACION NUEVA AYUDA PARA ¢
LA INFANCIA Y LA FAMILTA (NATF) G85606176 dGae :::ﬁescenhes y Madres sobre Violencia de | 35.000,00 € 85
ATENCION PSICOSOCIAL A MUJERES PARA
Ng%?;g%gﬂ;”émﬁsﬁm GBO351141  |HACER FRENTE A SITUACIONES DE 46.700,00 € 84
MIOLENCIA DE GENERO
Prevencion y atencidn de la violencia contra
FUNDACION AMIGD GB1454969 la mujer en el &mbito familiar: Proyecto 35.979,03 € 83
Prevencion y acompanamiento integral a la
violencla de género en clave intercultural:
Fg:I]EIII\AEEESﬁ(SU?&IE)CIDNES G79040796 mutilacién genital femenina, matrimonios 45.043,85 € 83
forzados y crimenes de honor, trata y
Molencias sexuales.
CONelLLAS: Acompaiiamiento social y
ASOCIACION CANDELITA GB0586696 romunitario a mujeres victimas VG, con 35.000,00 € 83
= EMGD v en situacion de sin hogar.
ASOCIACION COMISION PARA LA
Escuela de madres y atencidn psicoldgica a
mﬁﬂ;‘égcéﬂ?f MALOS TRATOS 628917383 anores victimas de viclencia de gdnero, 43,079,97 € (1) 82
FUNDACION CARMEN PARDO G79571014 | Atencién a mujeres victimas de violencia | 55.000,00 € 81
VALCARCE
ASOCIACION AVENTURA 2000 GB0126360 Tu, yo, nosotras 23.918,00 € 80
e Promacidn de la salud integral y restitucidn
ASOCIACION MEDICOS DEL e los derechos de mujeres presuntas
MUNDO STl Victimas de trata con fines de explotacion Laeadre s
sexual o en situacidn de prostitucion
Programa Respira: Apoyo y
‘ Bcompaiiamiento a mujeres en situacion de
FUNDACION CRUZ BLANCA G91397570 brostitucién y/o victimas de trata o de 15.648,23 € 79
Violencia estructural de género
Prevencion y Atencion Integral frente a la
e ot F82211053  [Violencia de Género a 70 Mujeres en 55.000,00 € 78
Ituacion de vulnerabilidad social
FEDERACION DE ASOCIACIONES
E PERSONAS CON DISCAPACIDAD Programa de prevencidn y deteccién de la
ISICA Y ORGANICA DE LA G78875408 Violencia de género ejercida contra las 55.000,00 € 77
COMUNIDAD DE MADRID (FAMMA- Imujeres con discapacidad fisica y organica
COCEMFE MADRID)
2 PREVENCION DE LA VIOLENCIA A TRAVES
ASOCIACION GADA 7 GAa8137104 DEL DEPORTE JUVENIL 11.990,00 € 76
FUNDACION ALICIA Y GUILLERMO GB6B42770 LAS INVISIBLES 24.985,36 € 75
A Cartografia del miedo: Diagndstico
Bﬂé?‘gﬁiiﬂml NUEVO HOGAR G72222078 articipativa y reapropiacion del espacio 46.981,50 € 74
Erhana por mujeres.
Conectad@s por la Igualdad: Red de
FUNDACION AMREF SALUD AFRICA GO07780216 ldvenes contra la violencia basada en 42.050,00 € 72
énero
PODEROS#ESI PODEROSAS. MENTORIA
& SOCIAL Y GENERO 2025. Acompafiamiento
FUNDACION ALENTIA GB6579174 L la emancipacion de Mujeres jovenes en 27.796,00 € 71
situacién de riesgo social.
Hacléndonos visibles: Pragrama de
FUNDACION LUZ CASANOVA G85130771 prevencidn e intervencidn en violencia de 35.000,00 € 71
énero con adolescentes y mujeres mayores
ASOCIACION DE PADRES,
FAMILIARES Y AMIGOS DE AVANZANDO: Atencién integral a personas
DROGODEPENDIENTES LA G78758729 En situacion de exclusion social, can 11.060,00 € 65
ESPERANZA DE CARABANCHEL ALTO perspectiva de género.
ﬁSP&FﬁDESﬁ Vit
ASOCIACION MADRID EMPLEO Y Itinerarios de Insercién para familias
DESARROLLO GB5922532  }nonoparentales en situacion de 20000 € 53
Pagina 16 de 33

-JEFA DE SERVICIO DE PREVENCION Y ATENCION FRENTE A LA Fecha Firma: 01/09/2025 13:40:04

VIOLENCIA DE GENERO

- JEFA DE DEPARTAMENTO DE IGUALDAD ¥ DIVERSIDAD

- JEFA DE DEPARTAMENTO DE OTRAS VIOLENCIAS

- JEFA DE DEPARTAMENTO DE APOYO TECNICO
JEFA DE SERVICIO REGIMEN JURIDICO

URL de Verficacién: hilps:¥seninl.madrid es'VECSV_WBCONSULTAINTRAVerificarCove.do

Fecha Firma: 01/09/2025 13:42:10
Fecha Firma: 01/08/2025 13:43:30
Fecha Firma: 01/08/2025 13:45:13
Fecha Firma: 01/09/2025 14:54:31

G5V : CHM5B63UUPOVILRS

o

MADRID




5 ’ politicas sociales, } MAD RID

familia e igualdad

DirecciON GENERAL DE IGUALDAD Y CONTRA LA
VIOLENCIA DE GENERO

ulnerabilidad. ITINERARIOS DE INSERCION
b ARA MUJERES VULNERABLES.
FEDERACION CATOLICA ESPANOLA

DE SERVICIOS A LA JUVENTUD V28596534 PROYECTO VICTORIA KENT 16.000,00 € 62
FEMENINA (ACISIF EN ESPANA)

Servicio de acogida integral y atencién
M‘“fs"%aﬁgﬁmc INCLUSTON GOG04BE40  pspecializada a mujeres y menores victimas | 19.648,66 € 60

fe Trata de Seres Humanos

(1) La cuantia solicitada supera el 80% del coste total del proyecto

Segln el articulo 10 de las normas de la convocatoria, la adjudicacidn se realizara con el
limite del crédito fijado en el articulo 11 de la misma, y que se sefiala en la parte primera
de este informe, y hasta agotar el mismo a favor de aquellas que hayan obtenido mayor
puntuacién en aplicacion de los criterios expuestos anteriormente.

Los proyectos que no hayan obtenido una puntuacion minima de 70 puntos serdn
desestimados por no reunir el minimo exigible.

Se estableceran 3 tramos de puntuacién por ambito material, fijando una tnica cantidad
a percibir en cada tramo. Las solicitudes se han ordenado seglin su puntuacion y percibirdn
la cuantia subvencionada fijada para cada uno de los tramos establecidos, hasta agotar el
crédito dispaonible en la convocatoria por cada dmbito material, de manera que el importe
subvencionado en cada caso no podra ser superior a la cuantia solicitada, La cuantia de la
subvencidn asimismo no podra exceder del 80% del coste total del proyecto presentado.

Los tramos de puntuacién e importe correspondiente de subvencion de esta convocatoria
son los siguientes:

Primer tramo: De 91 a 100 puntos la cuantia maxima a subvencionar serd de
55.000€
Segundo tramo: De 81 a 90 puntos la cuantia maxima a subvencionar sera de
45.000€
Tercer tramo: De 70 a 80 puntos la cuantia méaxima a subvencionar serd de 35.000€

En caso de que se libere crédito suficiente en alguna de las lineas de actuacion previstas,
y existiera en la misma un listado de entidades que habiendo obtenido la puntuacién
minima de 70 puntos no hayan sido estimadas por haberse superado la cuantia maxima
de crédito fijado, el crédito presupuestario liberado se repartirad a las entidades, por orden
de puntuacién, dentro del ambito material de actuacion en el que se encuentren.

Aplicando pues lo anteriormente citado, las cuantias a subvencionar son las que se recogen
en el Anexo I "Solicitudes Estimadas. Cuantia propuesta” e igualmente se incorporan
en el listado Anexo II “Solicitudes Desestimadas", aquellas entidades que resultan
desestimadas por no disponer de crédito suficiente en el ambite material y por no haber
alcanzado los 70 puntos.

De esta manera quedan como solicitudes que han alcanzado una puntuacién superior a 70
puntos las siguientes:

- Del @mbito material 1, un total de 46 entidades.

- Del &mbito material 2, un total de 13 entidades

- Del ambito material 3, un total de 23 entidades.
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Calculando en primer lugar el AMBITO MATERIAL 1, resultan estimadas 11 entidades
de las 46 que obtienen un minimo de 70 puntos, de manera que la cuantia propuesta
depende de los siguientes criterios:

10) Del tramo en el que se sitian (3 entidades en el tramo 1; 8 entidades en el tramo
2) y de los limites maximos a conceder en virtud de los citados tramos,

20) De la cuantia salicitada por las mismas para cada uno de los proyectos.

30) De que dicha cuantia sefialada en el apartado 2°), no supere en ningln caso el 80%
del coste previsto del proyecto.

En base a los criterios anteriores, se les concede a todas las entidades que han
obtenido una puntuacion igual o superior a 85 puntos la cuantia solicitada por ellas para
cada uno de los proyectos y siempre que dicha cuantia no supere el limite maximo por
tramo (tramo 1: 55.000 €; tramo 2: 45.000 €), que en este caso sera ésta la cantidad
maxima propuesta para conceder,

Dado que el crédito asignado a las entidades que han obtenido 85 o mas puntos, en base
a la valoracién de los proyectos presentados, asciende a 371.805,55€ euros y el crédito
destinado a este ambito material es de 405.000€, quedaria un crédito sobrante de
33.194,45€, que se asignaria a la asociacién Onda Merlin Comunitaria Radio Sureste que
ha obtenido 84 puntos.

Las entidades que han obtenido entre 83 puntos y 70 puntos (35 entidades) no son
estimadas al haberse superado la cuantia maxima de crédito fijado. Dichas entidades
pasan a integrar la lista de espera, de conformidad con lo que dispone el articulo 10.4 que
dice:

"...posibles renuncias o no aceptacién de las subvenciones. En estos casos, y de ser
suficiente el sumatorio de la cuantia renunciada o no aceptada y del remanente gue se
pudiera generar, podra destinarse para atender otras solicitudes, siguiendo el orden de
prelacion establecido”,

Calculando en segundo lugar el AMBITO MATERIAL 2, resultan estimadas 10 entidades
de las 13 que obtienen mas de 70 puntos, de manera que la cuantia propuesta depende
de los siguientes criterios:

10) Del tramo en el que se sitlan (1 entidades en el tramo 1; 7 entidades en el
tramo 2 y 2 entidades en el tramo 3) y de los limites maximos a conceder en virtud de los
citados tramos.

29) De la cuantia solicitada por las mismas para cada uno de los proyectos.

39) De que dicha cuantia sefialada en el apartado 2°) no supere en ningtn caso el
80% del coste previsto del proyecto.

En base a los criterios anteriores, se les concede a todas las entidades que han
obtenide una puntuacién igual o superior a 79 puntos la cuantia solicitada por ellas para
cada uno de los proyectos, salvo que dicha cuantia supere el limite maximo por tramo
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(tramo 1: 55.000 €; tramo 2: 45.000 €; tramo 3: 35.000 €), que en este caso serd ésta
la cantidad maxima propuesta para conceder,

Dado que el crédito asignado a las entidades que han obtenido 79 0 mas puntos,
en base a la valoracion de los proyectos presentados, asciende a 341.873,86€ y el crédito
destinado a este ambito material es de 375.000€ quedaria un crédito sobrante de
33.126,14€ que se asignaria a la entidad Fundacion Triangulo que ha obtenido 78 puntos.

Las entidades que han obtenido entre 77 puntos y 74 puntos (3 entidades) no son

estimadas al haberse superado la cuantia maxima de crédito fijado. Dichas entidades
pasan a integrar la lista de espera, de conformidad con lo que dispone el articulo 10.4 que
dice:
"...posibles renuncias o no aceptacion de las subvenciones. En estos casos, y de ser
suficiente el sumatorio de la cuantia renunciada o no aceptada y del remanente que se
pudiera generar, podra destinarse para atender otras solicitudes, siquiendo el orden de
prelacién establecido”.

Por Ultimo, aplicando los criterios expuestos, respecto al AMBIT ;
resultan estimadas 8 entidades de las 23 que obtienen mas de 70 puntos, de manera que
la cuantia propuesta depende de los siguientes criterios:

10) Del tramo en el que se sitlan (3 entidades en el tramo 1 y 5 entidades en el
tramo 2) y de los limites maximos a conceder en virtud de los citados tramos.

29) De la cuantia solicitada por las mismas para cada uno de los proyectos.

39) De que dicha cuantia sefialada en el apartado 2°) no supere en ningtn caso el
80% del coste previsto del proyecto,

En base a los criterios anteriores, se les concede a todas las entidades que han
obtenido una puntuacién igual o superior a 84 puntos la cuantia solicitada por ellas para
cada uno de los proyectos, vy siempre que dicha cuantia no supere el limite maximo por
tramo (tramo 1: 55.000 €; tramo 2: 45.000 € y tramo 3: 35.000 €), que en este caso
sera ésta la cantidad maxima propuesta para conceder, En aplicacién de lo anterior, resulta
que el crédito presupuestario destinado a esta linea es de 283.400,00 € y se distribuiria
una cantidad de 282.408,84 €, quedando un crédito sobrante de 991,16 €, que se
asignaria a las entidades que han obtenido 83 puntos, en base a los criterios establecidos
en la convocatoria,

A tal efecto se senala el articulo 10.7 que:

"En caso de que dos o mds solicitudes obtengan igual puntuacién, se fijaré su orden de
prelacion en funcion de la mayor puntuacién obtenida en la suma de los criterios de
valoracion recogidos en el articulo 9.2. Si persistiera la igualdad, se ordenaran en funcién
de la puntuacion obtenida en el criterio n° 9.2.b), y en caso de mantenerse el empate, se
continuara, de uno en uno, por los criterios 9.2.a), 9.2.c) y 9.2.d) Si persistiese el empate
se tendra en cuenta la puntuacién obtenida en el articulo 9.1. Como ultimo criterio se
tendra en cuenta la fecha y la hora de registro de la solicitud”,
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Aplicando dicho supuesto a las 3 entidades que han obtenido 83 puntos y atendiendo al
primer criterio de desempate, esto es, la puntuacion obtenida en el apartado 9.2, los
resultados son los siguientes:

ENTIDAD NIF PROYECTO IMPORTE SOLICITADO PUNTUACION
OBTENIDA EN EL
APARTADO 9.2

Prevencidn y atencién de
X la violencia contra la
FUNDACION AMIGO G81454969 mujer en el &mbito 35.979,03€ 76
familiar: Proyecto
Conviviendo
Prevencion y
acompafiamiento
integral a la violencia de
género en clave
intercultural: mutilacién 45.043,85 €
genital femenina, 75
matrimonios forzados y
crimenes de honaor, trata

UNIGN DE
ASOCIACIONES G79040796
FAMILIARES (UNAF)

violencias sexuales.
| conetLas:
Acompafiamiento social
ASOCIACION y comunitario a mujeres

CANDELITA GBOS86696 | \itimas VG, con EMGD AON0/0% 73
y en situacidn de sin
hogar.

Por tanto, a la vista de los expuesto en los parrafos anteriores, respecto a las
entidades empatadas a 83 puntos, seria la entidad Fundacion Amigé la que recibiria el
crédito sobrante.

El resto de entidades que han obtenido entre 83 puntos y 70 puntos (15 entidades)

no son estimadas al haberse superado la cuantia maxima de crédito fijado. Dichas
entidades pasan a integrar la lista de espera, de conformidad con lo que dispone el articulo
10.4 que dice:
"...posibles renuncias o no aceptacion de las subvenciones. En estos casos, y de ser
suficiente el sumatorio de la cuantia renunciada o no aceptada y del remanente que se
pudiera generar, podra destinarse para atender otras solicitudes, siguiendo el orden de
prelacion establecido”.

Este informe segln el articulo 13.3 de la convocatoria, se elabora por la Unidad de
Subvenciones y va conformado por el drgano instructor de la convocatoria que es la
Direccién General de Igualdad y Contra la Violencia de Género. Dicho informe se emite
con el fin de cumplir con lo que dispone el apartado 13.4 sobre la necesidad de que la
Comisién de Valoracion emita un informe en el que se concrete el resultado de la
evaluacion efectuada y, en su caso, una prelacion de las solicitudes, de conformidad con
lo que dispone el articulo 26.4 de la OBRS.

A tal efecto se emite el presente informe a la fecha de la firma electrénica, junto con el
Anexo I “Solicitudes Estimadas. Cuantia propuesta” y el Anexo II “Solicitudes
desestimadas”, a los efectos oportunos.
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ANEXO I

SOLICITUDES ESTIMADAS. CUANTIA PROPUESTA

Convocatoria Piiblica para la Concesion de Subvenciones a Entidades e Instituciones de Caracter
Social sin animo de lucro que desarrollen proyectos que complementen las actuaciones de la
Direccién General de Igualdad y contra la Violencia de Género del Area de Gobierno de Politicas
Sociales, Familia e Igualdad para el afio 2025.

Ambito Material de Promocién de la Igualdad entre mujeres y hombres

ASOCIACION ECOS DO SUR G15354483 MANOS INVISIBLES VIII 34.992,20 € a4

Ciudadanas Plenas: Atencién
FEDERACION DE MUJERES G78764966 Integral y Empoderamiento de 54.400,00 € 91

PROGRESISTAS
mujeras de Madrid
) PROGRAMA DE
FUNDACION MUJERES GB0974702 EMPODERAMIENTO DE MUJERES 35.000,00 € 91
PARA EL EMPLEO
ASOCIACION CAMINAR G78785573 MUJERES EN "EL RUEDO" 20.000,00 € a0
ASOCIACION SOCIALY

CULTURAL CULTURAS UNIDAS G82243924 RESPONDIENDO 30.018,24 € 89

ASOCIACION SOCIAL Y VENUS. Rompiendo la brecha
CULTURAL LA RUECA Ys3772018 digital de género 33:400,00°¢ 8

i MUJERES SIN FRONTERAS
ASOCIACION LA FRONTERA G78890142 LABORALES 45.000,00 € 87
mmas_rc:si;c;gn;:gha:ggn pE| Gaoososa4 5°I§:f$t:;’%s":f ;gs“ﬁﬁ;(g:“ 28.995,11 € 87
CREio EN RIESGO DE EXCLUSION clelzind)
SOCIAL
ASOCIACION ENTRE MUJERES GB2800848 VIDAS VALIENTES 2025 45,000,00 € 86
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